r

aciom.

itesa)” VOES P
Mg OE2 M@ o,
(= P+ ih J-OVE\(ES ¥,
i - \I" . % . J
o e B0 Goo o de octubre, \ »
1) RN, 19 de'febrero, 29 de marzo
" JEN VEFENSA DE Lo§ SERVICIS popCS S T TAH -,
s gl 0B =SS I % . 29 de abril,1 de mayo
4 INVERSIEN I A | A Nl of!
, y ahora..: .
o i
#PrimaveraGalienteenEducacion

Contra los recortes educativos del Gobierno
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y horario lectivo, N0 a la subida de tasas,

NO al retroceso de las condiciones laborales,
NO a la supresion de OPE,
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NO al recorte en programas, %,
NO a la congelacion salarial, etc.

Concentraciones, encierros, manifestaciones, ...
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Contra los recortes educativos del gobierno
Desde CCOO rechazamos

/ Mds de 100.000 docentes se quedardn sin empleo
* lneremento del horario Lectivo del profesorado en secundaria.
*  lneremento de las ratios en un 20%.

/ Pérdidas de puestos docentes interinos Y contratacibn de parte de estos en
horario parcial.

/ Auwmento significativo del niumero de docentes suprimidos Y desplazados
por falta de horario.

/ Reduccion del nimero de personal
educativo complementario Y su
repercusion negativa en la integraciom
escolar y la atencion a la diversidad.

/ Perdida de unidades en escuelas
rurales.

iNo A LA REFORMA LABORAL!
QUE FA(ILITA €L DESPIDO AL PERSONAL LABORAL
DE Lo SERVI(IoS EDV(ATIVOS s

(OUPLEMENTANOS / Pesaparicion de numerosos

programas educativos.

/ No bmplantacién de Los nuevos ciclos de Formacion Profesional y de
Programas de cualificacién Profesional tnicial.

/ No convocatorias de licencias retribuidas por
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/ No sustituciones del profesorado hasta al menos
los quince primeros dias de baja wi de personal
educativo complementario.
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/ Supresion de prorroga de jubilacion a los mayores de 65 airos con
independencia del nimero de airos cotizados.

/ Merma de Las condiclones Laborales Y retributivas de Los trabajadores de
la ensenanza.

/ Reducclon en Los gastos de funcionamiento de Los centros.
/ Dlsminucion presupuestaria en La nversion en becas.

/ El lncremento de Las tasas universitarias.

/ La congelacion salarial.

/ Retroceso Y empeora miento de Las condiclones Laborales Y educativas.

Nos sobran YAZOWES.
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