CCOO INFORMA
A TODO EL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Oviedo, 4 de mayo de 2012.
Estimados/as compafieros/as:
Lamentamos tener que comunicaros que en la reunidn de la Mesa de Negociacion de PAS
Laboral celebrada ayer, el Sr. Gerente nos comunico la decisiéon (ya definitiva y sin
negociacion) de cerrar la Escuela Infantil de la Universidad de Oviedo que no volvera
a abrir sus puertas tras el cierre vacacional.

CCOO considera gravisima esta decision de cierre, que afecta a TODA LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA actual y futura, que perdera este Servicio Social aparte de, por supuesto, a
las 13 trabajadoras de esta Universidad pertenecientes a la plantilla del PAS laboral que alli
desempefian directamente su labor, y a varios trabajadores y trabajadoras externos que
indirectamente se van a ver afectados (cocinero/as, limpiadores/as, etc).

Resulta lamentable e incomprensible que tras mas de 20 afios de servicio se de fin a una
Escuela por la que han pasado los hijos de tantos profesores, personal de administracion y
servicios, estudiantes, becarios....,facilitando la conciliacion de la vida familiar y laboral
de sus padres y prestando un impagable servicio social a toda la comunidad
universidad. Creemos que la calidad de nuestra Escuela Infantil es incuestionable y
muchos de nosotros podemos avalarlo con nuestra experiencia, como también lo es la
cualificacion y el buen hacer de su personal durante todos estos afios. No podemos
considerar admisible el argumento de que no resulta rentable. La rentabilidad de un Servicio
Social como éste no puede valorarse considerando soélo los ingresos y gastos anuales que
supone. Su repercusién va mas allad en el tiempo, ha permitido que muchos estudiantes
hayan podido estudiar, becarios y becarias se han podido formar, docentes y PAS han podido
trabajar con la tranquilidad de que sus hijos e hijas estan perfectamente atendidos.

Por nuestra parte no nos cansaremos de denunciar lo equivocado de esta decision e
intentaremos dentro de nuestras posibilidades que la Administracién se la replantee. Por
supuesto, nos ponemos a disposicion de todos y todas los afectados y del Sr.Gerente si es
que se replantea su decision.

Un cordial saludo,
CCOO Universidad de Oviedo



