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Antonio Miñán Espigares 

 

Universidad  
Nombre Universidad: Universidad de Granada 

Departamento: Didáctica y Organización Escolar 

Área de conocimiento: Didáctica y Organización Escolar 

 

Nombre y apellidos 
Antonio Miñán Espigares 

Categoría académica 
Profesor Titular de Universidad 

Correo electrónico  
aminan@ugr.es  

Enlace web personal/profesional y redes sociales 
Web: 

Twitter: 

Facebook: 

Otros (indicar): 

 

Descripción de las principales líneas de trabajo  

(Breve CV no más de 300 palabras) 

Profesor Titular de la Universidad de Granada, en el Departamento de Didáctica y 

Organización Escolar. Ha sido coordinador del título de Magisterio, especialidad de 

Educación Especial. Es Director del Grupo multidisciplinar de investigación EPSIDO 

(Estrategias para el desarrollo global de las personas con síndrome de Down y 

Atención a la Diversidad). (Cod. HUM-606). Ha sido Director de la Unidad de 

Innovación Docente de la Universidad de Granada y es asesor en innovación docente 

de la Universidad Nacional de Asunción, Paraguay. Docente en la Maestría sobre 

Innovación Didáctica en Ciencia y Tecnología de la Facultad de Químicas de la 

Universidad Nacional de Asunción. 

Ha participado en investigaciones relacionadas con el estudio neuropsicopedagógico 

de personas con síndrome de Down, sobre la etapa de secundaria, postsecundaria e 

inserción laboral. Resolución de Problemas en alumnos con necesidades educativas 

especiales elaborando en dicha tesis un método para resolver problemas de 

matemáticas. Colaboración en el proyecto de investigación ESVIAL (Educación 

Superior Virtual Inclusiva de América Latina). Actualmente participa en la 

investigación sobre Comunidades de práctica profesional, liderazgo y capital social. 

Algunas publicaciones más recientes son: “Percepciones de los profesores de 

educación obligatoria sobre los recursos, las actividades extraescolares y la formación 

pedagógica inclusiva en España” en Revista Sustainability, “Ansiedad y 

autoconfianza hacia las matemáticas en profesores de educación primaria en 

mailto:aminan@ugr.es
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formación”, en Revista electrónica de investigación en psicología de la educación. 

Como capítulo de libro: “Innovación docente inclusiva con flipped classroom en 

formación de maestros y maestras”, en Editorial Octaedro. 

Grupo de investigación al que pertenece (si procede) 
Denominación del Grupo 

Grupo EPSIDO (Estrategias para el desarrollo global de las personas con síndrome de 

Down y atención a la diversidad) 

Web del Grupo 

https://www.ugr.es/~epsido/  

Correo electrónico del grupo  

 

Fotografía personal 
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