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1. El Proyecto GUESSS

La mejora de la competitividad de Espana y el nivel de bienestar de nuestros
conciudadanos pasa por elevar la productividad de nuestra economia. Un
camino para ello es elevar la densidad empresarial y la eficiencia de su tejido
empresarial. Es preciso tener mas y mejores empresas, lograr empresas mas
innovadoras y dinamicas, mas productivas. Las politicas de apoyo a este
proceso se han orientado, principalmente hasta ahora, hacia sus etapas
finales, olvidando que para mejorar los resultados es preciso cuidar y nutrir
sus semilleros naturales que, en gran medida, surgen del sistema educativo y
principalmente de las universidades.

El Observatorio del Emprendimiento de Espafa, y mas concretamente el
proyecto internacional GUESSS que coordina, pone su atencion en este reto.
GUESSS es el proyecto internacional de investigacion colaborativa mas
importante del mundo en el ambito universitario del fendmeno
emprendedor. Sus principales objetivos son impulsar el conocimiento de las
intencionalidades y actividades emprendedoras de los estudiantes
universitarios, investigando sus causas y factores contingentes, entre ellos la
influencia del contexto universitario y de la formacion, emitiendo
recomendaciones que hagan de las universidades semilleros de empresas
de alto potencial.
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Su décima edicion internacional de 2023 abarca a mas de cincuenta paises, 1.300
universidades y mas de 226.000 estudiantes. En Espafa han participado 71 universidades y
escuelas de negocios con mas de 76.000 estudiantes universitarios que le han dado a
nuestro pais el liderazgo por numero de estudiantes involucrados. El informe nacional,
publicado recientemente!, explota una parte de la extensa base de datos obtenida de las
encuestas que se desplegaron entre septiembre y diciembre de 2023 y expone diez
historias inspiradoras de startups nacidas de los universitarios.

La alta participacion y algunos de los resultados obtenidos muestran el interés y curiosidad
de nuestros jovenes por la materia y rompen algunos topicos. La explotacion de esta
informacion por cada una de las universidades participantes les permite un analisis
comparado con los indicadores nacionales e internacionales que es de gran valor para la
investigacion y la gobernanza de las universidades. Un buen ejemplo es el interés de la
Universidad de Oviedo por fomentar la creacién de empresas y la participacidon que ha
logrado en el proyecto GUESSS involucrando a 1.884 estudiantes.

Este esfuerzo de los companeros y companeras de la Universidad de Oviedo se ha visto
complementado por el trabajo de las mas de 120 personas, entre investigadores,
responsables y equipos de las unidades de emprendimiento de las universidades publicas
y privadas que se han involucrado en el proyecto GUESSS en Espana. En esa tarea, hay que
agradecer el apoyo recibido a nivel nacional por parte del Santander Financial Institute
(SANFI), la Fundacion COTEC, la Fundacion Colegio Decroly y el programa Acelera Startups
de la EOI, ademas del soporte que ENISA presta al Observatorio del Emprendimiento de
Espana que coordina y facilita sus recursos al proyecto. En esta edicion, es muy relevante la
atencidn que hemos recibido del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades cuya
ministra, Diana Morant, ha realizado el prologo al informe nacional.

TRuiz-Navarro, J.; Dianez-
Gonzdlez, J.P.; Franco-Leal, N.;
Infante-Cagale, L. (2024). Informe
GUESSS Espafia 2023/24.
Intenciones de carreras, espiritu
emprendedor e iniciativas
empresariales de los estudiantes
universitarios. ISBN: 978-84-09-
64120-8.
https:/Jobservatoriodelemprendi

miento.es/guesss/
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Como director del proyecto en Espana, es una satisfaccion presentar los
informes de las distintas universidades para asi poner la lupa y poder analizar
con detalle lo que sucede en el ecosistema universitario y disefar politicas
utiles. El excelente trabajo que han realizado las profesoras Vanesa Solis
Rodriguez y Susana Pérez Lopez, delegadas del proyecto GUESSS en la
Universidad de Oviedo, espero que sea util para la comunidad universitaria y
para lograr el objetivo enunciado de tener mas y mejores empresas que
impulsen el desarrollo econémico y social del Principado de Asturias. Mis
mMas sinceras felicitaciones por el informe realizado.

José Ruiz Navarro

Director del proyecto GUESSS en Espaia
Catedratico Emérito por la Universidad de Cadiz
https://observatoriodelemprendimiento.es/guesss/
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1. El Proyecto GUESSS

Un ano mas, tengo el inmenso placer de presentar el Informe GUESSS
2023/24. En 2022, cuando tuve la fortuna de presentar por primera vez este
informe en mi condicidn de rector de la Universidad de Oviedo, al inicio de
mi primer mandato, afirmé durante el acto publico de presentacion de los
resultados de este meritorio trabajo colectivo que estaba seguro de que “en
proximas ediciones de este estudio” cambiariamos “la historia del
emprendimiento en Asturias”. Creo que no exagero si afirmo que asi esta
siendo, al menos en el entorno universitario asturiano.

Cuando accedimos al gobierno de la Universidad de Oviedo en 2021,
teniamos muy claro que nuestra institucion debia convertirse en un motor
de cambio y transformacion para que Asturias pudiese afrontar con solvencia
los retos del siglo XXI. Uno de nuestros objetivos prioritarios fue la creacion de
un ecosistema que fomentase y respaldase la cultura emprendedora en el
seno de la comunidad universitaria. Para ello, pusimos en marcha un
vicerrectorado con este proposito entre sus objetivos estratégicos. Se articulod
la herramienta TalentUO como espacio y proyecto para difundir, impulsar,
fortalecer y acompanar los proyectos emprendedores liderados por nuestro
estudiantado. Ofrecimos formacion, orientacion y apoyo, no solo a los
estudiantes, sino también al profesorado y al personal técnico y de
administracion, a través de diversas iniciativas que han culminado este ano
2025 con la creacion de CREATILUO, una plataforma de incubacion y
aceleracion de proyectos de emprendimiento cientifico y técnico, cuyo fin es
promover la creacion de empresas universitarias basadas en el conocimiento.
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En el marco de la Alianza Europea INGENIUM, hemos impulsado activamente que el
primer joint degree de la Alianza sea precisamente un grado en Emprendimiento e
Innovacion.

El trabajo ha sido improbo, pero estoy convencido de que ha valido la pena, como lo
demuestran las cifras y el anadlisis contenidos en el informe que tengo el honor de
presentar. Me detendré solo en algunos datos especialmente significativos, que suponen
un avance respecto a anos anteriores y nos acercan progresivamente a los promedios
nacionales e internacionales en este ambito. Asturias ya supera en intencion
emprendedora a comunidades como La Rioja, Navarra o Galicia. El 13,6% del estudiantado
de la Universidad de Oviedo esta emprendiendo y, de ellos, el 43,3% desea que esa sea su
ocupacion profesional futura. Un 57% tiene ya su propio negocio. La valoracion que
realizan sobre el clima emprendedor en nuestra universidad alcanza un destacado 3,9.

Decia Eduardo Galeano que “al fin y al cabo, somos lo que hacemos para cambiar lo que
somos”. La Universidad de Oviedo es también emprendimiento, porque hemos trabajado
intensamente para transformar nuestra cultura y nuestro clima emprendedor, para que
este arraigue en el corazén de nuestra comunidad universitaria y contribuya, desde ahi, a
la transformacion de Asturias.

Quiero cerrar estas palabras expresando nuestro mas sincero agradecimiento a la Catedra
de Emprendimiento Fundacion Caja Rural de Asturias - Universidad de Oviedo, en la
persona de su director, Manuel Gonzalez, y de todo su equipo. También a la Fundacion
Caja Rural, representada por su presidente, Fernando Martinez, y su directora, Eva Pando.
Nunca seran suficientes las palabras para manifestar nuestro agradecimiento por el
profundo compromiso que Caja Rural de Asturias y su Fundacion han demostrado
siempre con esta Universidad. F
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Eva Pando
Directora de la Fundacién Caja Rural de Asturias
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1. El Proyecto GUESSS

En un momento de cambio e incertidumbre, necesitamos mas que nunca
personas con iniciativa, vision y capacidad para transformar ideas en
proyectos con impacto real. Desde la Fundacion Caja Rural de Asturias
trabajamos para impulsar una sociedad mas innovadora y que pueda “Dar
Vida al Territorio”.

Hace anos que, junto a la Universidad de Oviedo, impulsamos la Catedra de
Emprendimiento Caja Rural de Asturias con el objetivo de sembrar la cultura
emprendedora en las aulas universitarias y generar, desde ahi, un efecto
multiplicador en toda la sociedad asturiana. La publicacion del Informe
GUESSS 2023/24 es un paso mas en ese camino: una herramienta rigurosa y
de alcance internacional que nos ayuda a conocer de primera mano las
actitudes, motivaciones y aspiraciones de quienes seran los protagonistas del
futuro de nuestra region.

En la Fundacion trabajamos cada dia para generar un ecosistema donde ese
talento pueda desarrollarse. Lo hacemos a través del impulso de proyectos
alineados con nuestros cuatro ejes estratégicos: sostenibilidad, innovacion y
talento, ciencia e inversion de impacto. Y dentro de esta estrategia, la
Universidad de Oviedo ocupa un lugar muy importante.

o
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Nuestra colaboracion se ha materializado en becas de estudiantes, proyectos de
investigacion, asesoramiento a iniciativas emprendedoras y apoyo directo al
emprendimiento. Somos una fundacion que cree firmemente en la colaboracién publico-
privada y que entiende la universidad como un espacio donde deben confluir la formacion,
la empresa, la investigacion y el compromiso con el territorio.

Confiamos en que el Informe GUESSS 2023/24 contribuya a reforzar una cultura
emprendedora que mire al futuro con ambicioén, sin perder el arraigo. A quienes formais
parte de la comunidad universitaria, os animamos a explorar y a considerar el
emprendimiento como una via posible para construir vuestro futuro. Porque las ideas, con
el acompanamiento adecuado, pueden convertirse en proyectos que generen valor real
para la sociedad.
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2. Resumen de indicadores

Intenciones de eleccion de
carrera de los estudiantes
universitarios asturianos

v El 73,6% de los universitarios asturianos
prefieren empezar su carrera laboral como
empleados por cuenta ajena al terminar sus
estudios, porcentaje que baja al 68% al
preguntarles cémo se ven tras 5 anos.

v EI 89% de los estudiantes encuestados
tienen intencién de ser emprendedores al
finalizar sus estudios. Este porcentaje se
incrementa al 16,1% al cabo de 5 anos, pasando
a convertirse en la tercera opcién mas indicada,
por detras de ser empleado en una gran
empresa (22,3%) y de ser empleado publico
(21,7%).

v Asturias supera en intencion emprendedora
universitaria a La Rioja, Navarra y Galicia.

vV El 79% de los estudiantes universitarios
asturianos que tienen la intencién de ser
emprendedores al finalizar sus estudios
contindan planeando serlo al cabo de cinco
anos. Este porcentaje es superior a la media
nacional (77,7%) y es indicativo de la estabilidad
_de sus intenciones. También es superior a la
nedia nacional el porcentaje de los estudiante
e, habiendo manifestado su.intencion de
mprendedores al cabo gde los cinco
ambién tienen intencién/de serlo a cg?to plazo.

Actividades emprendedoras de
los estudiantes universitarios
asturianos

v El 13,6% de los estudiantes universitarios
asturianos estan involucrados en la creacién de
una empresa (emprendedores universitarios
nacientes). Este porcentaje es inferior a la
media nacional (17,5%).

-- El 43,3% de estos tienen intencion de que
esta actividad se convierta en su principal
ocupacion tras su graduacion.

-- ElI 587% de estos emprendedores
universitarios nacientes han emprendido
en solitario y un 34,3% con otro socio.

v EI 57% de los estudiantes universitarios

asturianos indican que ya son propietarios de

un negocio (emprendedores universitarios

?é:%i(;/())s), porcentaje inferior a la media nacional
,/7/0)..

-- EI 72,77% de los anteriores, o no tienen
empleados, o tienen solamente uno.

-- Solo el 24% de estos emprendedores
universitarios asturianos activos
manifiesten su intenciéon de que este
negocio sea su ocupacion principal tras
graduarse.

Factores condicionantes

VEI 74% de los estudiantes universitarios
asturianos indican que no han asistido nunca a
cursos de emprendimiento. Este porcentaje se
reduce al 55/7% cuando se analizan a los
emprendedores universitarios nacientes y al
61,4% cuando sdélo se analizan a los
emprendedores universitarios activos.

v La valoracién otorgada por los estudiantes a
la Universidad de Oviedo por lo que respecta a
su clima emprendedor es de 39 puntos,
ligeramente por debajo de la media de Espana
(42 puntos) y la de todos los paises
participantes en el GUESSS (4,5 puntos).

v Por ramas de conocimiento, son los
estudiantes de Administraciéon y Empresa los
gue muestran mayor preferencia por el
emprendimiento. Destacan también los
estudiantes de Ciencias Sociales, Psicologia y
Educacién; de Ingenieria y Arquitectura; y de
Derecho.

v En general, tanto las intenciones
emprendedoras como la actividad
emprendedora por parte de los hombres son
claramente superiores a las de las mujeres.

I
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FIGURA1
INTENCIONES DE ELECCION DE LA CARRERA DE LOS UNIVERSITARIOS

. .. ASTURIANOS AL FINALIZAR LA CARRERA Y CINCO ANOS DESPUES (N =1.867)
3.1 Intenciones de eleccion de

carrera de los estudiantes

° ° H Empleado en una pequefia empresa (1-49 r 6,9%
universitarios trabajadores) 3,3%
_ ) B Empleado en una empresa mediana (50-249 - 12,3%
Las intenciones de eleccion de carrera trabajadores) 7,8%
. o 22,8%
Iaborgl por parte de los universitarios Empleado en una gran empresa (250 0 mas —
asturianos se decantan claramente por el trabajadores)
. . 0,
empleo asalariado, tanto al terminar sus L 22,3%
_ ) N ) Empleado en una organizacion sin animo de 1,6%
estudios como cinco anos después. lucro (ONG) 1,0%
) Empleado en una instituciéon académica _ 12,0%
El 89% de los estudiantes encuestados (Colegio, Instituto, Universidad) 11,9%
senalan su intencion de ser 18,0%

Empleado publico (funcionario)

emprendedor al finalizar sus estudios, 21,7%

porcentaje que se incrementa al 16,1%

N Emprendedor, trabajando en mi propia ﬂ

cuando se les plantea la opcion de serlo empresa 16,1%
al cabo de 5 anos. En este horizonte . 1 204

) Sucesor en una empresa de mis padres o 1270
temporal, convertirse en emprendedor de mi familia 1,6%
pasaa Sell’ la tercera opcion mas indicada, Sucesor en una empresa que actualmente I0,4°/0
por detras de ser empleado en una gran no controla mi familia 0,6%
empresa (22,3%) y de ser empleado 16.1%
pl]bliCO (2177%). Otro / Todavia no lo sé -1&7%

m Al finalizar sus estudios  m5 afios después
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FIGURA 2
INTENCIONES DE ELECCION DE LA CARRERA DE LOS UNIVERSITARIOS
. . ESPANOLES AL FINALIZAR LA CARRERAY CINCO ANOS DESPUES (N = 76.889)
3.1 Intenciones de eleccion de

carrera de los estudiantes

. o o Empleado en una pequefia empresa (1-49 6,5%

universitarios trabajadores) 3,2%
Empleado en una empresa mediana (50-249 11,0%
. » trabajadores) 6,6%

Los datos sobre intencion emprendedora
de los estudiantes asturianos son Empleado en una gran empresa (250 o mas 20,1%
. ) . . . . trabajadores) 18,4%
inferiores a la media nacional: al finalizar
Sus estudios, un 12,3% de los Empleado en una organizacion sin animo de lucro 2,1%

. . . o (ONG) 1,7%
universitarios espanoles manifiestan su
intencion de emprender, porcentaje que Empleado en una institucién académica (Colegio, - 12,4%
aumenta al 22,7% al cabo de los cinco Instituto, Universidad) 11,7%
anos. Ello hace que se convierta en la o e 18,1%

L . . Empleado publico (funcionario) . 0
opcion preferida de los estudiantes Y 20,9%
espanoles, seguida de la de ser empleado _ S 12 3% 99 79
pL'JbHCO Emprendedor, trabajando en mi propia empresa : 170

Sucesor en una empresa de mis padres o de mi
familia

1,0%
1,0%

Sucesor en una empresa que actualmente no | 0,3%
controla mi familia | 05%

) ) 16,3%

m Al finalizar sus estudios  ®5 afios después

0
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FIGURA 3
INTENCIONES DE ELECCION DE LA CARRERA DE LOS UNIVERSITARIOS EUROPEQOS

. .. AL FINALIZAR LA CARRERA Y CINCO ANOS DESPUES (N = 45.163)
3.1 Intenciones de eleccion de

carrera de Jos estudiantes Empleado en una pequefia empresa (1-49 | G o.9%

universitarios trabajadores) L 50%
Empleado en una empresa mediana (50-249 || NG 15.6%
trabajadores) L 92%
No obstante, las intenciones
. Empleado en una gran empresa (250 o0 mas 20,5%
emprendedoras de los estudiantes trabajadores) 17.5%

asturianos y espanoles, tanto al finalizar
sus estudios como cinco anos después
(8,9% vy 16,1% en el caso de Asturias, y 12,3%
y 227% en el caso de Espana), son
claramente inferiores a las de los

(ONG)

Empleado en una organizacién sin animo de lucro I 2,1%
1,9%

Empleado en una instituciéon académica (Colegio,
Instituto, Universidad)

7,7%
6,9%

. . . . 0,
estudiantes universitarios encuestados Empleado publico (funcionario) 1021’5/"
del resto de universidades europeas: 22 10
. y 0
14,2% y 32,1%, respectivamente. Emprendedor, trabajando en mi propia empresa h
Sucesor en una empresa de mis padres o de mi 1,6%
familia 1,7%

Sucesor en una empresa que actualmente no I 0,7%
controla mi familia 1,6%

16,1%
14,9%

Otro / Todavia no lo sé

m Al finalizar sus estudios  m 5 afios después
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FIGURA 4
INTENCIONES DE ELECCION DE LA CARRERA DE LOS UNIVERSITARIOS
PERTENECIENTES A PAISES GUESSS AL FINALIZAR SUS ESTUDIOS Y CINCO ANOS

3.1 Intenciones de eleccion de DESPUES (N = 226.718)

carrera de los estudiantes
universitarios

Las intenciones emprendedoras de los
estudiantes universitarios de todos los
paises participantes en el GUESSS
también son superiores a las de los
estudiantes asturianos y espanoles, tanto
al finalizar sus estudios como cinco anos
después: 15,7% y 30%, respectivamente.

Empleado en una pequefia empresa (1-49
trabajadores)

Empleado en una empresa mediana (50-249
trabajadores)

Empleado en una gran empresa (250 o mas
trabajadores)

Empleado en una organizacién sin animo de
lucro (ONG)

Empleado en una institucién académica (Colegio,
Instituto, Universidad)

Empleado publico (funcionario)

Emprendedor, trabajando en mi propia empresa

Sucesor en una empresa de mis padres o de mi
familia

Sucesor en una empresa que actualmente no
controla mi familia

Otro / Todavia no lo sé

m Al finalizar sus estudios m5 afios después

6,5%
3,4%
11,9%
6,8%

I 22,5%
Y 18,6%

1,8%
1,7%

I 9.7%
R 9.0%

13,5%
13,7%
15,7%
30,0%

1,7%

|
L 1L7%

0,8%
1,5%

16,0%
13,5%
I 12
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FIGURA S

INTENCIONES DE ELECCION DE LA CARRERA POR GRUPOS DE LOS
UNIVERSITARIOS ASTURIANOS, ESPANOLES, EUROPEOS Y DE LOS PAISES GUESSS
AL FINALIZAR SUS ESTUDIOS Y CINCO ANOS DESPUES (N ASTURIAS= 1.867; N
ESPANA=76.889; N UE27=45.163; N GUESSS GLOBAL=226.718)

3.1 Intenciones de eleccion de
carrera de los estudiantes
universitarios

Empleado por cuenta ajen | — 73,60

68,0%

- ~ ~ : - 8 Emprendedor RS2
Si se agrupan las intenciones de eleccion £ P 16,1%
de carrera en cuatro grandes bloques B Sucesor en una empresa familiar |12,62f’§;0
(empleado por cuenta ajena, Oftras actuaciones ql&l%
13,7%
ermprendedor, sucesor en una empresa Empleado por cuenta ajena | 70.0%
familiar y otras), se observa que, . 0
. . o Emprendedor 12.3% 2o 704
independientemente de que estemos 3 *
analizando a los estudiantes % Sucesor en una empresa familiar § 1.3%
1,6%
. o . N _ ' 16,3%
universitarios asturianos, espanoles, Otras actuaciones 3.3%
europeos 0 a los de todos los paises Empleado por cuenta ajena | E———— 5, 0
o« . . ., 0,
participantes en el estudio, la opcidon 0 15,7% 53,3%
) ) 9 Emprendedor 30,0%
preferida para todos ellos es la de trabajar 0
, S D Sucesor en una empresa familiar [y 2,.5%
por cuenta ajena, tanto al finalizar sus O 3.2% 16.0%
. N ~ i . y 0
estudios como cinco anos después. Otras actuaciones 13.5%
Convertirse en emprendedor es la tercera Empleado por cuenta ajena —497% 67,4%
. s . 0 '
opcion para todos los estudiantes al N Emprendedor [RLLLZ 32.1%
finalizar su carrera, mientras que pasa a Y N 2,3%
O Sucesor en una empresa familiar iy 3.4%

ser la segunda opcion preferida al cabo
de cinco anos.

Otras actuaciones _— 16,1%
14,9%

m Al finalizar sus estudios

m A los 5 afios
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3. Hallazgos principales

3.1 Intenciones de eleccion de

FIGURA 6

TRAYECTORIA PROFESIONAL QUE LOS UNIVERSITARIOS PRETENDEN SEGUIR 5
ANOS DESPUES DE TERMINAR SU FORMACION HABIENDOSE DECLARADO

EMPRENDEDOR

INTENCIONAL A CORTO PLAZO

carrera de los estudiantes ESPANA=9.488; N GUESSS GLOBAL=35.517)
universitarios .
Empleado en una pequefia empresa (1-49 l. 1:;8130
trabajadores) 2.0%
Aungue la intencion emprendedora de Empleado en una empresa mediana (50-249 44080;?
los estudiantes asturianos es inferior trabajadores) 2,7%
tanto a la media nacional como a de la de Empleado en una gran empresa (250 0 més = %’%%30
los paises participantes en el GUESSS, es trabajadores) 5,3%
importante y positivo destacar que un Empleado en una organizacion sin animo de | 0.4%
79% de los estudiantes universitarios lucro (ONG) 0'4%
asturianos con |.ntehC|on de ?er Empleado en una institucion académica 1 1.3%
emprendedores al finalizar sus estudios (Colegio, Instituto, Universidad) 1.2%
continuan planeando serlo al cabo de B 3.6%
. ~ . : Empleado publico (funcionari 0
cinco afos, porcentaje que es superior a mpleado pblico (funcionario) ' 2,63

la media nacional. Ello refleja una mayor
estabilidad de sus intenciones. No
obstante, este porcentaje es inferior a la

Sucesor en una empresa de mis padres o de mi 1 1,8%

. . . | 1,1%
media de todos los estudiantes que familia 130

participan en el estudio, que se situa en

Sucesor en una empresa que actualmente no | 0,3%

el 81,2%. controla mi familia 1.0%

3,0%

Otro / Todavia no lo sé 2,8%

2,9%

m Asturias ® Espafia GUESSS

Emprendedor, trabajando en mi propia empresa

(N ASTURIAS= 166, N

79,0%
— 770

81,2%

0
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FIGURA 7
TRAYECTORIA PROFESIONAL QUE LOS UNIVERSITARIOS PRETENDEN SEGUIR A
] .. CORTO HABIENDOSE DECLARADO EMPRENDEDOR INTENCIONAL A LOS CINCO
3.1 Intenciones de eleccion de ANOS (N ASTURIAS=30T; N ESPANA=17.484: N GUESSS GLOBAL=68.095)
carrera de Ilos estudiantes
universitarios Empleado en una pequefia empresa (1-49 8959;/0
trabajadores) 6,5% °
11,6%

Empleado en una empresa mediana (50-249 10 7%
Si lo que se analiza son las intenciones de trabajadores) ST 1019

eleccidn de carrera laboral al finalizar los Empleado en una gran empresa (250 0 mas -_21275&/?%
estudios por parte de aquellos trabajadores) 225%

estudiantes que manifiestan que van a B 0,7%
] Empleado en una organizacion sin animo de lucro 119
ser emprendedores al cabo de los cinco (ONG) ioooA)
anos, se puede observar que menos de la o . . 1,3%
. . . o Empleado en una institucion académica (Colegio, ’2 6%
mitad tienen intencion de serlo a corto Instituto, Universidad) 3’0%"
plazo, independientemente de los 2 7%
estudiantes universitarios considerados. Empleado pblico (funcionario) S 4.7
No obstante, en este caso, el porcentaje 43.5%
de estudiantes universitarios asturianos Emprendedor, trabajando en mi propia empresa j%gé)
. . . . . 7 1 0
qgue, habiendo indicado su intencion de 0.3%
. ~ Sucesor en una empresa de mis padres o de mi '
emprender dentro de cinco anos, tamilia Ell%"o/%

también cuentan con esta intencidon

emprendedora al finalizar sus estudios es

Sucesor en una empresa que actualmente no 813%
controla mi familia

superior a la media nacional y a la de los 0.:5% .
estudiantes de todos los paises Otro / Todavia no lo sé -5’%%
participantes en el GUESSS (43,5%, 42,1% 7,4%

Y 42:5%, respectivamente)_ mAsturias ®mEspafia ®mGUESSS
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FIGURA 8
INTENCIONES EMPRENDEDORAS POR COMUNIDADES AUTONOMAS
. . (N ESPANA=76.889)
3.1 Intenciones de eleccion de 14,8%
carrera de Jos estudiantes Islas Baleares 29,6%
universitarios Comunidad de Macrid | 27,8%

0,
Comunidad Valenciana 13,4%

25,6%

. ) Andalucia
Por Comunidades Auténomas, Ilas
. . . . . .. Catalufia
diferencias en términos de intencion
emprendedora son elevadas, Pais Vasco
. . . . 3 12,3%
especialmente las relativas a la intencion Espaiia s 22.7%
. ~ 0,
de emprender al cabo de los cinco afios Canarias I 2219

de finalizar sus estudios. Las Islas 10,3%

Castilla La Mancha

. 20,1%
Baleares encabezan el ranking, ocupando - _ 11,1%

a o : < Region de Murcia | ey 10,5%
la 2 posicién en intencion , 10,7% ’
emprendedora al finalizar los estudios y Aragon % 18,7%
la 1% cinco afos después. Cantabria [ 18.6%

8,8%
Por su parte, Asturias no ocupa una ExtremadUre ey 16,5%
. . . 8,8%
posicion destacada en esta comparativa: Asturias | 16.2%
sélo supera en intencidén emprendedora Castilay Leon |NSSG—C

a La Rioja, Navarra y Galicia. Galicia

7,7%
h 15,7%

0
Navarre D s 13.6%
. 7,2%
La Rioja

13,4%

m Al finalizar sus estudios  m5 afios después

0
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FIGURA 9
ACTIVIDADES EMPRENDEDORAS NACIENTES Y ACTIVAS DE LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS (N ASTURIAS = 359 ; N ESPANA =19.419; N UE27=12.810; N GUESSS

3.2 Actividades emprendedoras GLOBAL = 83.519)
nacientes y activas de los
estudiantes universitarios

. 13,6%
GUESSS pregunta a los estudiantes tanto Asturias - 5.7%

si se encuentran en proceso de creacion

de sus propios negocios y, por tanto,

pueden ser considerados como Espafia “ 17.5%
emprendedores nacientes, como si son '

emprendedores activos, es decir, si son

propietarios de un negocio que ya se UE27 21,0%

encuentra operando en el mercado. 7,3%

El 13,6% de los estudiantes universitarios 25 70
i i GUESSS '

asturianos manifiestan que se 11,1%

encuentran involucrados en la creacion
de una empresa, mientras que el 57%
indican que ya son propietarios de un
negocio.  Ambos porcentajes  son
inferiores tanto a la media nacional (17,5%
y 7, 7%, respectivamente), como a la del
resto de universidades europeas (21% y
7,3%, respectivamente), como a la de
todos los paises participantes en el
GUESSS (25,7% y 11,1%, respectivamente).

m Nacientes ® Activos
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FIGURA 10
INTENCIONALIDAD DE QUE EL PROYECTO NACIENTE SE CONVIERTA EN LA
PRINCIPAL OCUPACION TRAS LA GRADUACION (N ASTURIAS =171)

3.2 Actividades emprendedoras
nacientes y activas de los 43,3%

° o o o 36,80/
estudiantes universitarios i

Centrando nuestra atencion en los 19,9%

emprendedores universitarios asturianos
nacientes, se puede observar en la Figura
10 que el 433% de los mismos tienen

intencion de que ese proyecto de No Si No lo sé todavia
negocio que se encuentran FIGURA TN
desarrollando se convierta en su principal NUMERO DE COFUNDADORES DEL PROYECTO DE LOS EMPRENDEDORES

- . . UNIVERSITARIOS NACIENTES (N ASTURIAS =172)
ocupacion tras su graduacion. Solo un

19,9% manifiestan lo contrario, y un 36,8%
se muestran indecisos. 58,7%

Por otra parte, un 58,7% han emprendido
este proyecto en solitario, un 34,3% con
otra persona, y sélo un 7% emprenden
con dos 0 mas socios.

34,3%

5,8%
I

Yo solo Con un socio Con dos socios Con 3 0 mas
SOCioS.

1,2%

o
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FIGURA 12

ANO DE FUNDACION DE LAS EMPRESAS DE LOS EMPRENDEDORES
UNIVERSITARIOS ACTIVOS (N ASTURIAS = 91)

3.2 Actividades emprendedoras
nacientes y activas de los
estudiantes universitarios

34,1%
Por su parte, los emprendedores activos
lo son mayoritariamente desde hace
poco tiempo. Asi, el 51,7% de las empresas
han sido creadas entre los anos 2022 y
2023. Ello es algo logico, puesto que
estamos hablando de estudiantes 17,6%
universitarios Y, por tanto,

. . . 0
mayoritariamente en la veintena de edad. 13.2%

7,7% 7,7%
6%
4,4%
3,3%
2,2%
11% 1,1% 1,1% .
- . - —

Anterior 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
a 2011

0
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FIGURA 13
NUMERO DE EMPLEADOS DE LAS EMPRESAS DE LOS EMPRENDEDORES ACTIVOS
UNIVERSITARIOS ASTURIANOS (N ASTURIAS = 88)

3.2 Actividades emprendedoras _—

nacientes y activas de los 35,2%
estudiantes universitarios |
0

14,8%
I 5 30, 4,5% 4,6%
1970 1,1%
= -~ B0 B
1 2 3

4 5 Mas de 5

Por lo que respecta al tamano de estas
iniciativas, destaca el pequeno tamano
de las mismas: el 72,7% de las mismas, o
no tienen empleados o tienen solamente
uno. Solo el 4,6% de las mismas tienen

mas de cinco empleados.

FIGURA 14

J (o)
Resulta sorprendente que solo el 24% de :QUIERES QUE ESTE NEGOCIO SE CONVIERTA EN TU PRINCIPAL OCUPACION TRAS
estos emprendedores universitarios GRADUARTE? (N ASTURIAS = 104)

asturianos  activos  manifiesten  su
intencion de que este negocio sea su
ocupacion principal tras graduarse, y que
el 51% diga claramente que no.

51%

24% 25%

No

No lo sé todavia
20
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FIGURA 15
AUTOEVALUACION DEL RENDIMIENTO DE LA EMPRESA DEL EMPRENDEDOR
ACTIVO UNIVERSITARIO ASTURIANO EN COMPARACION CON SUS COMPETIDORES

3.2 Actividades emprendedoras (N ASTURIAS =106)
nacientes y activas de los
estudiantes universitarios

4,7 4,7 >0 47

Finalmente, se les pregunta a estos

emprendedores universitarios activos por 3.8

su grado de satisfaccion con el

rendimiento de sus negocios en

comparacion con sus competidores

utilizando una escala Likert de 7 puntos

(1. mucho peor ; 7. mucho mejor), y en

base a diferentes dimensiones.

Destaca el alto nivel medio de

SaT:ISfaCCIOH, 4,6 punto.s. La dlmel’.]SIOh Creacion de Crecimiento Crecimiento Crecimiento Innovacion  Media de
mas valorada es la relativa al crecimiento empleo de la cuota de los de las ventas todos los

de los beneficios (5 puntos) y la menos mercado beneficios ftems
valorada el crecimiento de las ventas (3,8
puntos).

4,6

-
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3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Formacion emprendedora

El grado de formacién en materia de
emprendimiento que hayan podido recibir
los estudiantes universitarios es un factor
gue claramente influye tanto en el espiritu
emprendedor como en el propio desarrollo
de iniciativas emprendedoras.

El 74% de los estudiantes universitarios
asturianos indican que no han asistido
nunca a cursos de emprendimiento. Este
porcentaje se reduce al 557% y al 61,4%
cuando Nnos centramos en los
emprendedores universitarios nacientes y
en los que manifiestan su intencién de
emprender al finalizar sus estudios. No
obstante, estos porcentajes contindan
siendo elevados.

Es positivo que el 36% de los
emprendedores universitarios asturianos
nacientes y el 313% de los que tienen
intencion directa de emprender
manifiestan que han asistido
voluntariamente a, al menos, un curso.

3. Hallazgos principales

FIGURA 16

FORMACION EMPRENDEDORA RECIBIDA POR LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

ASTURIANOS (N ASTURIAS =1.867)

Hasta ahora nunca he asistido a cursos de
emprendimiento

He asistido por lo menos a un curso voluntario
sobre emprendimiento

He asistido por lo menos a un curso obligatorio
sobre emprendimiento que formaba parte de mis
estudios

En la actualidad estoy haciendo un curso
especifico sobre emprendimiento

He elegido mi Universidad, fundamentalmente,
por su alta reputacién en emprendimiento.

mTodos mNacientes

74,0%

36,0%
31,3%

6,3%
8,3%
9,6%

2,2%
6,7%
7,2%

3,9%
6,7%
10,2%

m Intencionales Directos
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3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Formacion emprendedora

El porcentaje de estudiantes universitarios
asturianos que han indicado que nunca
han asistido a cursos de emprendimiento,
74%, es superior a la media nacional, 68,4%.
Lo mismo ocurre cuando nos centramos en
los emprendedores universitarios nacientes
(55,7% frente a 513%) y en los que
manifiestan su intencion de emprender al
finalizar sus estudios (61,4% frente a 56%).

3. Hallazgos principales

FIGURA 17

FORMACION EMPRENDEDORA RECIBIDA POR LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
ESPANOLES (N ESPANA =76.889)

68,4%
Hasta ahora nunca he asistido a cursos de

emprendimiento

51,3%
56,0%

He asistido por lo menos a un curso voluntario

0
sobre emprendimiento 36,7%

32,6%

ot ; ; 9,7%
He asistido por lo menos a un curso obligatorio

sobre emprendimiento que formaba parte de mis 11,8%
estudios -
10,2%
2,7%
En la actualidad estoy haciendo un curso 7 4%

especifico sobre emprendimiento
L 6.2%

B s2%
He elegido mi Universidad, fundamentalmente, 0
por su alta reputacién en emprendimiento. - 11,2%
12,4%

mTodos mNacientes mIntencionales Directos

m
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3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Clima emprendedor

La percepcion que tienen los estudiantes
acerca de como es el clima emprendedor de
las universidades es otro factor relevante a
analizar. Por ello, los estudiantes han
respondido a tres preguntas, medidas a través
de una escala Likert de 7 puntos (1: en absoluto;
7. en un grado muy alto): “el clima de mi
universidad me inspira a desarrollar ideas para
crear nuevos negocios”; “en mi universidad
existe un clima favorable para convertirme en
emprendedor”; y “en mi universidad me
motivan para participar en actividades
emprendedoras”. La respuesta a estas tres
cuestiones permite obtener un indicador de
dicho clima emprendedor.

La valoracion otorgada por los estudiantes a la
Universidad de Oviedo es de 3,9 puntos, por
debajo de la media de Espana, de la del resto
de universidades europeas y la de todos los
paises participantes en el GUESSS (4,2, 41y 4,5
puntos, respectivamente).

FIGURA 18

3. Hallazgos principales

CLIMA EMPRENDEDOR (N ASTURIAS=1.867; N ESPANA= 76.834; N UE27= 45.095; N

GUESSS= 226.186 )
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Comunidad de Madrid
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Islas Baleares

I ——. 3,6
I 3,6

0



INFORME

GUESSS

PRINCIPADO DE ASTURIAS
2023 | 2024

3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Campo de estudio - Ramas de
conocimiento

Tanto las intenciones emprendedoras como la
puesta en marcha de iniciativas emprendedoras
por parte de los estudiantes asturianos difiere
significativamente por ramas de conocimiento.
Los estudiantes de Administracion y Empresa
son los predominantes: un 50,6% de los que han
manifestado su intencion de emprender al
finalizar sus estudios, un 389% de los que
senalan su intencidn de hacerlo a los cinco anos,
un 32,4% de los que se encuentran en proceso
de creacion de sus propios negocios y un 32,1%
de los que ya tienen un negocio en marcha se
encuentran estudiando este grado. Destacan
también los estudiantes de Ciencias Sociales,
Psicologia y Educacion; de Ingenieria vy
Arquitectura; y de Derecho.

3. Hallazgos principales

FIGURA 19

INTENCION EMPRENDEDORA POR RAMAS DE CONOCIMIENTO ASTURIAS (N AL FINALIZAR LA
FORMACION =166 ; N 5 ANOS = 301; N NACIENTES =253 ; N ACTIVOS =106 )

Administracién y Empresa

YT 38,9%

32,1%
6,0%
Ciencias Sociales, Psicologia 8.6%

0,
y Educacion 13,8%

15,1%

12,0%
riay Aruitccura. |
Ingenieria y Arquitectura 17.0%

10,4%

Medicina y Ciencias de la 3.3%
Salud B 36%

Derecho b 3 83%

Humanidades

1,2%

Ot I 1,3% S . ~ . .
ras 500 m Al finalizar la formacion ®A los 5 afios ® Nacientes Activos
Economia
Informatica

Ciencias Naturales

Matematicas
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3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Campo de estudio - Ramas de conocimiento

Resultados similares son observados cuando
tenemos en cuenta a todos los estudiantes
universitarios espanoles encuestados. De
nuevo, son los estudiantes de Administracion
y Empresa los predominantes, aunque no de
manera tan significativa como en el caso de
Asturias. Igualmente, siguen destacando los
estudiantes de Ciencias Sociales, Psicologia y
Educacion; y de Ingenieria y Arquitectura.

3. Hallazgos principales

FIGURA 20
INTENCION EMPRENDEDORA POR RAMAS DE CONOCIMIENTO ESPANA (N AL FINALIZAR LA
FORMACION =9.487; N 5 ANOS =17.482; N NACIENTES =13.464; N ACTIVOS = 5.947)
R e — e 29.4%
Administracién y Empresa I 24’0%26,1%
14,1% 21, 7%

Ciencias Sociales, Psicologia y _ 0

P %15 2%
Educacion U8 1%

13,9%
- ) 17,6%
Ingenieria y Arquitectura 17.0%

15,0%

1,8%
Medicina y Ciencias de la Salud % 11,7%

10,1%
8,8%6
Derecho ~ oo 7,6%
1 69% I
6’98/?2%
5,5%

—
Humanidades [SSSSSSSL__c, 8,6%
9,4%

4, 7%
Otras 0 4.9%

4,7%
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3,3%

Informatica . 43%

2,8%
Ciencias Naturales - 3,1%

Artes escénicas 1,3%
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3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Género

Las intenciones emprendedoras de las mujeres,
tanto al finalizar sus estudios como al cabo de
los cinco anos, son claramente inferiores a las de
los hombres, independientemente del contexto
analizado.

Comparativamente hablando, estas diferencias
de género son especialmente elevadas en el
caso de Asturias: 7,9 puntos porcentuales en el
caso de intenciones emprendedoras al finalizar
los estudios, y 10,9 puntos porcentuales en el
caso de las intenciones emprendedoras al cabo
de los cinco anos. En el caso de Espana, las
diferencias entre hombresy mujeres son de 7,3y
9,6 puntos porcentuales, respectivamente; para
el resto de universidades de la UE son de 52y 59
puntos porcentuales, respectivamente; y para
todos los paises participantes en el GUESSS de
56y 7,3 puntos porcentuales, respectivamente.

3. Hallazgos principales

FIGURA 21

DIFERENCIAS DE GENERO EN LAS INTENCIONES EMPRENDEDORAS AL TERMINAR
Y A LOS CINCO ANOS (N ASTURIAS =1.867; N ESPANA= 76.092; N UE27= 44.648; N
GUESSS= 224.060)
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3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Estas diferencias de género a favor de los
hombres vuelven a observarse cuando
comparamos a los emprendedores
universitarios nacientes y activos.

En el caso de Asturias, un 18% de los
estudiantes universitarios encuestados que
se identifican como emprendedores
nacientes y un 85% como emprendedores
activos son hombres, frente al 10,3% y el
3, 7%, respectivamente, que son mujeres.
Estos porcentajes de emprendimiento
femenino son inferiores tanto a los de la
media nacional como a los del resto de
universidades europeas, y como a los de
todos los paises participantes en el GUESSS.

3. Hallazgos principales

FIGURA 22

DIFERENCIAS DE GENERO ENTRE EMPRENDEDORES UNIVERSITARIOS NACIENTES
Y ACTIVOS (N ASTURIAS = 1.867; N ESPANA= 76.092; N UE27= 44.648; N GUESSS=
224.060)

) 13,2%
Nacientes

24.5%

ESPANA

5,9%

Activos 10.8%

Nacientes 21,5%

i 9,1%
activos | it 13,8%
. 16,7%
Nacientcs | 1 — 27,25

31,6%

GUESSS

N~
[\
5

i 5,6%

Activos |l 0 5%

2 i 10,3%
P

i 3,7%
9 ncivos | 5 5%

® Mujer mHombre



INFORME

GUESSS

PRINCIPADO DE ASTURIAS
2023 12024

3.3 Emprendimiento universitario:
aspectos especificos

Estas diferencias de género a favor de los
hombres se observan en todas Ilas
Comunidades Auténomas espanolas,
excepto en Castilla La Mancha, y, de media,
en todas las universidades europeas y en
todos los paises participantes en el GUESSS.

3. Hallazgos principales

FIGURA 23

DIFERENCIAS DE GENERO ENTRE EMPRENDEDORES ACTIVOS POR
COMUNIDADES AUTONOMAS (N ASTURIAS = 1.867; N ESPANA= 76.092; N UE27=
44.648; N GUESSS= 224.060)

Islas Baleares GGG 5,4
Comunidad de Madrid I ©.2
Extremadura [ .S
Andalucia I .2
Navarra [ s.1
Espafia I 4,9
Comunidad Valenciana [[IINNEGEGEGEGEEEEEEEE 4.8
GUesss I 4,7
Region de Murcia NG 2.7
Asturias I 4,6
Cataluiia NN 4.5
Cantabria NG 4.3
ve27 I 4,2
Aragon [N .1
Canarias [N 4.1
Galicia NG 4,0
castilay Leon [ 3.5
CEICAVE. @ W
LarRioja G 1.6

Castilla La Mancha J§
0,2
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ENTREVISTA
PROYECTO: ARKAI - 2023 Titulaciones y afo de finalizacién

Composicién del Equipo Enzo Barbon Lema: Ingenieria de Software
Enzo Barbon Lema Finalizacion prevista en 2025
Pablo Lopez Amado Pablo Lopez Amado: Ingenieria de Software

Graduado en 2023
Universidades de Procedencia

Universidad de Oviedo ¢ Cual fue el motivo principal que os llevo a
emprender?

Sector de Actividad
Desde mis primeros anos en la universidad,

Software como Servicio (SaaS) en el me atrajo la idea de crear algo propio con
ambito de la Inteligencia Artificial impacto real. Al explorar el potencial de la
Generativa. inteligencia artificial, surgic el deseo de
hacerla accesible para cualguier persona, no
Breve descripcion de la actividad solo para perfiles técnicos. Asi nacio Arkai.
Arkai permite crear flujos de trabajo con ¢Qué dificultades encontraste?
modelos de |A sin programar, facilitando la o )
automatizacion para empresas Uno de los principales desafios fue
Web: https://arkai.app desarrollar el producto mientras, en paralelo,
aprendiamos sobre temas totalmente ajenos
Afo de creacién o inicio de la actividad a nuestro dominio: desarrollo de negocio,
de la empresa marketing, gestion fiscal, tramitaciones
legales, etc. La carga de trabajo fue muy alta,
2023 especialmente combinada con los estudios

universitarios.
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ENTREVISTA
PROYECTO: ARKAI - 2023

¢Quién o quiénes te ayudaron en los momentos de
arrancar?

Conté con el apoyo de profesores y mentores de la
Universidad de Oviedo a través del programa TalentUQ,

) - Arkai
qgue fue clave en las primeras fases. Ademas, recibimos

Allowing developers and Al enthusiasts to build and browse customisable Al Workflows.

ayuda de Guén Impulsa A\ Oviedo Emprende, tanto en Desarrollo de software - 88 sequidores - 2-10 empleados
forma de formacidén como en orientacion para < Enviar me.,saje).@

estructurar el proyecto.

Inicio Acerca de Publicaciones Empleos Persanas

¢ Qué consejos darias a las personas de tu universidad
relacionadas con la aventura de emprender?

No esperes a tener una idea perfecta o todo controlado
para empezar. Emprender es aprender constantemente,
adaptarse y equivocarse. Aprovecha los recursos de tu
universidad, conecta con mentores, y rodéate de
personas que te reten. El mejor momento para empezar
es mientras estas en la universidad, cuando puedes
permitirte explorar sin tanta presion.
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ENTREVISTA
PROYECTO: LOCALNYV - 2021

Composicion del Equipo

Equipo mixto promovido por Enol Novo
Fernandez

Universidades de Procedencia

Universidad de Oviedo

Sector de Actividad

Moda urbana/ Streetwear

Breve descripcion de la actividad

Marca asturiana de streetwear nacida en
2021 que transforma arte urbano y cultura
juvenil en prendas. Cada coleccion, disehada
y fabricada por nosotros mismos, refleja
nuestra identidad y creatividad.

Titulaciones y afio de finalizacion

Enol Novo, Grado en Administracion vy

Direccion de Empresas (Universidad de
Oviedo), finalizacion prevista: 2026.

4. Historias inspiradoras

¢Cual fue el motivo principal que te llevé
a emprender?

LOCALNV® nacid6 de forma natural.
Eramos un grupo de amigos que
pintabamos un local que teniamos
alquilado en Pravia y decidimos llevar
nuestros diseNos a prendas de vestir. No
sabiamos nada de moda ni de técnicas de
estampado, pero queriamos expresar lo
gue sentiamos a través del arte y la ropa.
Lo que empezd como una diversion, fue
creciendo hasta convertirse en una marca
con identidad propia.

(Qué dificultades encontraste?

Empezar sin recursos ni conocimientos
técnicos fue el mayor reto. Haciamos todo
a mano:. estampabamos, recortabamos y
cosiamos en una habitacion. Tampoco
tenfamos presupuesto para marketing, asi
qgue todo lo que crecimos fue de forma
organica, con creatividad y esfuerzo.
Ademas, aprender a gestionar produccion,
envios, clientes y finanzas sin formacion
especifica SUpUSo un aprendizaje
constante.
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ENTREVISTA
PROYECTO: LOCALNYV - 2021

¢Quién o quiénes te ayudaron al principio?

Mi grupo de amigos fue fundamental.
También recibi mucho apoyo de la gente de
las zonas cercanas a mi pueblo , que
confiaron en el proyecto desde el primer
momento.

¢Qué consejo darias a otros estudiantes
universitarios sobre emprender?

Que empiecen sin miedo, aungque no tengan
todo resuelto. Es mejor lanzarse y aprender
por el camino que esperar el “momento
perfecto”. Rodearse de personas que crean
en el proyecto es clave, y mantener siempre
tu identidad. Si haces algo con corazdn, la ,
gente lo nota. Es importante entender que #_"F
emprender no es solo vender, sino construir e

algo con propdsito y vision a largo plazo.

—

|
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ENTREVISTA
PROYECTO: TRIPSTOP

Nombre de la empresa
SHERPAS TIME CONSULTING S.L
Producto o nombre comercial
TripStop

Sector de la actividad

Desarrollo de  software de  gestion,
automatizacion \Y% promocion de
establecimientos de turismo.

Breve descripcion de la actividad de la
empresa

TripStop es una plataforma  digital
innovadora que conecta a los viajeros en
autocaravana con las mejores areas de
estacionamiento y servicios. No solo facilita
la busqueda y reserva de areas, sino que
también optimiza la gestion para los
propietarios, digitalizando  procesos vy
mejorando la experiencia de los usuarios.

Ano de creacion o inicio de la actividad de
la empresa

2023

4. Historias inspiradoras

Titulacién/es y afio/s de terminacién de
los estudios universitarios del promotor
principal y/o promotores

Javier Garcia: Ing. Técnico
Telecomunicaciones Esp. Telematica por la
Universidad de Oviedo de 2005

David Varela: Ing. Técnico
Telecomunicaciones Esp. Telematica por la
Universidad de Oviedo de 2006

¢Cual fue el motivo principal que te/os
llevé a emprender?

A nivel personal, después de participar
como trabajadores del nacimiento vy
desarrollo de una empresa de software
para sanidad, la principal motivacion fue el
desarrollo de un proyecto propio en el que
poder tomar nuestras propias decisiones.

¢Qué dificultades te/os encontrasteis?

La carencia de conocimientos sobre
emprendimiento en general y en
particular sobre las partes menos técnicas:
financiacion, contabilidad, marketing vy
ventas.
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ENTREVISTA
PROYECTO: TRIPSTOP

La app de 3reas camper g

¢Quién o quiénes te/os ayudaron en los -

momentos de arrancar? r “"' \,
TripStop
En una primera fase Instituciones publicas como
CEEIl Asturias o Gijéon Impulsa. En segundo
término, organizaciones del ecosistema

i = 3 D Ver los 5 empleados
emprendedor como Tetuan Valley o Seed Rocket. TripStop - La app de areas camper m

Desarrollo de software

. . i . Gijon, Asturias - 272 sequid
¢Qué consejos le/s darias/dariais a las personas ol v S

de vuestra universidad relacionados con la
aventura de emprender?

Control de accesos y gestion de areas de autocaravanas

Mi consejo seria que no esperen a tener “la idea
perfecta” ni el producto terminado para lanzarse.
Emprender no va de acertar a la primera, sino de
aprender rapido. Si tienes una intuicion, un
problema que te gustaria resolver o una
oportunidad que ves clara, conviértela en una
hipotesis y sal a validarla cuanto antes. _
Emprender desde la universidad es un momento
ideal para probar, equivocarse barato y aprender
mucho, porque es una etapa con gran libert

personal y flexibilidad para explorar caminos s
tantas ataduras.
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ENTREVISTA Titulacién/es y afio/s de
PROYECTO: RESIZES terminacion de los estudios

Nombre de la empresa:

Resizes Platform Engineering S.L.
Sector de actividad:

Software / Infraestructura Cloud

Breve descripcion de la actividad de la
empresa:

Resizes es una plataforma self-service que
permite a equipos de desarrollo desplegar
aplicaciones en la nube en minutos,
simplificando la gestion de infraestructura y
acelerando la entrega de software.

Ano de creacidn e inicio de actividad:

2024

universitarios del promotor
principal y/o promotores:

Guillermmo Vigil Rodriguez: Grado en
Ingenieria Informatica en Tecnologias de
la Informacion. Universidad de Oviedo
2018

Alejandro Albuerne Arenas: Grado en
Ingenieria Informatica en Tecnologias de
la informacion. Universidad de Oviedo
2016

Roberto Alvarez Junquera: Grado en
Administracion \Y Direccion de
Empresas. UNED 2018

Ramiro Alvarez Fernandez: Ingenieria de
Telecomunicacion. Universidad de
Oviedo 2014
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ENTREVISTA ¢Quiénes te ayudaron en los Escucha mucho, empieza pequefio,
PROYECTO: RESIZES momentos de arrancar? valida rapido, equivécate, aprende,

¢Cual fue el motivo principal que te/os
llevé a emprender?

Tras anos trabajando en empresas
tecnoldgicas, vimos de primera mano como
aumenta la carga cognitiva de los equipos de
desarrollo constantemente y sufren retrasos
innecesarios por la complejidad de Ia
infraestructura cloud. La idea de Resizes nacio
de esa frustracion: queremos que cualquier
desarrollador, sin importar su tamano o
recursos, pueda desplegar una

aplicacion en la nube en minutos.

(Qué dificultades te encontraste?

Los principales retos fueron dos: primero,
reducir una problematica técnica muy
compleja a una solucion sencilla y usable
verdaderamente pensada desde la experiencia
del desarrollador.

Segundo, construir una propuesta clara con un
mensaje sencillo y entendible en un mercado
muy competitivoy grande.

Somos 4 fundadores con perfiles muy
complementarios y con experiencia
previa en infraestructura cloud,
desarrollo, disefio de producto y finanzas.
También recibimos mucho

apoyo institucional por parte de Gijon
Impulsa y de CEEI Asturias, que nos
ayudaron a validar nuestra idea vy
conectar con primeros clientes. También
recibimos mucho apoyo de toda Ia
comunidad de Tetuan Valley.

¢Qué consejos le darias a las personas
de tu universidad relacionados con la
aventura de emprender?

Emprender es mas accesible de lo que
parece, pero también mas duro de lo que
te cuentan. Rodéate de gente que
comparta tu vision y te haga ser mejor.
Todas las personas tienen ideas a diario,
pero la diferencia estd en hacer.
Emprender no va de tener la mejor idea,
sino de atreverse a ponerla en marcha.

sigue y no te obsesiones con tener la
solucion perfecta desde el primer
dia. Si detectas un problema que tu
mismo has vivido de cerca,
probablemente no seas el Unico: ahi
puede haber una oportunidad real.
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ENTREVISTA
PROYECTO: RESIZES
R - =
{ : Resizes | /
d Automatiza tus procesos DevOps y FinOps
Desarrollo de software - Gijén, Principality of Asturias - 1 mil seguidores - 2-10 empleados
(‘1 Enviar mensaje) (Ir al sitio web 13‘) @
b\ Inicio Acerca de Publicaciones Productos Empleos Personas
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FIGURA 24
COMPOSICION DE LA MUESTRA POR GENERO
Caracteristicas de la muestra 40,1% 58,9% 1%
2023

La muestra final utilizada, una vez

finalizado el proceso de recogida, ‘
comprobacion, filtrado y depuracion de

los cuestionarios, esta formada por las

OTRO

respuestas de 1884 estudiantes. Las FIGURA 25 FIGURA 26

figuras 24 a 26 muestran las principales

caracteristicas de la misma. EDADES DE LOS PARTICIPANTES PARTICIPANTES POR CICLOS
FORMATIVOS

Por género, un 589% de los estudiantes

encuestados fueron mujeres, un 40,1% 66,9% 83 6%
hombres y el 1% restante indicaron la
opcion de otro.

En términos de edad, la mayoria, un
66,9%, tienen entre 20 y 29 anos. Por su
parte, un 26,3% son menores de 20 anos.
Finalmente, por ciclos, un 83,6% estaban
en ese momento estudiando un Grado, 4.5%

26,3%

- 1,9% 0.5% 9’2% 7,1%
un 9,2% un Master, el 7,1% un Doctorado, [ - ; . | 0,1%
o/} i M de Entre 20y Entre 30y Entre 40y M
Yy el O,] % |nd|ca ron otros. enzc())r € En r;g y =n r§9 y =N rjg y gg%rgs Grado Master Doctorado Otros

B
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