
                                                              

"BERDINTASUNAREN ARLOKO AURRERAPENAK ENPRESETAN. ARAUDI BERRIA ETA ESPERIENTZIAK " 

   “AVANCES EN MATERIA DE IGUALDAD EN LAS EMPRESAS. NUEVA NORMATIVA Y EXPERIENCIAS” 

 
Bilbon, On Diego López Haroko Kale Nagusia, 85. Areto Nagusia  

Gran Vía de Don Diego López de Haro, 85. Salón de Actos Bilbao 

2020ko azaroaren 20a de Noviembre de 2020 

09:15 Harrera / Recepción 

 
 

09:30 – 09:45 

Inaugurazioa / Inauguración 

Izaskun Landaida Larizgoitia  
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Zuzendaria / Directora de Emakunde-
Instituto Vasco de la Mujer 

 
 

09:45 – 11:15 

Enpresetan emakumeen eta gizonen arteko berdintasunean aurrera egiteko esparru 
arautzaile berria / Un nuevo marco regulador para avanzar en la igualdad entre 
mujeres y hombres en las empresas 

Carolina Martínez Moreno  
Oviedoko Unibertsitateko Lanaren eta Gizarte Segurantzaren Zuzenbideko 
katedraduna/ Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 
Universidad de Oviedo.  

 
 

11:15 – 11:45 Atsedenaldia/Descanso 

 
 

11:45 – 12:45 

Soldata-arrakalari heltzeko esperientzia praktikoa: BAI SAREA Emakumeen eta 
Gizonen Berdintasunerako Lankidetza Erakundeen Sarea/ Una experiencia práctica 
para abordar la brecha salarial: BAI SAREA Red de Entidades Colaboradoras para la 
Igualdad de Mujeres y Hombres 
 

BAI SAREAren soldata arrakalaren ordezkariak / Representantes del Grupo de Brecha 
Salarial de BAI SAREA  

 

12:45 – 13:15 
Emakumeen eta gizonen berdintasunerako lankidetza-erakundeei 2020ko aitortza-
plakak ematea / Entrega de las placas de reconocimiento a las Entidades 
Colaboradoras para la Igualdad de Mujeres y Hombres 2020 

 

Beatriz Artolazabal Albeniz 
Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailburua / Consejera de Igualdad, 
Justicia y Políticas Sociales. 
Izaskun Landaida Larizgoitia 
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko Zuzendaria / Directora de Emakunde-
Instituto Vasco de la Mujer. 

 
 

13:30 
Itxiera / Cierre 

 

Solo ONLINE bakarrik 


