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Seminario Internacional sobre 

“La representación del personal ante las nuevas 

realidades empresariales” 

 
Oviedo, 11 y 12 de noviembre de 2021 

 

 
 

Aula Magna de la Facultad de Derecho (Campus de «El Cristo») 
Modalidad mixta (presencial y a través de Microsoft Teams) 

Inscripciones: villazon@uniovi.es 
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Jueves 11 de noviembre 

 
9:30: Inauguración 
 

10:00 a 11:30: Mesa redonda: Rol e imagen de la representación de personal en 

el nuevo contexto socio-laboral 
 
 Sergio González Begega 

Profesor Titular de Universidad de Sociología, Universidad de Oviedo 
Vanesa Rodríguez Álvarez 
Profesora Contratada Doctora de sociología de la Universidad de Oviedo 

 Leonor Suárez Llanos 
Profesora Titular de Universidad de Filosofía del Derecho, Universidad de 
Oviedo 

 

12:00 a 12:45: El estatuto de representante y las nuevas realidades 

empresariales 
  

Ana Rosa Argüelles Blanco 
 Catedrática de Derecho del Trabajo, Universidad de Oviedo 
 

13:00 a 13:45: Retos para la representación sindical en la empresa 
 
 Luis Antonio Fernández Villazón 
 Profesor Titular de Universidad de Derecho del Trabajo, Universidad de 

Oviedo 
 
 

16:00 a 18:00: Experiencias comparadas sobre el modelo de representación de 

personal y su evolución: 
 
1. El impacto del Covid-19 y el modelo de representación del personal en Panamá 
 
 Vasco Kelvin Torres de León 

Catedrático de Derecho del Trabajo Universidad de Panamá 
 

2. Modelos de representación de personal y su evolución. Una perspectiva europea 
José João Abrantes 
Magistrado del Tribunal Constitucional de Portugal 
Catedrático de Derecho, Universidade Nova de Lisboa 
 
 
 
 

 

Viernes, 12 de noviembre 
 

10:00 a 10:45: La reforma del Título II del ET 
  
 Carolina Martínez Moreno 
 Catedrática de Derecho del Trabajo, Universidad de Oviedo 
 

11:00 a 11:45: Alternativas organizativas para un colectivo de máxima 

vulnerabilidad: migrantes del sector del fruto rojo en la provincia de Huelva 
 
 Carolina Martínez Moreno 
 Catedrática de Derecho del Trabajo, Universidad de Oviedo 
 
 

12:00 a 12:45: Experiencias de otros grupos de investigación: 
 

1. Nuevos lugares, distintos tiempos y modos diversos de trabajar 
 
Juan José Fernández Domínguez 
Catedrático de Derecho del Trabajo, Universidad de León 
Roberto Fernández Fernández 
Profesor Titular de Universidad de Derecho del trabajo, Universidad de León 
 

2. Los derechos colectivos en las nuevas formas de trabajo tecnológico 
 
Francisco Andrés del Valle Muñoz 
Profesor Titular de Universidad de Derecho del Trabajo, Universidad Pompeu 
Fabra (Acreditado como CU por la ANECA) 

 

13:00: Mesa redonda: cuestiones prácticas sobre la representación de personal 
 

Nuria Fernández Martínez 
Letrada de los Servicios Jurídicos de CCOO-Asturias 
David Diego Ruiz 
Letrado de los Servicios Jurídicos de UGT-Asturias 
Ignacio García López 
Director Área Apoyo Corporativo, Federación Asturiana de Empresarios  
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