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DIAADIANO CENTRO

Horarios amplos de apoio (de 9a 21 h.)
Atividades formativas:

« Formacdao Basica (Nivel 1 e II)

« ESPA/D (Educacao Secundaria)

* Preparacao de Provas livres ESO.

« Competéncias Chave (Servico Emprego)
» Acesso a Ciclos Formativos de Grau Medio e Superior.
» Acesso a Universidade para Maiores 25
» Espanhol para Estrangeiros.

« Aula Mentor.

Total de alunos por curso escolar
(2 quadrimestres) supera os 3000 inscritos.

4 zonas de atuacao.

Equipa composta por 29 docentes:

- Professores da educacao basica.
« Professores do ensino secundario.
e Orientador.







PLANIFICACAO ESTRATEGICA

Definimos nossa rota:

A educacgao é um dos principais desafios da Unidao Europeia (2020).

Um CEPA é um recurso muito valioso ao servico de uma sociedade que
baseia o seu futuro na superacao de brechas formativas, adaptando-se as
novas circunstancias.

Uma aposta de mudanca e de sonho partilhados para a procura de emprego
e a inclusao por parte de toda a Comunidade Educativa

Optimizamos a nossa oferta formativa:

Organozamos formacdes em colaboracao com o Centro de Emprego: Cursos
de Chave.

Titulacdo béasica no nosso pais para aceder ao mundo laboral: ESPA/D.
Aula Mentor.

CRIAR NOVOS CONTEXTOS DE APRENDIZAGEM ATRAVES DOS NOSSOS
PROJETOS
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Colaborar com outras entidades

Priorizar o trabalho coletivo em favor dos alunos




Priorizar a insercao ho mundo
laboral

Valorizar res J fados: Impacto
mens




O PORQUE DOS NOSSOS PROJETOS

 Potenciar as medidas de inclusao social, interculturalidade e
atencao a diversidade.

e Atividades de inovacao e colaboracao nas aulas.
e Contactar com outros centros para conhecer outras realidades.
* Favorecer o desenvolvimento integral dos alunos.

e Um compromisso com o éxito escolar, diminuindo o fracasso
escalar

HNONIJON RECONHECIMENTOS

Premio Nacional de Educacion para Centros
“La Salud Integral: un proyecto de superacion” docentes, 2015. Opcién: Salud integral.

“Un proyecto para el desarrollo: una apuesta por la Concurso Buenas Practicas Educativas MEP, 2013
calidad” (20 Prem|0)

Premios Miguel Hernandez, 2011

“Creando nuevas oportunidades de aprendizaje: (1° Premio)

superando diferencias”
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Curso Competéncias Chave:

Colaboracao com o Servico de Emprego.
Acesso aos Certificados de Professionalizacao Nivel Il.
Cursos de 4 meses (12 h. semanais).

Matérias trabalhadas:
— Lingua.

— Matematicas.

— Inglés (Opcional).

— Tutoria.

Provas livres (2 vezes ao ano).

b £/ Ji SERVICIO : DE EMPLEO







Titulo ESO

A distancia:
ESPAD

Presencial:
ESPA

Provas livres

Formacao
semipresencial

Cursos

: : 2 vezes ao ano
guadrimestrais







' I Formacdo
aberta e

flexfvel

Aula Mentor Sintemet

MECD
Ministerio
Educacién
Culturay
Deporte

~ )

Reconhecido
como Boa Pratica
na Uniao Europeia

Participam diwversos
paises
latinoamericanos

J 79 =

Obtencao de
certificado

Catalogo de
cursos amplo

(+ de 100)




Alumnado que titula

Absentismo
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Curso

2011/13 2012/13 2013/14

Curso

Criar novos contextos de

aprendizagem para:

- Melhorar as taxas de promocao e
titulacao.

- Reduzir o absentismo.

- Favorecer a atencao a
diversidade e inclusao cultural.

- Potenciar o desenvolvimento

integral dos alunos.






ATUACOES ESPECIFICAS

ANIVEL CURRICULAR:
Elaboragdo de Mdodulos especificos: as pessoas e a saude,
Educacéo viaria...
Carpeta de recursos (fichas de atividades)
Caixas viajantes (leituras recomendadas)
Caderno PAT (Plano Acao Tutorial)

CARATER COMPLEMENTAR:
Oficina de alimentacdo saudavel.
A comida fonte de unido: Um cha marroquino
Conferéncias para alunos e professores
Formacéo no centro (CPR)

ATIVIDADES DE DIFUSAO:
Boletim “Salud Integral”
Periddico de centro
Blog “Salud Integral”
Quadro de anancios “Salud integral”

ACTUACIONES SOLIDARIAS:
Banco de libros
Banco del tiempo
Apadrinamientos
Guia solidaria de nuestra ciudad




PERIODICO Y BOLETIN INFORMATIVO
http://www.cepagijon.com
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ESPECIAL ACCIONES SOLIDARIAS

LA CONVIVENCIA SUPONE SOLIDARIDAD

Te hacemos llegar I informacion sobre &5 guia: "Banco del tiempo”®

bAncodel
(IEMPO

bancodeltiempo.cmx.es
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1 A deentidades
GUIAqucprestzna
para laCOBERTURA
de NECESIDADES
BASICAS
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Prestacionss economicas publicas de apoyo

2 13 inClusion

Fundacion Municipal de Servioos Sociales 03
Ayudas pablicas vivienda 0s
Alojamient

» Alimentos y comedor social 06
Ropero, duchas y pelugqueria
Muebies y enseres domeésticos
Ayudas economicas de entidades privadas 14
Bancos del tiempo
Juguetes Lbros y otros

Lot dator rexopniados Ran 1ido 2portados por L Propeas entidades

(Ver dorso —)

APORTACIONES O SUGERENCIAS PARA EL PROXIMO BOLETIN NFORMATIVO
Nota: Si deseas hacernos llegar alguna aportacién o sugerencia para nuestro proximo

boletin, puedes hacerlo anotandolo aqui v entregarlo

enviarla a traveés del comreo web del Centro (ceagijon @educastur. princast.es).

en Informacién. También puedes



Aristoteles disse:

“Somos o que
fazemos dia a
dia, de modo
que a exceléncia
nao é um ato,
mas um habito”



Y trabajando en equipo hemos conseguido mejorar
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