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CONTEUDOS

1. Conceito basico de Competéncia
2. Competéncias técnicas e reflexivas

3. Trabalhar desenvolvendo competéncias:
gue é uma atividade integrada



Pode-se ter éxito no sistema educativo
sem compreensao dos conteudos?...
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Pode-se ter éxito no sistema educativo
compreensao dos contel

Aprendizagem
descontextualizada
e sem sentido
e sem referente

Aprendizagem situada
* significativa

» conectadacom a

vida diaria
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CONCEITO DE COMPETENCIA

No Projeto DeSeCo

“Capacidade de responder a solicitacoes
complexas e levar a cabo tarefas diversas
de forma adequada. Pressup0e uma combinacaa
de habilidades praticas, conhecimentos,

motivacao, valores éticos, atitudes,
emocoes, e outros componentes socials

e de comportamento que se mobilizam
Fonjuntamente para conseguir uma acao eficaz”].
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Competéncia = varias subcompeténcias (aspetos)

Competéncia : - Dominar a lingua
Falar em publico - Saber estruturar a informacao

- Adaptar-se ao tipo de publico
- Manter contacto visual

- Dominar a linguagem nao
verbal

- Controlar o tempo

- (...)

Nao ensinar diretamente uma competencia.
Criar situacoes para adquirir capacidades

gue desenvolvem uma competencia
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Competéncias técnicas

Problema ja conhecid -
[EXECUCa0 e

Aplicacao dominio de uma

mecanica

tarefa aprendida
‘saber fazer
(Ecnico:

reconhecimento de um
contexto com as
mesmas variavels
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Competéncias técnicas

Aprendizagem repetitiva
Habilidades que se treinam
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Competéncias reflexivas

Problema novo

- . Resolucao eficaz
Criatividade de um problema
‘Saber fazer

adequacao a um (_:S)ntgxto reflexivo’
com novas variavels
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Competéncias reflexivas

Aprendizagem significativa

Adequacao ao contexto




Outros exemplos

Competenua tecnica

Usar as regras ortograficas
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Soletrar

Competéncia reflexiva

Detetar e consertar um problema
mecanico sem ferramentas adequadas

Dar uma conferéncia
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Atividade integrada

Conjunto de tarefas e exercicios sequenciados e interconectados com um
planeamento integrador
para poder desenvolver diferentes aspetos de competéncias

Tarefa Exercicio

Pratica orientada para o
cumprimento de uma meta definida:
memorizacao de um conteudo de
acordo com determinadas destrezas
atraves da repeticao, sem ter em
conta contextos. Ligado ao

Acao concreta orientada para um
objetivo ou finalidade e que pode
ter diferentes respostas e aplicar-se
a distintos contextos, adaptando-se
a varios niveis de dificuldade
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Uma atividade integrada permite:

Motivar e planear objetivos para os alunos.

Dar a oportunidade de por em jogo as aprendizagens
realizadas.

Interrelacionar diferentes areas e disciplinas.
Desenvolver diferentes niveis de profundidade.
Trabalhar comritmos de aprendizagem distintos.

Implementar com uma duracao flexivel em funcao dos
objetivos.

Desenvolver uma unidade didatica que funciona como uma
ligacéo entre varios cursos.

Ser levada a cabo individualmente ou com a colaboracéao
de outros docentes.

Ser adaptada de modo mas ou menos complexo a distintos
CuUrsos e etapas.
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Algumas sugestoes de atividades integradas

= Preparar um plano de viagem completo

= Qrganizar uma Jornada Cultural

= |evar a cabo um mercado com objetos usados
= Editar um livro de contos

= Construir uma maguete

= Representar uma cena de uma obra de teatro classica ou
Inventada

= Fazer uma Gincana
= Criar um blogue de desporto, cozinha, viagens, carro...

» Preparar um programa de radio

= (..)
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Exemplo de ATIVIDADE INTEGRADA

“Segue 0 meu blogue: aventura em Skansen”

Trabalho individual
*Buscar na Internet informacao sobre o museu Skansen (Estocolmo)
Trabalho comum a todos 0s grupos
«Completar e contrastar informacdo em equipas de trabalho

Solicitar aode turismo de Estocolmo um plano da cidade e informacéo sobre
Skansen

*Situar Skansen no plano e Estocolmo no mapa de Europa
Criar um blogue
*Organizar a informacéo e dar forma para subir ao blog
Fazer um cartaz em equipa publicitando Skansen
*EXxpor a investigacao do grupo, as dificuldades encontradas e as preferéncias

*Preparar um plano de viagem de 4 dias a Estocolmo (objetivos, transporte,
horarios, hotel...)

Trabalho por grupos (cada um dos grupos)
Investigar elementos da cultura sueca e as profissoes mostradas em Skansen
Investigar sobre o tipo de casas e quintas que se podem ver em Skansen

Investigar sobre a fauna sueca, especialmente sobre os animais do zooldgico de
Skansen
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Sessao Pratica:
Concurso de atividades integradas inclusivas

Desenho de
atividade integrada
Inclusiva para
desenvolver
competéncias

Trabalho em
grupo
(4 grupos)

» Informacao
Individual sobre a
proposta de cada
grupo
» \otacao sobre a
melhor proposta

Exposicao da
proposta do
grupo




Sessao pratica

Tarefas e exercicios a levar a cabo:

Concurso de desenho de uma atividade integrada inclusiva
para desenvolver competéncias: comunicativa, digital e
trabalho em equipa.

(Eleger a disciplina e o nivel )

Tarefas primeira sessdo (60 minutos)

1. Formar 4 grupos de trabalho.

2. Desenhar em grupo uma atividade integrada inclusiva para desenvolver
competéncias.

Tarefas e exercicio segunda sessao (60 minutos)

1. Expor a proposta de cada grupo (5 minutos).

2. Elaborar uma informacéao individual de cada atividade por cada membro do resto
dos grupos (5 minutos por informacao).

3. Votar de forma ponderada e selecionar a melhor proposta (20 minutos).




ROTEIRO DE AVALIACAO DA ATIVIDADE INTEGRADA

Conteudo e aspetos formais

Puntuacéo
(1ab)

1. Adequacéo da atividade integrada ao perfil
professional das necessidades dos destinatarios

*Titulo da atividade:
Nome do avaliador:
Data da informacéo:

2. Criatividade da atividade proposta

Comentérios sobre a valorizagdo global da atividade e
sugestdes de melhoria que se propde.

3. Motivacao e atrativo da atividade a desenvolver

4. Viabilidade do desenvolvimento da competéncia
trabalho em equipa a partir da atividade indicada

5. Viabilidade do desenvolvimento da competéncia
comunicativa a partir da atividade indicada

6. Viabilidade do desenvolvimento da competéncia
digital a partir da atividade planeada

7. Clareza nos elementos das competéncias a
desenvolver

8. Relevancia e utilidade pratica dos contetdos e 0s
elementos das competéncias a trabalhar

9. Ajuste realista entre os conteudos e tarefas
planeadas e o tempo previsto para a sua realizacao

10. Pertinéncia da metodologia usada

11. Outras consideractes

Recomendacao:

[ ] Aatividade pode realizar-se da forma como esta.

A atividade resulta interessante sempre que inclua as
recomendagdes propostas.

[ ] N&o é possivel realizar a atividade planeada.

Assinatura:




