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 Un document qui etablit la qualification professionnelle d'un
travailleur en vertu du “Catalogue National des Qualifications
Professionnelles”.

* lls sont diffuses par le Service Publique de I'Emploi national
ou par les Communautes Autonomes, et sont valables sur
tout le territoire national .

 Posseder un certificat professionnel suppose accroitre son
curriculum professionnel, puisqu’en tant que document
officiel, il est valable dans n‘importe quel processus de
selection.
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* Pour acceder a la formation de Certificats Professionnels,
un diplome ou une certification est exige.

* Deux manieres pour l'obtenir:

- Des tests libres (deux opportunités a chaque
formation scolaire)

- Une formation qui comprend des contenus generaux
en:

. Communication en langue castillane
Il. Mathematiques
lll. Anglais
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La formation en compétences clés a pour but de fournir une
formation basique pour acquérir ces compeétences et
surmonter les épreuves
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- Des actions formatives de quatre mois liees aux
compétences clés sont dispensees. La  duree
hebdomadaire de la formation est indiquee dans le tableau

ci-dessous:

Communication en langue castillane 4 HEURES

Mathématiques 5 HEURES

R 2 HEURES
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o AU CEPA GIJON

* Une evaluation initiale est proposée avant le debut de chaque
formation au CEPA afin de determiner si les personnes
inscrites possedent les compétences minimum pour
poursuivre la formation avec succes. Si certaines personnes ne
les possedent pas, elles sont orientées vers la formation
basique des adultes au sein du CEPA.

* Si le niveau est supérieur aux compétences clés, les etudiants
seront invités a suivre des études pour terminer
I'enseignement secondaire.
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Grazie per l'attenzione

Merci pour votre attention
Obrigado pela vossa atencao
Gracias por su atencion
Thanks for your attention



