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“Sviluppando le competenze per la ricerca di impiego e l'inclusione.
Una prospettiva internazionale”
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Sharing effective educational practices and systematizing a training competences programme
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empleo e inclusion
Erasmus+ Ka2 Project *
www.unioviedo.es/ei

* 4 KX

S
U
\Y
\Y%
E
R
C
O
U
R
S
E




\ .

: 7

L L
- - -
SEREERREERES
fidsdsdsas
hetbeteibetieiieieeeted

=~ J L4 it
SEREERRSARRARERRRERERS

L IS

b [

-
 aRAEaEEE

AEREERRERRRERE
- et

SEEERERENERENENENS
SRS AREAEIERIRRRERRREREEE -




STRUTTURA ORGANIZZATIVA
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AGENZIA per
"impiego Programma
(Res. 14 diciembre INCORPORA
2011, N°
Acreditacion: (Obra Social La Caixa)
0300000002)
D! ATTENZIONE
| ALLIMPIEGO
\ (nel programma MAS EMPLEO
\ cofinanziato da FSE e FBLC)
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RICERCA DI LAVORO E INCLUSIONE
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