
Monetización de los datos en un
entorno empresarialRETO 2

Hackathon TalentUO 

¿Qué problema soluciona el reto?

Aspectos claves de la solución 

Desde el departamento de analítica de una compañía Nworld, se busca la
automatización del proceso de búsqueda de perfiles solicitados desde las
diferentes áreas de esta. Con ello, se pretende que el departamento de
talento pueda optimizar sus labores de búsqueda, así como disminuir el
tiempo empleado en la misma con el fin de destinarlo en funciones más
relevantes.
Para ello, la empresa deja a los candidatos una ventana abierta de
tecnologías, herramientas, modelos de trabajo, presentación de resultados,
etc, siempre y cuando se llegue objetivo que se persigue.
Objetivo principal: Automatización de la búsqueda de perfiles, así como el
impacto causante de la realización de esta tarea a nivel económico y
departamental que sufrirá la compañía a corto y largo plazo en caso de
llevarse a cabo dicha propuesta.

Se han de tener en cuenta:

Acceso a la información 

Almacenamiento 

Limpieza y procesamiento de datos

Uso de tecnologías


