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Empresa: Gonvarri Industries
Puesto: Beca Departamento de Compras y Subcontratacién

Descripcion: Desde Gonvarri Asturias lideramos la transformacion del acero plano y aluminio.

Tu misién serd dar soporte en todo el proceso de gestién del proceso de compra y
subcontratacion. Con nosotros te formaras en la gestién y coordinacién de las compras a realizar
para los diferentes departamentos de fabrica en base a las necesidades y a los proyectos en
marcha, tanto internos como externos.

Todo ello te permitird aprender a gestionar y homologar proveedores, realizar los pedidos,
controlar el cumplimiento de las especificaciones de calidad, logistica, requeridas en las
solicitudes, cumplir con la documentacion asociada, planificar las frecuencias de entrega, asi
como gestionar el stock. Te formaremos también en SAP.

Buscamos un perfil proactivo, con ganas de aprender y desarrollarte en el ambito de las
compras industriales.

Requisitos:

e Formacién en alguna de las siguientes titulaciones: Cualquier ingenieria industrial.
Ingenieria Organizacidn / Tecnologias Industriales; y cumplir los requisitos para
formalizar una beca.

e También nos encajarian titulaciones relacionadas con las ciencias sociales (ADE,
Comercio, etc)

e Conocimientos de inglés intermedio

e Office avanzado

Se valora:
e Capacidad de trabajo en equipo y resolucién de problemas
e Ser proactivo y con ganas de formarte y crecer

Se ofrece:
e Un proyecto estable y con grandes posibilidades de crecimiento en una empresa lider
en el sector
e Flexibilidad Horaria y jornada para entradas y salidas
e Programa Empresa Saludable con multitud de beneficios
e Plan de formacién y desarrollo individualizado
e Formacidn en idiomas
e Formacidn en SAP

Lugar de trabajo: Corvera, Asturias

Inscripcidn: Beca Departamento de Compras y Subcontratacion
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