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Día 6 de marzo  

10.30-11.30h. Conferencia “Búsqueda laboral 3.0: Cómo iniciar tu carrera profesional en 2024” 
✓ Carla Lazo, la cara detrás de @uncafeconrrhh y profesional de Recursos Humanos 

       Presenta: Santiago Fernández. Director Gerente. Fundación Universidad de Oviedo 

12.00h.-13.00h. Acto oficial de inauguración del 21 Foro de Empleo 
✓ María Calvo. Presidenta. Federación Asturiana de Empresarios  
✓ Leticia González, Concejala de Gobierno, de Economía, Transformación Digital y Políticas Sociales. 

Ayuntamiento de Oviedo  
✓ Begoña López. Directora-Gerente del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. Gobierno del 

Principado de Asturias 
✓ Ignacio Villaverde. Rector. Universidad de Oviedo  

Presenta: Begoña Cueto. Vicerrectora de Transferencia y Relaciones con la Empresa. Universidad de Oviedo 

13.00-14.00h. Presentaciones corporativas empresas  
✓ 13.00h. Caja Rural de Asturias: “Presentación corporativa empresa”. Tamara Campa. Directora de Personas y 

Mejora continua 
✓ 13.10h. GRUPO atu: “Programa Generación Digital AGENTES DEL CAMBIO – Escuela de Organización 

Industrial”. Juan Manuel Sánchez. Director de Comunicación y Relaciones Institucionales GRUPO atu - Asturias 
✓ 13.20h. Chemours Spain, S.L.: “Chemours Spain – Una compañía química diferente”. Amelia Ozores. HR 

Manager 
✓ 13.30h. Corteva Agriscience: “Cultivando El Progreso desde Corteva en Asturias”. Fernando Cuervo. Global 

Improvement Manager 
✓ 13.40h. IFF Nutrition and Biosciences Ibérica, S.L.: “Unlocking Opportunities: IFF Presents”. Beatriz García, 

Responsable del Centro de Servicios de Finanzas de Asturias y líder del emplazamiento de IFF en Asturias. 
Susana Díez, Responsable de Recursos Humanos. Bárbara Jiménez, Departamento de Adquisición de Talento, 
Recursos Humanos. Guillermo García, Departamento de Adquisición de Talento, Recursos Humanos. Delia 
Fernández, Analista financiera 

✓ 13.50h. Corporación Alimentaria Peñasanta: “Únete a un equipo de la leche”. Vicente Celemín. Responsable 
de selección y desarrollo 

14.00-16.00h. Cierre instalaciones 



Día 6 de marzo  

16.30h.-17.30h. Mesa redonda Perfiles económico-sociales: ¿qué buscan y ofrecen las empresas del Foro? 
✓ Abel Martínez. Equipo de Captación de Talento de ABANCA 
✓ Carmen González. Global Shared Service Center Leader. Responsable del Centro Global de Servicios de 

Asturias. Axalta  
✓ Marian Hurlé. HR Business Partner de Merkle Spain  
✓ Tamara Campa. Directora Departamento de Personas y Mejora Continua. Caja Rural de Asturias 

Modera:  Carmen Benavides. Decana Facultad de Economía y Empresa. Universidad de Oviedo 

17.30-18.30h. Mesa redonda Perfiles de humanidades y sociales: ¿qué buscan y ofrecen las empresas del Foro?  
✓ Marisa González. Directora en Asturias de GRUPO Atu y coordinadora en Asturias del Programa Generación 

Digital Agentes del Cambio 
✓ Alejandra Cascalla. HR Business Partner. Leroy Merlín 
✓ Andrea Fernández. Talent Acquisition Consultant EMEA. Corteva Agriscience  
✓ Leticia Diaz. Representante departamento de recursos humanos del centro global de servicios en Asturias. 

Celanese 

Modera: D. Pablo Huerga. Vicedecano de Calidad, Nuevas Titulaciones e Investigación de la Facultad de Filosofía y 
Letras. Universidad de Oviedo 

Día 7 de marzo  

10.30-11.30h. Mesa Acto institucional de Igualdad: “Rompiendo el Techo de Cristal” 
✓ María Jesús Álvarez. Directora Instituto Asturiano de la Mujer  
✓ Amelia Ozores. HR Manager. Chemours Spain 	  
✓ Diana Gato.  Responsable de Formación, Desarrollo y Talento. Saint Gobain Glass  
✓ Marian Hurlé. HR Business Partner. Merkle Spain 
✓ Eva Pando. Directora. Fundación Caja Rural de Asturias  

Modera: Paz Menéndez. Directora Área de Igualdad. Universidad de Oviedo 

11.30-12.30h. Presentaciones corporativas empresas  
✓ 11.30h. Saint Gobain: “Saint-Gobain - Making the World a Better Home”. Fernando Ledesma. Director 

atracción de talento para España, Portugal & Marruecos 
✓ 11.40h. EDP España: “Earth is calling”. Paulo Villamil, Jefe de Proyectos de Transición en el departamento de 

Aceleración de Generación 
✓ 11.50h. Norvento Enerxía: “Tecnología Innovadora y Sostenible: El Presente y Futuro de Norvento”. Víctor 

Sánchez. Ingeniero de Electrónica de Potencia 
✓ 12.00h. ArcelorMittal España: “Horizontes de la Innovación en el Acero: Fabricación aditiva”. Nuria María 

Pérez. Líder del Laboratorio de Fabricación de Aditiva en ArcelorMittal I+D Avilés 
✓ 12.10h. Indra Sistemas S.A.: “Porque en Indra, transformamos el futuro”. Sergio De Madrid. Técnico de 

selección 
✓ 12.20h. NTT DATA: “#DigitalLovers”. Rodolfo Iglesias, IT Recruiter 

12.30-13.30h. Mesa redonda “Perfiles técnicos: ¿qué buscan y ofrecen las empresas del Foro? 
✓ Alba Gómez. HR Business Partner. Norvento Enerxía 
✓ Carlos González-Sainz. Responsable de equipos de desarrollo de aplicaciones. ArcelorMittal 

España. 
✓ Jorge González. Director de I+D+i . Talleres Zitrón 
✓ Marta Codrean Vlasiuc. Recursos Humanos. Nerea Gonzalez Alonso. Coordinadora TI. Caja Rural 

de Asturias. 

Modera: Inés Suárez. Directora Escuela Politécnica de Ingeniería de Gijón. Universidad de Oviedo. 



Día 7 de marzo  

14.00-16.00h. Cierre instalaciones 

16.00h-17.00h. Presentaciones corporativas empresas  
✓ 16.00h. Capgemini España: “Capgemini. Reescribe el futuro a nuestro lado”. Estela Menéndez. Perform and 

Transform Office Head 
✓ 16.10h. TKE: “Welcome to the future of urban mobility”. Cecilia Palacio. TKE - Business Development 
✓ 16.20h. Merkle Spain: Marián Hurlé. HR Business Partner  
✓ 16.30h. Talleres Zitrón: “Presentación Talleres Zitrón”. Pedro Pablo Arrieta. Director de operaciones 
✓ 16.40h. Leroy Merlin: “Leroy Merin EVP”. Carlos Gustavo Morán. Director de tienda  
✓ 16.50h. Ayuntamiento de Gijón: “Programas y Servicios de la Agencia”. Carla Álvarez, Directora de Área de 

Empleo y Joaquín Miranda, Jefe Departamento de Orientación Laboral  

17.00-18.00h. Conferencia “Gestión de la motivación y mantenimiento del talento” 
✓ Alfonso Alcántara. Conferenciante de empresa y motivador de profesionales y equipos 

Presenta: Begoña Cueto. Vicerrectora de Transferencia y Relaciones con la Empresa de la Universidad de Oviedo 



PROGRAMA TALLERES 
21 FORO DE EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

Día 6 de marzo  

11.30h.-12.30h. Revisión de CV y Perfil de LinkedIn con expertos/as en RR.HH.  
Busca en el plano del Foro el espacio “Tu marca personal” 

11.00-12.00h. Speed Job Dating.  
Busca en el plano del Foro el espacio “Laboratorio de   Empresas” 

12.00-13.30h. Taller TalentUO. Estrategias de búsqueda de empleo 
Sala 1. Planta primera.  
Ana Belén Marcos. Orientadora laboral FUO. Proyecto “Herramientas para el Empleo TalentUO” 

12:30-13.30h. Entrevistas inversas (sesión para perfiles técnicos) 
Busca en el plano del Foro el espacio “Laboratorio de Empresas” 
Empresas participantes: 

• Alisys Digital 
• ArcelorMittal España 
• Capgemini España 
• RHI Magnesita 
• Talleres Zitrón 
• TKE 

16.30-17.30h. Revisión de CV y Perfil de LinkedIn con expertos/as en RR.HH. 
Busca en el plano del Foro el espacio “Tu marca personal” 

17.30h.-18.30h. Revisión de CV y Perfil de LinkedIn con expertos/as en RR.HH. 
Busca en el plano del Foro el espacio “Tu marca personal” 

16.30-17.30h. Entrevistas inversas (sesión para perfiles sociales y/o humanidades) 
Busca en el plano del Foro el espacio “Laboratorio de Empresas” 
Empresas participantes: 

• Celanese 
• Corteva Agriscience 
• GRI (Gabinete de Recolocación Industrial) 
• GAM Soluciones 
• GRUPO atu Digitalización 
• Saint-Gobain 



Día 7 de marzo  

10.30-11.30h. Taller “Todo lo que necesito saber para firmar mi primer contrato de trabajo”  
Sala 1. Planta primera. 
Graciano Amador Maujo. Tesorero Colegio de Graduados Sociales de Asturias 
Colaboran: UGT Asturias, CCOO Asturias, Instituto Asturiano de la Juventud 

10.30h.-11.30h. Revisión de CV y Perfil de LinkedIn con expertos/as en RR.HH.  
Busca en el plano del Foro el espacio “Tu marca personal” 

11.00-12.00h. Speed Job Dating 
Busca en el plano del Foro el espacio “Laboratorio de   Empresas” 

11.30h.-12.30h. Revisión de CV y Perfil de LinkedIn con expertos/as en RR.HH. 
Busca en el plano del Foro el espacio “Laboratorio de   Empresas” 

12.00-13.00h. Taller “Cómo afrontar con éxito las entrevistas de trabajo” 
Sala 1. Planta primera. 
Beatriz Blázquez García. Consultora de RRHH y Empleabilidad. AEDIPE Asturias 

12.30-13.30h. Entrevistas inversas (sesión para perfiles de ciencias, sanitarios, química, biología) 
Busca en el plano del Foro el espacio “Laboratorio de   Empresas” 

• Axalta 
• Cafento 
• Corporación Alimentaria Peñasanta 
• EDP España 
• IFF Nutrition and Biosciences Ibérica, S.L. 
• Mantequerías Arias 



Empresas e Instituciones

PLANO DE SITUACIÓN

ORGANIZAN: EMPRESAS AMIGAS:

20

19

13

2

11

12

17

5

15

23

6

21

1

14

7

4

8

3

10

22

16

18

9

Abanca

Arcelormittal

Axalta 

Ayuntamiento de Oviedo

Caja Rural de Asturias

Capgemini España

Chemours Spain

CAPSA Food

Corteva Agriscience

EDP España

Gijón Empleo

Grupo ATU Digitalización 

Grupo D.C.

IFF

Indra

Leroy Merlín 

Merkle Spain

Norvento Enerxía

Ntt Data

Saint-gobain

TKE

TSK

Zitrón

EMPRESA AMIGA

2

3

1

Centro Tecnológico Asincar

Metrohm DropSens

PLEXIGRID

ZONA NETWORKING

1

16

26

46

38

11

4

33

39

6

5

42

12

14

10

30

22

31

19

47

44

24

Acción Contra El Hambre

Acción Laboral

Alisys Digital

ASAC

Babel

Cafento

Cámara de Comercio Avilés

Cámara de Comercio Oviedo

Celanese

Clarcat

Colegio Oficial de Ingenieros 
Industriales del Principado  
de Asturias

CTIC Centro Tecnológico

Delcom

Deloitte

Duro Felguera

Ebroker

Elecnor

Envira e Ingenieros Asesores

Eurofirms Group 

EY

Ferrovial Construcción

GAM Soluciones

PARTICIPANTES

FUO Fundación 
Universidad de Oviedo

Universidad de Oviedo

ORGANIZADORAS

8 9
10 11

12

19 20
21 22

1514
1716

13

18 2319 20
21 22 23 24

25 26
27 28 29 30

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48

1
2

3 4 5 6
7

13
14
15

1
2
3
4
5
6

16
17
18

10
11

12

7
8

9

STAND
UNIVERSIDAD

OVIEDO

PHOTOCALL
Y FOTO CV

ST
AN

D 
FU

O
ZONA DE

DESCANSO

ZONA DE
DESCANSO

ZONA DE
DESCANSO

ZONA

NETWORKING

ZONA
LABORATORIO
DE ENTREVISTAS

SALA DE CRISTAL

ZONA TU MARCA
PERSONAL

SEPEPA

1
2

3

9

29

43

40

48

27

25

2

36

20

45

28

7

8

3

15

21

23

32

Garrigues

Gonvarri Industries

GRI (Gabinete de 
Recolocación Industrial)

Grupo Isastur

Hiberus

Hospital Centro Médico   
de Asturias

Ineco

Ingeteam

Jakala

KPS Euman, S.L.

Lacera 

LENER

Management Solutions

Mantequerías Arias

Ministerio de Defensa

Moreda Riviere Trefilerias

Nestle

NFQ Advisory Services

NOA´S Grupo

Pasek

PFS Grupo

PMG Asturias Powder Metal 
S.A.U.

RHI Magnesita

Sacyr Proyecta

SERESCO

Servicio Público de Empleo

The Cocktail

17

18

13

34

35

41

37


	PlanoGeneral_ForoEmpleo2024_numerado y con nombres
	Programa21ForodeEmpleo

