
                                       

 

 

 
 

FICHA OFERTA PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE 
EMPRESA 

Bosquia Nature 

OFERTA FORMATIVA 

DESCRIPCION 
GENERAL DE 
TAREAS A 
DESARROLLAR 

Formación en GIS 

Colaboración en planificación de proyectos 

Colaboración en gestión de proyectos 

Formación en trabajo de campo 

 

CONTENIDOS DEL 
PLAN FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS 
GIS y teledetección 
Gestión de proyectos 
Silvicultura 
Ecología forestal 
Manejo de bases de datos espaciales 
Trabajo de campo y uso de GPS 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
Resolución de problemas 
Trabajo en equipo 
Comunicación efectiva 
Gestión de tiempo 
Toma de decisiones 
 
COMPETENCIAS DIGITALES 
Manejo de software GIS 
Manejo de Microsoft Office (Excel, Word, Access…) 
 

UBICACIÓN DE 
LAS PRÁCTICAS  

LOCALIZACIÓN CENTRO DE LA EMPRESA:  
Calle Periodista Paco Ignacio Taibo, 15 Bajo 2 
33204, Gijón. Asturias. 
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA: Marketing 

DOTACIÓN 
ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

500 € brutos/mes 

DURACIÓN 
ESTIMADA 

  3- 6 MESES 

HORARIO 
PROPUESTO 

FLEXIBLE. PRINCIPALMENTE DE MAÑANA 10:00 -14:00 HORAS 



                                       

 

 

OBSERVACIONES SE VALORA ACTITUD Y PROACTIVIDAD. 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR 
TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

Grado en Ingeniería Forestal y del medio natural, Grado en Ingeniería ambiental, 
Grado en Ingeniería Agrónoma o afines 

OTROS 
REQUISITOS 

Disponibilidad para realizar tareas de campo 

Capacidad de gestionar documentación y tramites 

Capacidad de comunicación  

SER RESOLUTIVO/A 
 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO       WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO       X DIRECCIÓN E-
MAIL          OTROS 
ESPECIFICAR 
MEDIO, EN SU 
CASO 

 rafael@bosquia.com 

 



                                       

 

 

 
 

FICHA OFERTA PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE 
EMPRESA 

Bosquia Nature 

OFERTA FORMATIVA 

DESCRIPCION 
GENERAL DE 
TAREAS A 
DESARROLLAR 

Copywriting 

Hacer seguimiento de la competencia 

Colaboración en las tareas de marketing de cada proyecto 

 

CONTENIDOS DEL 
PLAN FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS 
Redacción y edición de contenido 
Análisis de la competencia y benchmarking 
Gestión redes sociales y contenido digital 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
Atención al detalle y orientación a resultados 
Organización y gestión del tiempo 
Creatividad e innovación en la generación de contenido 
 
COMPETENCIAS DIGITALES 
Edición básica de imágenes y vídeos 
Email marketing y automatización 
Conocimientos básicos WordPress (Valorados) 
 

UBICACIÓN DE 
LAS PRÁCTICAS  

LOCALIZACIÓN CENTRO DE LA EMPRESA:  
Calle Periodista Paco Ignacio Taibo, 15 Bajo 2 
33204, Gijón. Asturias. 
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA: Marketing 
 

DOTACIÓN 
ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

500 € brutos/mes 

DURACIÓN 
ESTIMADA 

  3- 6 MESES 

HORARIO 
PROPUESTO 

FLEXIBLE. PRINCIPALMENTE DE MAÑANA DE LUNES A VIERNES DE 10:00 -
14:00  

OBSERVACIONES SE VALORA ACTITUD Y PROACTIVIDAD. 



                                       

 

 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR 
TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

GRADO EN COMERCIO Y MARKETING, PERIODISMO, COMUNICACIÓN 

OTROS 
REQUISITOS 

COPYWRITTING  

CONOCIMIENTOS DE PHOTSHOP 

MAIL MARKETING 

GENERACIÓN DE CONTENIDOS 

SER RESOLUTIVO/A 
 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO       WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO       X DIRECCIÓN E-
MAIL          OTROS 
ESPECIFICAR 
MEDIO, EN SU 
CASO 

 rafael@bosquia.com 

 



                                       

 

 

 
 

FICHA OFERTA PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE 
EMPRESA 

Bosquia Nature 

OFERTA FORMATIVA 

DESCRIPCION 
GENERAL DE 
TAREAS A 
DESARROLLAR 

 Colaboración en la búsqueda de oportunidades de negocio 
 Formación en la recopilación de información relativa a la descarbonización de 

grandes empresas 
 Colaboración en la búsqueda de potenciales proveedores. 

CONTENIDOS DEL 
PLAN FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS 
 Análisis y conocimiento sobre Informes de Estados No Financieros 
 Conocimientos en Automatización de procesos. 
 Conocimientos aplicables a la generación de una base de datos relacionada 

con sostenibilidad y KPIS asociados de grandes empresas 
 

COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
 Resolución de problemas 
 Trabajo en equipo 
 Comunicación efectiva 
 Gestión de tiempo 
 Toma de decisiones 

 
COMPETENCIAS DIGITALES 

 Manejo de CRM (Hubspot) 
 Manejo de Microsoft Office (Excel, Word, Access…) 

 

UBICACIÓN DE 
LAS PRÁCTICAS  

LOCALIZACIÓN CENTRO DE LA EMPRESA  
Calle Periodista Paco Ignacio Taibo, 15 Bajo 2 
33204, Gijón. Asturias. 
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA Marketing 

DOTACIÓN 
ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

500 € brutos/mes 

DURACIÓN 
ESTIMADA 

  3- 6 MESES 

HORARIO 
PROPUESTO 

FLEXIBLE. PRINCIPALMENTE DE MAÑANA LUNES A VIERNES 10:00 -14:00 
HORAS 

OBSERVACIONES SE VALORA ACTITUD Y PROACTIVIDAD. 



                                       

 

 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR 
TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

Grado en Administración y Dirección de Empresas, Grado en Economía, Grado en 
Comercio y Marketing. 

OTROS 
REQUISITOS 

Capacidad de gestionar documentación y tramites 

Capacidad de comunicación  

SER RESOLUTIVO/A 
 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO       WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO       X DIRECCIÓN E-
MAIL          OTROS 
ESPECIFICAR 
MEDIO, EN SU 
CASO 

 rafael@bosquia.com 

 


