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FICHA OFERTA PRACTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS
PARA DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA | DAORIJE S.L.U

OFERTA FORMATIVA

« Junto al jefe de obra, participara en las labores necesarias para llegar al comienzo de las obras en tiempo y forma
(recursos, documentacion, suministros, subcontrataciones...). * En coordinacion con los Jefes de obra y encargados

DESCRIPCION colaborara en la distribucion de los recursos para nuevas contrataciones. « Apoyandose en nuestros servicios
GENERAL DE TAREAS generales colaborara en la gestion interna necesaria para el buen funcionamiento de los proyectos. « Formacion en la
A DESARROLLAR gestion con proveedores y resto de unidades de negocio de Daorje para llegar a acuerdos, compartir recursos y

visualizar las mejores opciones para el funcionamiento de los proyectos. * Colaboracion en la elaboracion de
informes, pequefias ofertas, procedimientos de trabajo

COMPETENCIAS TECNICAS
1.Planificacion y organizacion 2. Gestion de equipos 3. Control de calidad 4. Gestion del riesgo 5. Resolucion de
problemas

CONTENIDOS DEL COMPETENCIAS TRANSVERSALES

PLAN FORMATIVO Habilidades en gestion de proyectos

Capacidad de resolucion de problemas técnicos
COMPETENCIAS DIGITALES

LOCALIZACION CENTRO DE LA EMPRESA: Poligono del P.E.P.A. — C/ Alfareros, s/n. Parcela 4.1 Avilés

UBI’CACION DELAS DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA: Unidad de Negocio Obra Nueva
PRACTICAS L . .
Division Energia e Industria
DOTACION
ECONOMICA BRUTA 1.000 (EUROS)
MENSUAL
DURACION 4 -
ESTIMADA 6 MESES. Posibilidad de continuidad
HORARIO Lunes a jueves 08:00 a 13:30 y 15:00 a 18:00 horas. Viernes 08:00 a 14:00 horas. Horario de verano de mediados
PROPUESTO de junio a mediados de septiembre.
OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA PRESENTACION DE CANDIDATURA

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS Grado en Ineenieria mecani

COMO ACEPTADAS Y/0 | ~raco e ingetieria mecatica

VALORADAS)

OTROS REQUISITOS Actitud proactiva, disposicion para aprender y adaptarse a nuevos retos

MEDIOS PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X] CONTACTO EN STAND FORO  [X] WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO XIDIRECCION E-MAIL [JOTROS
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ESPECIFICAR MEDIO,
EN SU CASO

La recepcion de las candidaturas puede ser tanto por email (seleccion@grupodaorje.es) como en el stand del foro.
También tenemos la oferta publicada en 1la FUO: https://acortar.link/5t1KQ2




