
                                        

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 

FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO  

DATOS DE LA EMPRESA  

NOMBRE DE EMPRESA   MENTIONA  

PUESTO DE TRABAJO  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO  
  
PEDAGOGO/A  

  

DESCRIPCION GENERAL PRINCIPALES 

FUNCIONES  

  
• Tutorización y dinamización de acciones formativas (teleformación).  
• Asesoramiento y orientación al equipo docente: metodologías didácticas, sistemas de evaluación 

material didáctico, etc.  

  

UBICACIÓN   
CENTRO DE TRABAJO: GIJON 

DEPARTAMENTO Formación  

RETRIBUCIÓN   

BRUTO MENSUAL    A convenir (EUROS)  

OTROS BENEFICIOS          

TIPO DE CONTRATO  
  

 INDEFINIDO  

  

 TEMPORAL  

  

 C.PRÁCTICAS  

 OTRO   

(ESPECIFICAR):         

TIPO DE JORNADA    PARCIAL     COMPLETA    INTENSIVA    PARTIDA    A CONVENIR 

OBSERVACIONES          

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO  

TITULACIÓN   

(ESPECIFICAR TANTAS  
COMO ACEPTADAS Y/O  
VALORADAS)  

FORMACION en PEDAGOGIA   

OTROS REQUISITOS  
• Amplio conocimiento de la herramienta Moodle (gestión).  
• Experiencia en el sector de formación: acreditaciones, homologaciones  

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS  

 CONTACTO EN STAND FORO       ENLACE A PLATAFORMA PROPIA        DIRECCIÓN E‐MAIL           OTROS  

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU CASO   rrhh@mentiona.com 

  

  
  
  



                                        

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 

FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO  

DATOS DE LA EMPRESA  

NOMBRE DE EMPRESA   MENTIONA  

PUESTO DE TRABAJO  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO  
PROFESOR/A  INFORMÁTICA  

DESCRIPCION GENERAL PRINCIPALES 

FUNCIONES  
Impartir formación del área de Informática en entidad colaboradora con el SEPE, así como en empresas 

clientes.   

UBICACIÓN   
CENTRO DE TRABAJO: GIJON 

DEPARTAMENTO Formación  

RETRIBUCIÓN   

BRUTO MENSUAL    A convenir (EUROS)  

OTROS BENEFICIOS          

TIPO DE CONTRATO  
  

 INDEFINIDO  

  

 TEMPORAL  

  

 C.PRÁCTICAS  

 OTRO   

(ESPECIFICAR):         

TIPO DE JORNADA    PARCIAL     COMPLETA    INTENSIVA    PARTIDA    A CONVENIR 

OBSERVACIONES          

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO  

TITULACIÓN   

(ESPECIFICAR TANTAS  
COMO ACEPTADAS Y/O  
VALORADAS)  

INGENIERIA INFORMATICA  

OTROS REQUISITOS  

EXPERIENCIA DOCENTE EN EL ÁREA DE INFORMATICA.  

ESTAR EN POSESIÓN DEL CAP o CERTIFICADO DE DOCENCIA o MASTER DEL PROFESORADO y SIMILAR.   

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS  

 CONTACTO EN STAND FORO       ENLACE A PLATAFORMA PROPIA        DIRECCIÓN E‐MAIL           OTROS  

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU CASO   rrhh@mentiona.com 

  

  
  
  



                                        

  

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 

FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO  

DATOS DE LA EMPRESA  

NOMBRE DE EMPRESA   MENTIONA  

PUESTO DE TRABAJO  

DENOMINACIÓN DEL PUESTO  
PROFESOR/A MARKETING Y COMUNICACIÓN  

DESCRIPCION GENERAL PRINCIPALES 

FUNCIONES  
Impartir formación del área de Marketing y Comunicación en entidad colaboradora con el SEPE.  

UBICACIÓN   
CENTRO DE TRABAJO: GIJON 

DEPARTAMENTO Formación  

RETRIBUCIÓN   

BRUTO MENSUAL    A convenir (EUROS)  

OTROS BENEFICIOS          

TIPO DE CONTRATO  
  

 INDEFINIDO  

  

 TEMPORAL  

  

 C.PRÁCTICAS  

 OTRO   

(ESPECIFICAR):         

TIPO DE JORNADA    PARCIAL     COMPLETA    INTENSIVA    PARTIDA    A CONVENIR 

OBSERVACIONES          

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO  

TITULACIÓN   

(ESPECIFICAR TANTAS  
COMO ACEPTADAS Y/O  
VALORADAS)  

FORMACION UNIVERSITARIA EN: ADE, Comercio y Marketing, Comunicación y RRPP y afines.   

OTROS REQUISITOS  
EXPERIENCIA DOCENTE EN EL ÁREA DE MARKETING Y/O COMUNICACIÓN Y ESTAR EN POSESIÓN DEL CAP 

o CERTIFICADO DE DOCENCIA o MASTER DEL PROFESORADO y SIMILAR.    

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS  

 CONTACTO EN STAND FORO       ENLACE A PLATAFORMA PROPIA        DIRECCIÓN E‐MAIL           OTROS  

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU CASO   rrhh@mentiona.com 

  

  
  
  


