NOMBRE DE EMPRESA

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA DIFUSION EN WEB 22

DATOS DE LA EMPRESA

FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

MENTIONA

PEDAGOGO/A

DESCRIPCION GENERAL PRINCIPALES
FUNCIONES

Tutorizacion y dinamizacion de acciones formativas (teleformacion).

Asesoramiento y orientacion al equipo docente: metodologias didacticas, sistemas de evaluacion
material didactico, etc.

UBICACION

CENTRO DE TRABAJO: GIJON
DEPARTAMENTO Formacion

RETRIBUCION

BRUTO MENSUAL A convenir (EUROS)

OTROS BENEFICIOS

[Jotro
TIPO DE CONTRATO )
X iINDEFINIDO | I TEMPORAL [Ic.prAcTicAs | (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA [IPARCIAL <] cOMPLETA L1INTENSIVA [1PARTIDA []A CONVENIR

OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS Y/O FORMACION en PEDAGOGIA
VALORADAS)
*  Amplio conocimiento de la herramienta Moodle (gestion).
OTROS REQUISITOS

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

DX CONTACTO EN STAND FORO ~ [JENLACE A PLATAFORMA PROPIA

Experiencia en el sector de formacidn: acreditaciones, homologaciones

XIDIRECCION E-MAIL

[JoTtrOS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU CASO

rrhh@mentiona.com




DPFOR
EMPLEO

DATOS DE LA EMPRESA

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA DIFUSION EN WEB 22

FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

NOMBRE DE EMPRESA MENTIONA
PUESTO DE TRABAIJO
DENOMINACION DEL PUESTO )
PROFESOR/A INFORMATICA
DESCRIPCION GENERAL PRINCIPALES| Impartir formacion del area de Informatica en entidad colaboradora con el SEPE, asi como en empresas
FUNCIONES clientes.
) CENTRO DE TRABAJO: GIJON
UBICACION DEPARTAMENTO Formacién
BRUTO MENSUAL A convenir (EUROS)
RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS
(Jotro
TIPO DE CONTRATO )
L1inperiNiDO | DXITEMPORAL [Ic.prAcTicAs | (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA [IPARCIAL <] comPLETA L1INTENSIVA [IPARTIDA [JA CONVENIR
OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

INGENIERIA INFORMATICA

OTROS REQUISITOS

EXPERIENCIA DOCENTE EN EL AREA DE INFORMATICA.
ESTAR EN POSESION DEL CAP o CERTIFICADO DE DOCENCIA o MASTER DEL PROFESORADO y SIMILAR.

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

XICONTACTO EN STAND FORO ~ [JENLACE A PLATAFORMA PROPIA

[JoTrOS

XIDIRECCION E-MAIL

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU CASO

rrhh@mentiona.com
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PFOR
EMPLEO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA

DENOMINACION DEL PUESTO

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA DIFUSION EN WEB 22

PUESTO DE TRABAJO

FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

MENTIONA

PROFESOR/A MARKETING Y COMUNICACION

DESCRIPCION GENERAL PRINCIPALES
FUNCIONES

Impartir formacion del area de Marketing y Comunicacion en entidad colaboradora con el SEPE.

UBICACION

CENTRO DE TRABAJO: GJON
DEPARTAMENTO Formacion

RETRIBUCION

BRUTO MENSUAL A convenir (EUROS)

OTROS BENEFICIOS

[JoTtro
TIPO DE CONTRATO )
L1inperiNiDO | DXITEMPORAL [Ic.prAcTicAs | (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA [IPARCIAL <] comPLETA L1INTENSIVA [IPARTIDA [JA CONVENIR

OBSERVACIONES

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

FORMACION UNIVERSITARIA EN: ADE, Comercio y Marketing, Comunicacion y RRPP y afines.

OTROS REQUISITOS

EXPERIENCIA DOCENTE EN EL AREA DE MARKETING Y/O COMUNICACION Y ESTAR EN POSESION DEL CAP
o CERTIFICADO DE DOCENCIA o MASTER DEL PROFESORADO y SIMILAR.

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

DX CONTACTO EN STAND FORO  [LIENLACE A PLATAFORMA PROPIA

[JoTtrOS

XIDIRECCION E-MAIL

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU CASO

rrhh@mentiona.com




