
                                       

 

 

FICHA OFERTA PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA Technical Office of Quality S.L. (TOQi) 

OFERTA FORMATIVA 

DESCRIPCION 
GENERAL DE TAREAS 
A DESARROLLAR 

 
Formación en las siguientes tareas: Carga de los méritos del CV en la aplicación del Ministerio de Educación para 
la Evaluación del Profesorado Contratado. Carga de los méritos del CV según los requisitos de la ANECA. 
Presentación de Solicitud de Acreditación para el Acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios. Búsqueda y carga 
de los indicios de calidad de las publicaciones científicas. Preparación de la documentación, justificantes de méritos, 
solicitud y elaboración del documento listado de méritos para presentar a la ANECA. Trabajos para la solicitud de 
reconocimiento de Tramos de Investigación (Sexenios) por la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad 
Investigadora (CNEAI). Selección y recopilación de los méritos y aportaciones que resulten de mayor interés y doten 
a la solicitud de la mayor probabilidad de éxito, de acuerdo a los requisitos y criterios que se establezcan para la 
solicitud de reconocimiento. Gestión documental de los expedientes de acreditación y sexenios de investigación. 
 

CONTENIDOS DEL 
PLAN FORMATIVO 

 
COMPETENCIAS TÉCNICAS 
Conocimiento de informática básico (herramientas Office); Manejo de herramientas digitales; Manejo de los 
programas de ANECA 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
Comunicación efectiva y fluida; Adaptabilidad; Gestión del Tiempo; Resolución de Problemas; Trabajo en equipo 
 
COMPETENCIAS DIGITALES 
Orientación a Clientes; Organización y planificación; Conocimiento de O365 
 

UBICACIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS  

LOCALIZACIÓN CENTRO DE LA EMPRESA: C/ Fermín Canella, Nº17, 1º D. 33007 (Oviedo) 
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA: Proceso de Acreditación de Profesorado Universitario 

DOTACIÓN 
ECONÓMICA BRUTA 
MENSUAL 

800,00 € 

DURACIÓN ESTIMADA 6 MESES (Con opción a continuar) 

HORARIO PROPUESTO Lunes a Viernes de 07:30h a 15:30h 

OBSERVACIONES       

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS 
COMO ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

Grado en Maestro Educación Infantil; Grado en Maestro en Educación Primaria; Grado en Historia del Arte; Grado 
en Pedagogía; Grado en Historia; Grado en Economía 

OTROS REQUISITOS A valorar idiomas (Inglés) 



                                       

 

 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO       WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO       DIRECCIÓN E-MAIL          OTROS 

ESPECIFICAR MEDIO, 
EN SU CASO 

 Dirección e-mail: lucia.fonseca@toqi.es 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                       

 

 

FICHA OFERTA PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA Technical Office of Quality S.L. (TOQi) 

OFERTA FORMATIVA 

DESCRIPCION 
GENERAL DE TAREAS 
A DESARROLLAR 

 
Formación como consultor/a en el diseño e implantación de Sistemas Integrados de Gestión (SIG), calidad, 
medioambiente, seguridad y salud en el trabajo, seguridad de la información, etc. Elaboración y mantenimiento de la 
documentación de SIG de acuerdo a los requisitos de las normas de referencia. Gestión de riesgos y oportunidades 
derivados del contexto, de las partes interesadas y de los procesos. Cumplimentación de otros registros asociados a los 
requisitos normativos. Formación en la realización de auditorías internas. Elaboración de programas y planes de 
auditorías internas. Colaboración en la elaboración de informes de auditorías internas. Colaboración en la elaboración 
de informe de revisión del sistema por la Dirección. Gestión de no conformidades y acciones correctivas, elaboración 
de planes de acciones correctivas. 
 

CONTENIDOS DEL 
PLAN FORMATIVO 

 
COMPETENCIAS TÉCNICAS 
Conocimiento de informática básico (herramientas Office); Manejo de herramientas digitales 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
Comunicación efectiva y fluida; Adaptabilidad; Gestión del Tiempo; Resolución de Problemas; Trabajo en equipo 
 
COMPETENCIAS DIGITALES 
Orientación a Clientes; Organización y planificación; Conocimiento de O365 
 

UBICACIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS  

LOCALIZACIÓN CENTRO DE LA EMPRESA: C/ Fermín Canella, Nº17, 1º D. 33007 (Oviedo) 
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA: Proceso de Consultoría de Sistemas 

DOTACIÓN 
ECONÓMICA BRUTA 
MENSUAL 

800,00 € 

DURACIÓN 
ESTIMADA 

6 MESES (Con opción a continuar) 

HORARIO 
PROPUESTO 

Lunes a Viernes de 07:30h a 15:30h 

OBSERVACIONES       

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS 
COMO ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

Grado en Informática; Grado en Matemáticas y Física; Grado en Ingeniería en Tecnologías y Servicios de 
Telecomunicación; Grado en Química; Grado en Ingeniería Química; Grado en Ciencia e Ingeniería de Datos 

OTROS REQUISITOS 

 
A valorar conocimiento de idiomas (inglés). Disponibilidad para viajar y coche propio. Conocimientos de ofimática. 
 
Otros estudios y/o cursos de formación relacionados con Sistemas Integrados de Gestión. 
 



                                       

 

 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO       WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO       DIRECCIÓN E-MAIL          OTROS 

ESPECIFICAR MEDIO, 
EN SU CASO 

 Dirección e-mail: lucia.fonseca@toqi.es 

 


