
                                      

 

 
 

 

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA     ASTURAGUA 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO      Ingeniero/a Junior Oficina Técnica 

DESCRIPCION GENERAL 
PRINCIPALES FUNCIONES 

● Elaboración de informes técnico-económicos. 
● Colaboración en redacción de proyectos y estudios de costes. 

● Seguimiento de KPIs de proyectos 

● Análisis de datos. 

● Planificación y programación de trabajos 

● Seguimiento y apoyo a dirección de obra: visitas, supervisión, informes de avance. 

● Control de albaranes, facturas, apoyo técnico y administrativo a Oficina Técnica 

UBICACIÓN  

CENTRO DE TRABAJO   C. de la Cámara, 19, 33402 Avilés, Asturias, España 

 

    

DEPARTAMENTO     Oficina Técnica  

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL      A convenir 

OTROS BENEFICIOS       

TIPO DE CONTRATO 
 

☐ INDEFINIDO  

 

X TEMPORAL 

 

X C.PRÁCTICAS 

☐ OTRO  

(ESPECIFICAR):        

TIPO DE JORNADA X  PARCIAL  X COMPLETA ☐ INTENSIVA ☐ PARTIDA ☐ A CONVENIR 

OBSERVACIONES       

  



                                      

 

 
 

 

 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  

(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

     Ingeniería de obras públicas, civil, química, industrial o similares. 
 

OTROS REQUISITOS 

● Experiencia de 1 año en funciones similares 
● Experiencia valorable como técnico/a en Ingenierías, Servicios de Abastecimiento y 

Alcantarillado en Construcción 

● Carnet de conducir 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

☐ CONTACTO EN STAND FORO      X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       ☐DIRECCIÓN E-MAIL          ☐OTROS 

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN 
SU CASO 

      https://jobs.smartrecruiters.com/ni/VeoliaEnvironnementSA/b8d28130-d85b-4964-b00b-
6f091d76904f-jovenes-talento-unete 

 
 
 
 
 



                                      

 

 
 

 

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA     ASTURAGUA 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO      Técnico/a Soporte Operaciones 

DESCRIPCION GENERAL 
PRINCIPALES FUNCIONES 

● Implantar las consignas y/o procedimientos operacionales, técnicas, de Seguridad y 

Salud en su ámbito. 

● Implantar iniciativas transversales relacionadas con su línea de actividad. 

● Realizar informes de contabilidad analítica para los negocios, destinados a la 

realización de análisis de buenas prácticas y la detección de anomalías. 

● Velar por la homogeneización de los criterios de imputación de costes operativos 

para garantizar la fiabilidad de las comparaciones. Definir funcionalidades, seguir su 

desarrollo e implementar las soluciones y tecnologías destinadas a una mejor gestión 

de las operaciones, así como el análisis de indicadores de funcionamiento. 

● Reportar magnitudes e indicadores que permitan a la dirección detectar necesidades 

y/o mejoras que permitan mantener en correcto estado de funcionamiento las 

infraestructuras e instalaciones y coordinar a los negocios para la implantación de 

las mejoras desarrolladas. 

● Supervisar el cumplimiento de los planes de control de los procesos, rendimiento 

técnico, consumo energético,… 

● Apoyar a los responsables de su ámbito en la implantación y correcto 

funcionamiento de los procesos 

UBICACIÓN  

CENTRO DE TRABAJO   C. de la Cámara, 19, 33402 Avilés, Asturias, España 

 

    

DEPARTAMENTO     Operaciones 



                                      

 

 
 

 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL      A convenir 

OTROS BENEFICIOS       

TIPO DE CONTRATO 
 

☐ INDEFINIDO  

 

X TEMPORAL 

 

X C.PRÁCTICAS 

☐ OTRO  

(ESPECIFICAR):        

TIPO DE JORNADA X  PARCIAL  X COMPLETA ☐ INTENSIVA ☐ PARTIDA ☐ A CONVENIR 

OBSERVACIONES       

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  

(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

     Ingeniería de obras públicas, civil, química, industrial, o similares. 
 

OTROS REQUISITOS 

●  Se valorará experiencia profesional en tareas de gestión técnica dentro del ámbito 
de operaciones en abastecimiento y saneamiento. 

● Experiencia mínima de 1 - 2 años en funciones similares. 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

☐ CONTACTO EN STAND FORO      X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       ☐DIRECCIÓN E-MAIL          ☐OTROS 

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN 
SU CASO 

      https://jobs.smartrecruiters.com/ni/VeoliaEnvironnementSA/b8d28130-d85b-4964-b00b-
6f091d76904f-jovenes-talento-unete 

 
 
 
 
 



                                      

 

 
 

 

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA     ASTURAGUA 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO      Administrativo/a Clientes 

DESCRIPCION GENERAL 
PRINCIPALES FUNCIONES 

● Gestionar la atención al cliente, en relación con las contrataciones, en el registro de 

quejas interpuestas y en la ejecución del procedimiento de facturación y cobros. 

● Realizar la recepción de clientes. 

● Atender operaciones sencillas y rutinarias de los clientes (cambio de nombre, 

domiciliaciones bancarias, cobro de facturas, ...). 

● Colaborar en la tramitación comercial de las solicitudes recibidas. 

● Colaborar en el control administrativo de operaciones de la unidad 

UBICACIÓN  

CENTRO DE TRABAJO   C. de la Cámara, 19, 33402 Avilés, Asturias, España 

 

    

DEPARTAMENTO     Clientes 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL      A convenir 

OTROS BENEFICIOS       

TIPO DE CONTRATO 
 

☐ INDEFINIDO  

 

X TEMPORAL 

 

   C.PRÁCTICAS 

☐ OTRO  

(ESPECIFICAR):        

TIPO DE JORNADA X  PARCIAL  X COMPLETA ☐ INTENSIVA ☐ PARTIDA ☐ A CONVENIR 

OBSERVACIONES       



                                      

 

 
 

 

 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  

(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

 Estudios finalizados del ámbito empresarial: ADE, Economía y/o similar.  

 
 

OTROS REQUISITOS ● Manejo paquete Office. Conocimiento SAP y Siebel 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

☐ CONTACTO EN STAND FORO      X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       ☐DIRECCIÓN E-MAIL          ☐OTROS 

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN 
SU CASO 

  https://jobs.smartrecruiters.com/ni/VeoliaEnvironnementSA/5003c9c5-9248-48a5-865c-7a4c8065a839-
perfiles-administrativ-s-unete  

 
 
 
 
 



                                      

 

 
 

 

 

FICHA OFERTA PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES REMUNERADAS 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA      AGUAS DE AVILES, S.L 

OFERTA FORMATIVA 

DESCRIPCIÓN 
GENERAL DE TAREAS 
A DESARROLLAR 

Colaborar en la realización de las tareas propias de la gestión de un Sistema Municipal de 
Abastecimiento de agua y Saneamiento, tales como: Realización de informes técnicos‐económicos de 
necesidades o mejoras asociadas a las infraestructuras hidráulicas (Captaciones, Estaciones de 
tratamiento de agua, depósitos, estaciones de bombeo, redes, etc). 
Participación  en  memorias  técnico‐económicas  encaminadas  a  la  digitalización  de  los  sistemas  de 
abastecimiento. 
Formación en informes técnicos de los requerimientos para las instalaciones de acometidas de agua y 
alcantarillado. 
Colaboración en estudio de costes de explotación de nuevas instalaciones. Estaciones de tratamiento de 
agua, Estaciones de bombeos, etc. 
Formación en análisis de  la  infraestructura hidráulica existente (pérdidas de la red, averías, consumos 
eléctricos, etc) y justificación de las posibles propuestas de renovación de redes o instalaciones. 
Formación en la elaboración y control de los planes de mantenimiento de las infraestructuras hidráulicas. 
 

CONTENIDOS DEL 
PLAN FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS 
 
Realización de informes técnicos-económicos  
Estudio de costes  
Elaboración y control de los planes de mantenimiento 
Análisis de infraestructuras hidráulicas 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
      
Flexibilidad y gestión del cambio 
Pensamiento analítico 
Planificación y organización 
Pensamiento conceptual 
 
COMPETENCIAS DIGITALES 
 
Entorno Google 
      

UBICACIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS  

LOCALIZACIÓN CENTRO DE LA EMPRESA      Calle Cabruñana, 1, 33402 Avilés, Asturias 
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA      Oficina Técnica 

DOTACIÓN 
ECONÓMICA BRUTA 
MENSUAL 

      600-700 € 



                                      

 

 
 

 

DURACIÓN 
ESTIMADA 

    6  MESES 

HORARIO 
PROPUESTO 

     A convenir. 

OBSERVACIONES       

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS 
COMO ACEPTADAS Y/O 
VALORADAS) 

     Cursando: 
● Ingeniería en Tecnología Industriales 
● Ingeniería en Organización Industrial 

● Ingeniería Civil 

● Ingeniería en Caminos, Canales y Puertos 

OTROS REQUISITOS 

Capacidad de trabajo en equipo 
 
Proactividad y capacidad de aprendizaje  

Conocimientos e interés en el Ciclo Integral del Agua 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

☐ CONTACTO EN STAND FORO      ☐ WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO       ☐DIRECCIÓN E-MAIL          x OTROS 

ESPECIFICAR MEDIO, 
EN SU CASO 

      https://jobs.smartrecruiters.com/ni/VeoliaEnvironnementSA/b8d28130-d85b-4964-b00b-6f091d76904f-
jovenes-talento-unete 

 


