
                                       

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA METROHM DROPSENS 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL 
PUESTO Ingeniero Electrónico de Desarrollo de Producto 

DESCRIPCION GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

- Diseño y desarrollo de nuevos equipos destinados a la industria química dentro del 
departamento de desarrollo electrónico. 

- Planificación y organización de actividades de forma conjunta con el resto de los 
miembros del departamento. 

- Trabajo coordinado con los departamentos de hardware/firmware y software para la 
implementación de funcionalidades de forma óptima. 

- Planteamiento y resolución de problemas típicos de la Ingeniería. Uso del razonamiento 
crítico y la capacidad de análisis y síntesis. 

- Elaboración y mantenimiento de documentación técnica. 

UBICACIÓN  
CENTRO DE TRABAJO: Híbrido en el Parque Tecnológico de Asturias, Llanera  

DEPARTAMENTO : Desarrollo de Producto 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL  A convenir en función de la experiencia. 

OTROS BENEFICIOS 

Seguro Médico // Seguro de Vida // Horario flexible de entrada y 
salida: Lunes a Jueves: 7.00-9.15/16.00-18.15 con 45 min de 
descanso; V: 7-9.15/13.15-15.30 con 15 min de descanso (39h/sem) // 
Modalidad híbrida. 

TIPO DE CONTRATO  INDEFINIDO   TEMPORAL  C.PRÁCTICAS  OTRO (ESPECIFICAR):  

TIPO DE JORNADA  PARCIAL   COMPLETA  INTENSIVA  PARTIDA  A CONVENIR 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  
Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática 

Grado en Ingeniería en Tecnología y Servicios de Telecomunicación – Mención Sistemas 
Electrónicos. 

OTROS REQUISITOS 

- Diseño y desarrollo de fuentes de alimentación lineales de cuatro cuadrantes de alta 
fiabilidad y alta precisión. 

- Diseño, simulación y desarrollo de circuitos electrónicos. Experiencia en diseño de 
amplificadores con Envelope Tracking, analizadores de impedancia y cargas 
electrónicas. 

- Diseño de electrónica de adquisición de señal y control digital. 
- Desarrollo de firmware para sistemas embebidos. 
- Realización de tests de hardware y uso de equipos de instrumentación electrónica 

automatizada (ATE). 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO      ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       DIRECCIÓN E-MAIL          OTROS 

ESPECIFICAR EL MEDIO, 
EN SU CASO 

Metrohm-dropsens.com/careers  

job.dropsens@metrohm.com 

  



                                       

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA METROHM DROPSENS 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL 
PUESTO Ingeniero de Sistemas Embebidos 

DESCRIPCION GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

- Diseño y desarrollo de nuevos equipos destinados a la industria química y sector 
energético dentro del departamento de desarrollo electrónico. 

- Planificación y organización de actividades de forma conjunta con el resto de los 
miembros del departamento. 

- Trabajo coordinado entre los departamentos de hardware/firmware y software para la 
implementación de funcionalidades de forma óptima. 

- Planteamiento y resolución de problemas típicos de la Ingeniería. Uso del razonamiento 
crítico y la capacidad de análisis y síntesis. 

- Elaboración y mantenimiento de documentación técnica. 

UBICACIÓN  
CENTRO DE TRABAJO: Híbrido en el Parque Tecnológico de Asturias, Llanera  

DEPARTAMENTO : Desarrollo de Producto 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL  A convenir en función de la experiencia. 

OTROS BENEFICIOS 

Seguro Médico // Seguro de Vida // Horario flexible de entrada y 
salida: Lunes a Jueves: 7.00-9.15/16.00-18.15 con 45 min de 
descanso; V: 7-9.15/13.15-15.30 con 15 min de descanso (39h/sem) // 
Modalidad híbrida. 

TIPO DE CONTRATO  INDEFINIDO   TEMPORAL  C.PRÁCTICAS  OTRO (ESPECIFICAR):  

TIPO DE JORNADA  PARCIAL   COMPLETA  INTENSIVA  PARTIDA  A CONVENIR 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  
Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática. 

Grado en Ingeniería en Tecnologías y Servicios de Telecomunicación – Mención Sist. 
Electrónicos. 

OTROS REQUISITOS 

- Desarrollo firmware para sistemas embebidos (C y C++). 
- Implementación de algoritmos de control y filtros digitales (PWM, PID, etc). 
- Diseño digital en lógica programable. 
- Buses y protocolos de comunicación (SPI, I2C, Ethernet, etc). 
- Uso de herramientas de debug y equipos de instrumentación electrónica. 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO      ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       DIRECCIÓN E-MAIL          OTROS 

ESPECIFICAR EL MEDIO, 
EN SU CASO 

Metrohm-dropsens.com/careers  

job.dropsens@metrohm.com 

 

  



                                       

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA METROHM DROPSENS 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO .NET Software Engineer 

DESCRIPCION 
GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

- As a full stack software developer, you are a member of a Scrum Team and contributes with 
your engagement to develop our own software. 

- You plan and organize development activities together with your team. 
- You take responsibility for the further development of our own software. 
- With your experience, you help developing your scrum team to its highest performance. 
- You elaborate feasible solutions with the Product Owner and implement them in your team 

with a high commitment to quality. 
- You work closely with other departments (e.g. laboratory, hardware and firmware) to 

implement functionalities in an optimal way. 
- You are proactive and eager to help your team to continuously sharpen their engineering 

skills and improve the agile development process. 

UBICACIÓN  
CENTRO DE TRABAJO: Híbrido en el Parque Tecnológico de Asturias, Llanera  

DEPARTAMENTO : Desarrollo de Software. 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL  A convenir en función de la experiencia. 

OTROS BENEFICIOS 
Seguro Médico // Seguro de Vida // Horario flexible de entrada y salida: 
Lunes a Jueves: 7.00-9.15/16.00-18.15 con 45 min de descanso; V: 7-
9.15/13.15-15.30 con 15 min de descanso (39h/sem) // Modalidad híbrida. 

TIPO DE CONTRATO  INDEFINIDO   TEMPORAL  C.PRÁCTICAS  OTRO (ESPECIFICAR):  

TIPO DE JORNADA  PARCIAL   COMPLETA  INTENSIVA  PARTIDA  A CONVENIR 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  
Grado en Ingeniería Informática del Software.  

Grado en Ingeniería Informática en Tecnologías de la Información. 

OTROS REQUISITOS 

- Experience in software development with C# .NET. 
- You feel comfortable in a team of about 6-10 people and have already worked in an agile 

environment, ideally in an international scaled environment. 
- Valuable experience in .NET 8, C#, WPF, gRPC, Entity Framework, visual Studio/rider, git, MS 

SQL, multithreading, asynchronous programming and peer programming. Knowledge in 
OOA/D, Design Patterns, DDD, SOLID and Clean Code. 

- You enjoy working with interdisciplinary teams in a dynamic environment and appreciate 
the exchange with specialists in chemistry, electronics and software. 

- You are open, curious and eager to learn. 
- Medium-high English language level required 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO      ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       DIRECCIÓN E-MAIL          OTROS 

ESPECIFICAR EL 
MEDIO, EN SU CASO 

Metrohm-dropsens.com/careers  

job.dropsens@metrohm.com 

  



                                       

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA METROHM DROPSENS 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO Scrum Master / Team Leader 

DESCRIPCION 
GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

- As Scrum Master, you coach your scrum team working on the implementation of the OMNIS 
software, by planning, preparing and moderating scrum events. 

- You challenge and develop your scrum team to achieve their best performance, e.g. by 
implementing the measures resulting from retrospectives. 

- You ensure that your team apply agile principles and practices. 
- As a Team Leader, you are responsible for 8-10 cross-functional team members (e.g. software 

developers, agile testers). 
- As a member of the Software Leadership Team, you coordinate the activities of your team(s) 

with other team leaders located in Asturias, Herisau (Switzerland) and Bratislava (Slovakia). 

UBICACIÓN  
CENTRO DE TRABAJO: Híbrido en el Parque Tecnológico de Asturias, Llanera  

DEPARTAMENTO : Desarrollo de Software. 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL  A convenir en función de la experiencia. 

OTROS BENEFICIOS 

Seguro Médico // Seguro de Vida // Horario flexible de entrada y 
salida: Lunes a Jueves: 7.00-9.15/16.00-18.15 con 45 min de 
descanso; V: 7-9.15/13.15-15.30 con 15 min de descanso (39h/sem) // 
Modalidad híbrida. 

TIPO DE CONTRATO  INDEFINIDO   TEMPORAL  C.PRÁCTICAS  OTRO (ESPECIFICAR):  

TIPO DE JORNADA  PARCIAL   COMPLETA  INTENSIVA  PARTIDA  A CONVENIR 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  
Grado en Ingeniería Informática del Software. 

Grado en Ingeniería Informática en Tecnologías de la Información. 

OTROS REQUISITOS 

- You have experience in the development of sophisticated software products. 
- You have leadership experience as Scrum Master or in a similar function. 
- You lead with passion and you know how to motivate your team with a servant leadership 

style. 
- You have several years of experience in agile software development, ideally in an 

international scaled environment, and you would like to make a big difference by taking 
responsibility for coordination and organization. 

- You are creative, communicative, and you like to take responsibility. 
- You would like to pass on your experience to a motivated team. 
- You enjoy working with interdisciplinary teams in a dynamic environment and appreciate 

the exchange with specialists in chemistry, electronics and software. 
- High English and Spanish language level required. 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 CONTACTO EN STAND FORO      ENLACE A PLATAFORMA PROPIA       DIRECCIÓN E-MAIL          OTROS 

ESPECIFICAR EL 
MEDIO, EN SU CASO 

Metrohm-dropsens.com/careers  

job.dropsens@metrohm.com 

 


