PFOR
EMPLEO

NOMBRE DE EMPRESA

DENOMINACION DEL PUESTO

FICHA OFERTA DE EMPLEQ/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA
DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEQ UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

RANDSTAD

PUESTO DE TRABAJO

CONTABLE CON INGLES ALTO

DESCRIPCION GENERAL
PRINCIPALES FUNCIONES

Cierres contables, conciliaciones bancarias, registro y érdenes de pago,
comunicaciéon con proveedores, apoyo en procesos de auditoria interna y externa

CENTRO DE TRABAJO Valle de Tamén s/n Carrefio

UBICACION Asturias DEPARTAMENTO  Finanzas
BRUTO MENSUAL 2.250 €
RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS Modelo hibrido de trabajo
0 OTRO
TIPO DE CONTRATO ,
O INDEFINIDO | X TEMPORAL | O C.PRACTICAS | (ESPECIFIC
AR):
TIPO DE JORNADA O PARCIAL X COMPLETA | O INTENSIVA O PARTIDA OA
ICONVENIR

OBSERVACIONES

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

' CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES A TRAVES DE RANDSTAD

GRADO EN ECONOMICAS, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

OTROS REQUISITOS

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENT_ACION DE CANDIDATURAS

X CONTACTO EN STAND FORO X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA X DIRECCION E-MAIL OOTROS

INGLES ALTO

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU
CASO

WEB RANDSTAD.

E-MAIL: nuria.gonzalez@randstad.es
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FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL
PARA DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL
PUESTO

RANDSTAD

ADMINISTRATIVO/A COMPRAS Y LOGISTICA

DESCRIPCION GENERAL
PRINCIPALES FUNCIONES

Apoyo en idioma local a los clientes internos y externos en la ejecucion de
ordenes de pago, creacién y mantenimiento de documentos de adquisiciones,
apoyo a compradores

UBICACION

CENTRO DE TRABAJO Valle de Tamoén s/n Carrefo

DEPARTAMENTO Asturias RRHH
BRUTO MENSUAL 2.250 €
RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS Modelo hibrido de trabajo
O OTRO
TIPO DE CONTRATO .
{1 INDEFINIDO | X TEMPORAL | O C.PRACTICAS | (ESPECIFIC
AR):
TIPO DE JORNADA O PARCIAL X COMPLETA | O INTENSIVA O PARTIDA OA
CONVENIR

OBSERVACIONES

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES A TRAVES DE RANDSTAD

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

GRADO EN ECONOMICAS, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS,
PSICOLOGIA, TURISMO, DERECHO, RELACIONES LABORALES

OTROS REQUISITOS

X CONTACTO EN STAND FORO X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA

INGLES ALTO + 2° IDIOMA

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X DIRECCION E-MAIL CJOTROS

ESPECIFICAR ELL MEDIO, EN
SuU CASO

WEB RANDSTAD. E-MAIL: nuria.gonzalez@randstad.es
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EMPLEO

- FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL PARA
DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA

PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION DEL PUESTO

RANDSTAD

CONTABLE CON INGLES ALTO

DESCRIPCION GENERAL
PRINCIPALES FUNCIONES

Cierres contables, conciliaciones bancarias, registro y oérdenes de pago,
comunicacién con proveedores, apoyo en procesos de auditoria interna y externa

CENTRO DE TRABAJO Valle de Tamon s/n Carrefio

UBICACION Asturias DEPARTAMENTO  Finanzas
BRUTO MENSUAL 2.250 €
RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS Modelo hibrido de trabajo
O OTRO
TIPO DE CONTRATO ]
J INDEFINIDO | X TEMPORAL | O C.PRACTICAS | (ESPECIFIC
AR):
TIPO DE JORNADA [ PARCIAL X COMPLETA | O INTENSIVA O PARTIDA OA
ICONVENIR

OBSERVACIONES

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS:
COMO ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES A TRAVES DE RANDSTAD

GRADO EN ECONOMICAS, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

OTROS REQUISITOS

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X CONTACTO EN STAND FORO X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA

INGLES ALTO

X DIRECCION E-MAIL CJOTROS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN SU
CASO

WEB RANDSTAD.

E-MAIL: nuria.gonzalez@randstad.es
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DPFOR
EMPLEO

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL
PARA DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA
NOMBRE DE EMPRESA RANDSTAD
PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION DEL PUESTO ADMINISTRATIVO/A COMPRAS Y LOGISTICA
Formacion en idioma local a los clientes internos y externos en la ejecucion de ordenes de pago, creacion y
DESCRIPCION GENERAL mantenimiento de documentos de adquisiciones, apoyo a
PRINCIPALES FUNCIONES
compradores
. CENTRO DE TRABAJO VALLE DE TAMON S/N
UBICACION
DEPARTAMENTO LOGISTICA
BRUTO ANUAL 27.073 EUROS
RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS
0 OTRO
TIPO DE CONTRATO .
O INDEFINIDO X TEMPORAL X C.PRACTICAS (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA O PARCIAL X COMPLETA O INTENSIVA O PARTIDA O A CONVENIR
OBSERVACIONES
REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO
TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS COMO GRADO FINALIZADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA,
ACEPTADAS Y/O TURISMO, DERECHO
VALORADAYS)
OTROS REQUISITOS INGLES ALTO, VEHICULO PROPIO

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X CONTACTO EN STAND FORO  XENLACE A PLATAFORMA PROPIA X DIRECCION E-MAIL

OOTROS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN WEB DE RANDSTAD
SU CASO E-MAIL: NURIA.GONZALEZ@RANDSTAD.ES
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DPFOR
EMPLEO

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL
PARA DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA
NOMBRE DE EMPRESA RANDSTAD
PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION DEL PUESTO ADMINISTRATIVO/A RRHH
DESCRIPCION GENERAL Mantenimiento y actualizacion de bases de datos de reclutamiento, contrataciones, procesos de néomina,
PRINCIPALES FUNCIONES comunicacion con empleados y managers, resolucion de incidencia, procesos de compensacion y beneficios
i CENTRO DE TRABAJO VALLE DE TAMON S/N
UBICACION
DEPARTAMENTO FRRHH
BRUTO ANUAL 27.073 EUROS
RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS
0 OTRO
TIPO DE CONTRATO .
O INDEFINIDO X TEMPORAL X C.PRACTICAS (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA O PARCIAL X COMPLETA O INTENSIVA O PARTIDA O A CONVENIR
OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

X CONTACTO EN STAND FORO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS COMO | GRADO FINALIZADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA,
ACEPTADAS Y/O TURISMO, DERECHO

VALORADAS)

OTROS REQUISITOS INGLES ALTO, VEHICULO PROPIO

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA X DIRECCION E-MAIL OOTROS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN
SU CASO

WEB DE RANDSTAD
NURIA.GONZALEZ@RANDSTAD.ES
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DPFOR
EMPLEO

FICHA OFERTA DE EMPLEO/OPORTUNIDAD PROFESIONAL
PARA DIFUSION EN WEB 22 FORO EMPLEO UNIVERSIDAD DE OVIEDO
DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA RANDSTAD
PUESTO DE TRABAJO
DENOMINACION DEL PUESTO CONTABLE CON INGLES ALTO
DESCRIPCION GENERAL CIERRES CONTABLES, CONCILIACIONES BANCARIAS, REGISTRO Y ORDENES DE
PRINCIPALES FUNCIONES PAGO, COMUNICACION CON PROVEEDORES,APOYO EN PROCESOS DE AUDITORIA
, CENTRO DE TRABAJO VALLE DE TAMON S/N
UBICACION
DEPARTAMENTO FINANZAS
BRUTO ANUAL 27.073 EUROS
RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

O OTRO
TIPO DE CONTRATO .
O INDEFINIDO X TEMPORAL 0O C.PRACTICAS (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA 0O PARCIAL X COMPLETA O INTENSIVA O PARTIDA O A CONVENIR

OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS COMO GRADO FINALIZADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y/O
ACEPTADAS Y/O ECONOMICAS

VALORADAS)

OTROS REQUISITOS INGLES ALTO, VEHICULO PROPIO

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X CONTACTO EN STAND FORO X ENLACE A PLATAFORMA PROPIA X DIRECCION E-MAIL OOTROS
ESPECIFICAR EL MEDIO, EN WEB DE RANDSTAD
SU CASO E-MAIL: NURIA.GONZALEZ@RANDSTAD.ES




