
                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING  

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con conocimientos de finanzas o producción e interés en la optimización de 
procesos empresariales mediante herramientas tecnológicas. 
 
La persona se formará en consultoría de negocio de programas de gestión empresarial 
(ERP), participando en labores de soporte y consultoría funcional. Trabajamos con softwares 
como Microsoft Dynamics 365 Business Central (Navision), Sage X3 y Odoo. 
 
Un ERP es un software que permite centralizar los procesos internos de una empresa: 
contabilidad, ventas, compras, almacén, producción... 
 
En LIDER implantamos estos ERPs en clientes de distintos sectores, los personalizamos 
según sus necesidades, los integramos con otras herramientas y nos encargamos de su 
mejora y mantenimiento. 
 
Funciones: 
 
-Formación en configuración y parametrización del ERP según las necesidades del negocio 
del cliente. 
 
-Colaboración en soporte y resolución de incidencias funcionales relacionadas con el uso del 
ERP.  
 
-Participación en la carga de datos, validación de información y pruebas funcionales. 
 
-Acompañamiento al consultor/a senior en proyectos de implantación, mejora de procesos 
empresariales y formación a clientes. 
 
-Elaboración de documentación funcional y guías de usuario. 
 
 

  

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en finanzas o producción, por ejemplo: facturación, contabilidad, 
impuestos, IVA, etc. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Conocimientos en herramientas ofimáticas. 
- Valorable: conocimientos en software de gestión empresarial (ERP, CRM) y/o gestores 
documentales. 



                            

 

                                  

 
              

 

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación  

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Licenciatura o Grado/Máster en Economía, Administración y 
Dirección de Empresas, Finanzas y Contabilidad, Doble Grado en ADE y Derecho, Comercio y 
Marketing, Ingeniería Industrial o similar. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es)  

 
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING 

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con formación en informática o desarrollo de software e interés en el desarrollo 
y la mejora de soluciones tecnológicas para la gestión empresarial. 
 
La persona se formará en el desarrollo y personalización de programas de gestión 
empresarial (ERP), participando en tareas de programación, soporte técnico y evolución de 
soluciones. Trabajamos con softwares como Microsoft Dynamics 365 Business Central 
(Navision), Sage X3 y Odoo. 
 
Un ERP es un software que permite centralizar los procesos internos de una empresa: 
contabilidad, ventas, compras, almacén, producción, entre otros. 
 
En LIDER implantamos estos ERPs en clientes de distintos sectores, los personalizamos 
mediante desarrollo y configuraciones a medida, los integramos con otras herramientas y 
nos encargamos de su evolución y mantenimiento. 
 
Funciones: 
 
- Formación en el desarrollo y personalización de funcionalidades a medida en el ERP. 
- Programación, configuración y adaptación de informes, extensiones y módulos. 
- Integración de los ERP con otras herramientas mediante servicios web y APIs. 
- Soporte técnico y análisis de incidencias o errores del sistema. 
 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

 
COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en lenguajes de programación orientada a objetos, bases de datos, APIs, 
entornos de desarrollo como Visual Studio y sistemas de control de versiones. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Valorable: conocimientos en software de gestión empresarial (ERP, CRM) y/o gestores 
documentales. 
 

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 



                            

 

                                  

 
              

 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Grado o Máster en Ingeniería Informática, Telecomunicaciones, 
Desarrollo de Software o titulaciones afines. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
 
 
 
 
 
  
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING 

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con formación en el área financiera para participar en tareas de gestión 
administrativa, gestión documental y organización de procesos internos, incluyendo 
facturación, contabilidad, compras y ventas. 
 
Funciones: 
- Formación en procesos administrativos y gestión de oficina. 
- Colaboración en gestión documental y archivo de información. 
- Colaboración en la elaboración de informes y seguimiento de datos financieros y 
operativos, incluyendo facturación, contabilidad, compras y ventas. 
- Formación en la gestión de incidencias administrativas y resolución de problemas básicos. 
- Acompañamiento al personal senior en proyectos de organización y mejora de procesos 
internos. 
- Colaboración en la coordinación de tareas administrativas y adaptación de procedimientos 
según las necesidades de la empresa. 
 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en finanzas, por ejemplo: facturación, contabilidad, impuestos, IVA, etc. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Conocimientos en herramientas ofimáticas. 
 

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  



                            

 

                                  

 
              

 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Licenciatura o Grado/Máster en Economía, Administración y 
Dirección de Empresas, Finanzas y Contabilidad, Doble Grado en ADE y Derecho o similar. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING  

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con formación en informática o desarrollo de software e interés en el desarrollo 
y mejora de aplicaciones web. 
 
La persona se formará en el desarrollo y personalización de aplicaciones web, gestores 
documentales y portales de ecommerce, participando en tareas de programación, soporte 
técnico y evolución de soluciones.  
 
Trabajamos con tecnologías como .NET/C#, PHP, SharePoint, HTML, CSS, JavaScript, React, 
Angular, SQL Server, MySQL, Oracle, así como integraciones con ERP (Navision, Sage X3) y 
servicios web. 
 
Funciones: 
 
- Participar para formarse en desarrollos a medida en .NET/C# y PHP, incluyendo proyectos 
MVC y webparts en SharePoint. 
- Colaborar en el desarrollo de la capa cliente utilizando HTML, CSS, JavaScript, React, 
Angular y TypeScript. 
- Colaborar en la gestión y mantenimiento de bases de datos SQL Server, MySQL y Oracle. 
- Formación en la implantación y personalización de soluciones de ecommerce (WordPress, 
WooCommerce, PrestaShop) y sus integraciones con ERP. 
- Formación en la elaboración y actualización de documentación técnica y colaboración con 
otros equipos en proyectos conjuntos. 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

 
COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en lenguajes de programación orientada a objetos, bases de datos, APIs, 
entornos de desarrollo como Visual Studio y sistemas de control de versiones. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Valorable:  manejo de IDEs (Visual Studio, Visual Code), control de versiones, herramientas 
de ticketing, entornos de desarrollo web y entornos virtualizados para pruebas y 
despliegues. 
  

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 



                            

 

                                  

 
              

 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Grado o Máster en Ingeniería Informática, Telecomunicaciones, 
Desarrollo de Software o titulaciones afines. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING  

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con formación en informática o administración de sistemas e interés en la 
gestión, instalación y mantenimiento de infraestructuras y entornos IT. 
La persona se formará en la administración de sistemas, participando en tareas de 
instalación, configuración, mantenimiento y soporte de servidores, redes y soluciones de 
seguridad técnica. 
 
Trabajamos en entorno multicliente con tecnologías como Windows Server, Linux, Active 
Directory, virtualización, soluciones cloud, además de herramientas de monitorización, 
backup, redes y seguridad perimetral. 
 
Funciones: 
 
- Formación en la instalación, configuración y mantenimiento de servidores y estaciones de 
trabajo (microinformática). 
- Colaborar en la gestión de redes, control de accesos y sistemas de seguridad. 
- Participar en migraciones, despliegues y actualizaciones de entornos tecnológicos. 
- Formación en la elaboración y actualización de documentación técnica. 
 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en servidores, redes y seguridad. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Valorable:  manejo del paquete Office y herramientas de ticketing. 
  

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 



                            

 

                                  

 
              

 

OBSERVACIONES  

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Grado o Máster en Ingeniería Informática, Telecomunicaciones, o 
titulaciones afines. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
 
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING  

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con formación en análisis de datos e interés en la gestión, análisis y explotación 
de datos para la toma de decisiones empresariales. 
 
La persona se formará el análisis y tratamiento de datos, participando en tareas de 
extracción, limpieza, transformación y visualización de información, así como en la creación 
de informes y dashboards para distintos departamentos y clientes. 
 
Trabajamos en entornos multicliente con tecnologías como Microsoft (Power BI, SSIS, SSAS, 
Azure…), Oracle (ODI, OBIEE…), QlikView, Tableau, Python, R, además de herramientas de 
integración de datos, IA y automatización de procesos y soluciones cloud. 
 
Funciones: 
 
- Formación en la extracción, limpieza y transformación de datos de distintos sistemas y 
fuentes. 
- Colaborar en la creación de informes para la toma de decisiones. 
- Participar en la gestión de bases de datos y mantenimiento de datasets. 
- Formación en la documentación de procesos y procedimientos de análisis de datos. 
- Colaboración en integración de datos y automatización de procesos.  

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en arquitectura de datos y en BI (procesos de ETL, DWH, modelos 
multidimensionales, metadatos, cuadros de mando, data wrangling, etc.).  
- Conocimientos en tecnologías de tratamiento de datos Cloud, machine learning, análisis 
predictivo, Python, R. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Manejo del paquete Office. 
  

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 



                            

 

                                  

 
              

 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Grado o Máster en Ciencia de Datos, Análisis de Datos, 
Administración y Dirección de Empresas, Economía, Matemáticas, Estadística, Física, 
Ingeniería Informática o titulaciones afines. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
 
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER IT CONSULTING  

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
En LIDER IT Consulting llevamos más de 40 años ayudando a nuestros clientes a mejorar su 
gestión mediante la consultoría, desarrollo e implantación de soluciones integradas. Con 
más de 260 profesionales y 16 delegaciones, nuestro objetivo es dar respuesta de forma 
integral y eficaz a sus necesidades en el ámbito de ERP, CRM, BI/IA, web, sistemas y 
ciberseguridad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Llanera a un/a estudiante o recién 
graduado/a con formación en análisis de datos, matemáticas o estadística, e interés en 
desarrollarse como científico/a de datos. 
 
La persona se formará en proyectos de Ciencia de Datos, participando en la creación de 
modelos matemáticos y estadísticos, análisis predictivo, algoritmos de aprendizaje 
automático y visualización de resultados, aplicando técnicas avanzadas para extraer valor de 
los datos en distintos entornos empresariales. 
 
Trabajamos en entornos multicliente con tecnologías como Python, R, Power BI, SSIS, SSAS, 
Azure, QlikView, Tableau, además de herramientas de integración de datos, aprendizaje 
automático y soluciones cloud. 
 
Funciones: 
 
- Participar en proyectos de modelado matemático y estadístico para análisis de datos. 
- Colaborar en el desarrollo de modelos predictivos y algoritmos de machine learning. 
- Colaborar en la visualización y comunicación de resultados mediante dashboards. 
- Participar en proyectos de integración de datos y automatización de procesos analíticos. 
- Colaborar en la validación, evaluación y mejora de modelos de predicción. 
 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Lenguajes de programación: Python, R, SQL.  
- Herramientas de visualización: Power BI, Tableau, QlikView, Matplotlib, Seaborn. 
- Machine Learning y algoritmos de predicción: scikit-learn, TensorFlow, Keras. 
- Estadística avanzada y modelado matemático. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Manejo del paquete Office. 
  

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Parque Tecnológico, Parcela 49, 33424, Llanera 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 



                            

 

                                  

 
              

 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Grado o Máster en Ciencia de Datos, Análisis de Datos, Matemáticas, 
Estadística, Física, Ingeniería Informática o titulaciones afines. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
 
  



                            

 

                                  

 
              

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA LIDER ALT  

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
En LIDER Asesores Legales y Tributarios ofrecemos soluciones en los ámbitos laboral, legal, 
fiscal y contable para empresas, profesionales y particulares, combinando rigor y 
profesionalidad con un asesoramiento cercano y adaptado a las necesidades de cada cliente. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra delegación de Oviedo o Gijón a un/a estudiante o recién 
graduado/a en Relaciones Laborales para que se forme en tareas de gestión y 
asesoramiento. 
 
La persona se formará en procesos de contratación y administración laboral, adquiriendo 
experiencia práctica en el cumplimiento de obligaciones legales y gestión de personal. 
 
Funciones: 
 
- Formación en la gestión de altas, bajas y variaciones de empleados en la Seguridad Social. 
- Colaboración en el cálculo de nóminas, finiquitos y atrasos bajo supervisión. 
- Formación en la redacción y comunicación de contratos y documentación laboral. 
- Colaboración en la tramitación de partes de incapacidad temporal y accidentes de trabajo. 
- Apoyo en la gestión de prestaciones. 
- Colaboración en el cumplimiento de obligaciones legales y atención básica al cliente bajo 
supervisión. 
 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimiento en administración de personal, contratación y legislación laboral.   
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Manejo del paquete Office y, en especial, de Microsoft Excel. 
  

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Plaza Florencio Rodríguez, 2 – 4ª planta, 33206 Gijón (Asturias). 
C/ San Francisco 13, 1º A, 33003, Oviedo, Asturias. 
 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: Beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 14:00h y 15:00 a 17:15h 
Viernes de 08:00 a 15:00h 

OBSERVACIONES  

  



                            

 

                                  

 
              

 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Relaciones Laborales, Derecho o titulaciones afines.  

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 
 



                            

 

                                  

 
              

 

 

FICHA OFERTA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA 
DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE EMPRESA Grupo Lider IT- OMEGA IUS 

OFERTA DE PRÁCTICAS  

DESCRIPCIÓN GENERAL DE 
TAREAS FORMATIVAS 

 
¿Quiénes somos? 
 
OMEGA IUS es un despacho profesional de economistas y abogados especializado en el 
asesoramiento integral a empresas, grupos de empresas, profesionales y particulares en los 
ámbitos tributario, contable, jurídico y laboral. 
 
Más de 25 años de experiencia profesional nos avalan siendo nuestra prioridad la orientación 
al cliente con el objetivo de aportar valor a su actividad. 
 
¿Qué buscamos? 
 
Buscamos incorporar en nuestra oficina de Avilés a un/a estudiante o recién graduado/a con 
formación en el área financiera para formarle en tareas de apoyo administrativo, gestión 
documental y organización de procesos internos, incluyendo facturación, contabilidad y 
fiscalidad. 
 
Funciones: 
- Formación en procesos administrativos y gestión de oficina. 
- Colaboración en gestión documental y archivo de información. 
- Colaboración en la elaboración de informes y seguimiento de datos financieros y 
operativos, incluyendo facturación, contabilidad y fiscalidad. 
- Formación en la gestión de incidencias administrativas y resolución de problemas básicos. 
- Colaboración en la coordinación de tareas administrativas y adaptación de procedimientos 
según las necesidades de la empresa. 
 

CONTENIDOS DEL PLAN 
FORMATIVO 

COMPETENCIAS TÉCNICAS: 
- Conocimientos en finanzas, por ejemplo: facturación, contabilidad, impuestos, IVA, etc. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: 
- Proactividad, capacidad de comunicación, organización y orientación a la calidad. 
  
COMPETENCIAS DIGITALES: 
- Conocimientos en herramientas ofimáticas. 
 

UBICACIÓN DESARROLLO DE 
LAS PRÁCTICAS 

Calle de la Cámara 21, 33402, Avilés 

DOTACIÓN ECONÓMICA 
BRUTA MENSUAL 

Entre 800 y 1.500€ brutos/mes según el perfil del becario/a 

DURACIÓN ESTIMADA Plan de carrera: beca FUO hasta un año, con posibilidad real de contratación 

HORARIO PROPUESTO 
(ESPECIFICAR JORNADA 
FORMATIVA) 

Lunes a jueves de 08:00 a 13:00h y 15:00 a 18:00h 
Viernes de 08:00 a 14:00h 

OBSERVACIONES  



                            

 

                                  

 
              

 

REQUISITOS PARA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURA 

SITUACIÓN ACADÉMICA 

 
X ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM   
 
X TITULADOS/AS 
 

 
TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS COMO 
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) 
 

Formación universitaria: Licenciatura o Grado/Máster en Economía, Administración y 
Dirección de Empresas, Finanzas y Contabilidad, Doble Grado en ADE y Derecho o similar. 

OTROS REQUISITOS Valorable coche propio 

MEDIOS PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

 
X CONTACTO EN STAND FORO      X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO      X DIRECCIÓN E-MAIL    X OTROS 
 

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU 
CASO 

 Entrega de CV en el stand, vía web (Contacto - LIDER IT Consulting) o e-mail 
(rrhh@liderit.es) 

 


