23
FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luls Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE
EMPRESA IMAN TEMPORING ETT

PUESTO DE TRABAJO

EEEI;I\SINACION DEL GESTOR / COMERCIAL DE EMPRESAS (B2B)

O Analizar el mercado, la competencia y las tendencias de consumo.

) O Disefary ejecutar estrategias de marketing para promocionar productos o
DESCRIPCION servicios.

(P;FE?I,\II\IECRISkLES O Captar, gestionar y fidelizar clientes.
FUNCIONES O Gestionar campafias de comunicacion y marketing digital.
O Apoyar el lanzamiento y posicionamiento de productos en el mercado.
O Analizar resultados de ventas y campanas para mejorar las estrategias.
. CENTRO DE TRABAJO: GIJON
UBICACION
DEPARTAMENTO: COMERCIO Y MARKETING
BRUTO MENSUAL Entre 1.300 y 2.000 (EURQS)
RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[]OTRO

TIPO DE CONTRATO
I X TEMPORAL |[_] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

INDEFINIDO

TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X] COMPLETA |[]INTENSIVA |[] PARTIDA |[] A CONVENIR

OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS
Y/O VALORADAS)

Grado Comercio y Marketing

OTROS REQUISITOS

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[ ] CONTACTO EN STAND FORO  [XJENLACE A PLATAFORMA PROPIA [ |DIRECCION E-MAIL  []
OTROS

ESPECIFICAR EL
MEDIO, EN SU CASO

https://empleo.imancorp.es/jobs
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FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE
EMPRESA IMAN TEMPORING ETT

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL ADMINISTRATIVO/A CONTABLE

PUESTO
- Gestién contable diaria, incluyendo el registro y contabilizacién de facturas, la
revision de albaranes y la actualizacidon de la contabilidad general.
- Realizar conciliaciones bancarias y controlar los movimientos financieros,
cobros, pagos y posibles incidencias.
DESCRIPCION - Dar apoyo en los cierres mensuales y anuales, preparando documentaciéon para
GENERAL auditorias y elaborando informes basicos de costes, previsiones y desviaciones
PRINCIPALES - Gestionar la documentacion administrativa y contable, mantener el archivo
FUNCIONES actualizado y realizar el control administrativo de inventarios.
- Actuar como punto de contacto con proveedores y colaborar estrechamente
con los departamentos de compras, logistica y produccidén para validar
informacidn y resolver incidencias.
. CENTRO DE TRABAJO: OVIEDO
UBICACION .
DEPARTAMENTO: ADMINISTRACION
BRUTO MENSUAL Entre 1.700 y 2.500 (EUROS)
RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[ ]OTRO

TIPO DE CONTRATO
= [ ] TEMPORAL |[_] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

INDEFINIDO
TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X] COMPLETA |[JINTENSIVA |[] PARTIDA |[] ACONVENIR
OBSERVACIONES Valorable vehiculo propio para acceder al centro de trabajo
REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO
TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS Grado ADE, Economia, Contabilidad y Finanzas
COMO ACEPTADAS

Y/O VALORADAS)




23
FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

OTROS REQUISITOS

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[ ] CONTACTO EN STAND FORO  [XI[ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [JDIRECCION E-MAIL  []
OTROS

ESPECIFICAR EL . . .
MEDIO, EN SU CASO https://empleo.imancorp.es/jobs




23
FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE
EMPRESA IMAN TEMPORING ETT

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL TECNICO/A EN INFORMATICA

PUESTO
- Dar soporte a toda la empresa, incluyendo puestos de trabajo y servidores.
- Resolucién de incidencias técnicas.

P - Resolver problemas con el sistema informatico, incluyendo hardware, software,
DESCRIPCION . - ) . g
GENERAL correo electrénico y problemas de red. Gestion de los dispositivos tecnoldgicos de
PRINCIPALES la empresa, equipos Window, MacOS, telefonia madvil, VPNs y accesos remotos.

FUNCIONES - Administracion de licencias a aplicaciones corporativas. Manejo de DNS y
creacion de entradas.

- Propuestas de cambios tecnolégicos y desarrollo de proyectos que mejoren la
calidad y eficiencia de los servicios.

CENTRO DE TRABAJO: OVIEDO

DEPARTAMENTO: INFORMATICA

UBICACION

BRUTO MENSUAL Entre 1.900 y 2.500 (EUROS)

RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS

[ ]OTRO

TIPO DE CONTRATO
> [ ] TEMPORAL |[] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

INDEFINIDO
TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X COMPLETA |[]INTENSIVA |[] PARTIDA [[] A CONVENIR
OBSERVACIONES Valorable vehiculo propio para acceder al centro de trabajo
REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO
TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS Grado en Ingenieria Informatica
COMO ACEPTADAS
Y/O VALORADAS)

OTROS REQUISITOS
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FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO

Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[X] CONTACTO EN STAND FORO [ JENLACE A PLATAFORMA PROPIA [ ]DIRECCION E-MAIL []
OTROS

ESPECIFICAR EL
MEDIO, EN SU CASO
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FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE
EMPRESA IMAN TEMPORING ETT

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL GESTOR/A CLIENTES SECTOR BANCARIO

PUESTO
O Atencidon personalizada a clientes, resolviendo consultas y gestionando
solicitudes sobre productos y servicios bancarios.
O Gestidon de incidencias y reclamaciones, ofreciendo soluciones rapidas y
DESCRIPCION eficaces.
GENERAL O Orientacién y asesoramiento basico para ayudar al cliente a elegir los servicios
PRINCIPALES mas adecuados.
FUNCIONES O Tramitacion de operaciones bancarias (cuentas, transferencias, tarjetas, etc.).
O Apoyo en la gestién administrativa y actualizacion de datos de clientes.
O Fidelizacion del cliente, garantizando una experiencia de atencidn positiva y de
calidad.
. CENTRO DE TRABAJO: GIJON
UBICACION
DEPARTAMENTO: ADE
BRUTO MENSUAL Entre 1.300 y 2.000 (EUROS)
RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[ ] OTRO

TIPO DE CONTRATO
I X TEMPORAL |[] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

INDEFINIDO
TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X] COMPLETA |[]INTENSIVA |[] PARTIDA |[] A CONVENIR

OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS
Y/O VALORADAS)

Grado en ADE

OTROS REQUISITOS
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EMPLEO

Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[[] CONTACTO EN STAND FORO  [X[ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [ |DIRECCION E-MAIL []
OTROS

ESPECIFICAR EL . . .
MEDIO, EN SU CASO https://empleo.imancorp.es/jobs
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FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE
EMPRESA IMAN TEMPORING ETT

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL ATENCION AL CLIENTE ( HOSTELERIA Y TURISMO)

PUESTO
O Atencidon y recepcion de clientes, garantizando un trato cordial y una
experiencia positiva.
O Gestidon de reservas y organizacion de servicios en restaurante u hotel.
DESCRIPCION O Asesoramiento a clientes sobre menus, servicios del hotel o informacién
GENERAL turistica.
PRINCIPALES O Servicio de alimentos y bebidas o apoyo en las areas operativas del
FUNCIONES establecimiento.
O Resolucion de incidencias y atencién de solicitudes durante la estancia o
servicio.
O Coordinacidon con el equipo para asegurar un servicio eficiente y de calidad.
) CENTRO DE TRABAJO: GIJON / OVIEDO/ AVILES
UBICACION P
DEPARTAMENTO: HOSTELERIAY TURISMO
BRUTO MENSUAL Entre 1.300 y 2.000 (EUROS)
RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[ ] OTRO

TIPO DE CONTRATO
I X TEMPORAL |[] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

INDEFINIDO
TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X] COMPLETA |[]INTENSIVA |[] PARTIDA |[] A CONVENIR

OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS
Y/O VALORADAS)

Grado en Turismo

OTROS REQUISITOS
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FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO

Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[[] CONTACTO EN STAND FORO  [X[ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [ |DIRECCION E-MAIL []
OTROS

ESPECIFICAR EL . . .
MEDIO, EN SU CASO https://empleo.imancorp.es/jobs
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FORO MAaRrRzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE
EMPRESA

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL TECNICO/A RRHH

IMAN TEMPORING ETT

PUESTO
O Apoyo en procesos de seleccidon y reclutamiento (publicaciéon de ofertas,
filtrado de CV y coordinaciéon de entrevistas).

DESCRIPCION 0 Gestidon administrativa del personal (contratos, documentacion y actualizacion

GENERAL de bases de datos).

PRINCIPALES O Apoyo en la incorporacion de nuevos empleados (onboarding).

FUNCIONES O Control de incidencias laborales (vacaciones, permisos, bajas y asistencia).
O Soporte en formacién, ndminas y atencién a empleados en consultas basicas
de RR. HH.

. CENTRO DE TRABAJO: GIJON

UBICACION
DEPARTAMENTO: RRHH Y RELACIONES LABORALES
BRUTO MENSUAL Entre 1.300 y 2.000 (EUROS)

RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[]OTRO

TIPO DE CONTRATO
I X TEMPORAL |[_] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

INDEFINIDO

TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X] COMPLETA |[]INTENSIVA |[] PARTIDA |[] A CONVENIR

OBSERVACIONES

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS
COMO ACEPTADAS
Y/O VALORADAS)

Grado en Relaciones Laborales / RRHH / ADE

OTROS REQUISITOS
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EMPLEO

Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[[] CONTACTO EN STAND FORO  [X[ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [ |DIRECCION E-MAIL []
OTROS

ESPECIFICAR EL . . .
MEDIO, EN SU CASO https://empleo.imancorp.es/jobs




