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FORO MAarzo 18-19

EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellon Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA OROVALLE MINERALS SL

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL
PUESTO

INGENIERO/A ELECTRICO/A

- Realizar trabajos de disefio y supervisidn de instalaciones eléctricas de baja y media tension, asi
como sistemas de control cableado.

) - Programacién de mantenimientos periddicos y legales de instalaciones eléctricas.
DESCRIPCION GENERAL

- Supervision y mantenimiento de redes de comunicacion.
PRINCIPALES FUNCIONES

- Programacion de PLCs Siemens y Schneider asi como de sistemas SCADA.
- Gestion de documentacion técnica.

- Garantizar que se cumplan las normativas y estandares de calidad y seguridad.

CENTRO DE TRABAJO LUGAR EL VALLE 33836 BELMONTE DE MIRANDA

UBICACION

DEPARTAMENTO MANTENIMIENTO MINA

BRUTO MENSUAL 2400 (EUROS)
RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[ ]oTrRO

TIPO DE CONTRATO

X INDEFINIDO ] TEMPORAL ] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA ] PARCIAL X] COMPLETA ] INTENSIVA X] PARTIDA [ ] A CONVENIR
OBSERVACIONES Imprescindible disponer de permiso de conducir y vehiculo propio.
REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO
TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS COMO Grado o Master en Ingenieria Eléctrica o similares.
ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

Conocimiento de lenguaje de programacion: Visual Basic, Python, PHP, SQL.
OTROS REQUISITOS

Valorable nivel de inglés fluido.

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X] CONTACTO EN STAND FORO ~ [X]ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [X]DIRECCION E-MAIL [ ]OTROS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN

SU CASO rrhh@orvana.com
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EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellon Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA OROVALLE MINERALS SL

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL

PUESTO INGENIERO/A GEOTECNIA

- Realizar evaluaciones geotécnicas y caracterizaciones de la mina para identificar riesgos
potenciales

- Diseflar e implementar estandares de sostenimiento para garantizar la estabilidad de los
desarrollos mineros

- Realizar analisis y modelado de estabilidad del terreno y recomendar disefios apropiados para
mineria subterranea

- Realizacion de planes de trabajo para el refuerzo y/o rehabilitacion de desarrollos mineros

- Realizar ensayos de control de calidad de hormigdn proyectado, roca cementada y traccién de

] bulones
DESCRIPCION GENERAL

PRINCIPALES FUNCIONES

- Realizar estudios de estabilidad de camaras

- Colaborar con planificacion, operaciones y otras areas de la mina para optimizar los métodos de
mineria

- Garantizar que las auditorias de control del terreno y los programas de garantia de calidad se
documenten periddicamente

- Preparar informes, analisis y documentacién geotécnica para el cumplimiento normativo

- Elaboracion modelo geotécnico de la mina

- Realizar modelos numéricos de tensidn del macizo

- Mantenerse al tanto de las tendencias, avances e innovaciones de la industria en ingenieria

geotécnica

UBICACION CENTRO DE TRABAJO LUGAR EL VALLE 33836 BELMONTE DE MIRANDA
DEPARTAMENTO INGENIERIA MINA
BRUTO MENSUAL 3600 (EUROS)

RETRIBUCION

OTROS BENEFICIOS

[ ]oTrRO

TIPO DE CONTRATO
X INDEFINIDO | [] TEMPORAL [ ] FORMATIVO | (ESPECIFICAR):

TIPO DE JORNADA [] PARCIAL X] COMPLETA (] INTENSIVA X] PARTIDA [ ] A CONVENIR

OBSERVACIONES Imprescindible disponer de permiso de conducir y vehiculo propio.

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO
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EMPLEO

Descubre el talento que te mueve

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS COMO
ACEPTADAS Y/O
VALORADAS)

Grado o Master en Ingenieria Geoldgica, de Minas o estudios relacionados.

- Experiencia previa en Ingenieria Geotécnica en industria minera (subterranea).
- Valorable experiencia previa como supervisor/a.
- Capacidad de liderazgo y gestion de equipos multidisciplinares.

- Experiencia en software de analisis geotécnico y herramientas relevantes de ingenieria minera

OTROS REQUISITOS . . . .
Q como RocScience Suite, Geoslope, Itasca FLAC, Phase 2, Deswik y Datamine.
- Experiencia con sistemas de monitoreo subterraneo.

- Capacidad para registrar datos geotécnicos (RMR, Q', etc.).

- Capacidad para mapear estructuras en interior de mina y modelar en 3D con software minero.

[X] CONTACTO EN STAND FORO  [X]ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [X|DIRECCION E-MAIL [ ]JOTROS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN

SU CASO rrhh@orvana.com
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EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellon Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA OROVALLE MINERALS SL

PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL
PUESTO

TECNICO/A PRL

- Elaborar, revisar y controlar la documentacion referente al Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud dentro del area de su competencia, asegurando su actualizacion y disponibilidad.

- Realizacion de auditorias tanto externas/legales como internas. Velar por el mantenimiento de las
certificaciones externas (Normas ISO). Coordinar internamente la visita de los auditores. Hacer
seguimiento a los planes de accion.

- Participar en la definicion de la estrategia del area Prevencion de Riesgos Laborales.

DESCRIPCION GENERAL - Realizar charlas de induccidn a nuevas incorporaciones en las areas de responsabilidad.

PRINCIPALES FUNCIONES -Garantizar que se realiza una adecuada Coordinacidn de Actividades Empresariales (CAE).

- Seguimiento de las Inspecciones de Seguridad (IPS) y de las Observaciones Preventivas de
Seguridad (OPS), asi como elaboracién de los informes pertinentes.

- Promover la comunicacion e investigacién de incidentes y accidentes, garantizando la capacitacion
de la organizacidon en técnicas de investigacion y velando por la calidad de los informes y la
determinacién de las causas raiz. Analizar periédicamente las tendencias y patrones que provocan
los incidentes, definiendo los correspondientes planes de accidn.

CENTRO DE TRABAJO LUGAR EL VALLE 33836 BELMONTE DE MIRANDA
DEPARTAMENTO MANTENIMIENTO MINA

UBICACION

BRUTO MENSUAL 2800 (EUROS)

RETRIBUCION
OTROS BENEFICIOS

[ ]oTrRO

TIPO DE CONTRATO
X INDEFINIDO [ ] TEMPORAL [_] FORMATIVO (ESPECIFICAR):

TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL X] COMPLETA [ ] INTENSIVA X] PARTIDA [ ] A CONVENIR
OBSERVACIONES Imprescindible disponer de permiso de conducir y vehiculo propio.

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO

TITULACION

(ESPECIFICAR TANTAS COMO | Grado en Ingenieria de Minas o similares y Master de PRL en las 3 especialidades o Titulo de
ACEPTADAS Y/O Técnico/a Superior en PRL en las 3 espacialidades.

VALORADAS)

- Experiencia de al menos cuatro afios realizando funciones de Técnico de PRL en entornos

OTROS REQUISITOS . .
industriales.
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EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellon Central del Recinto Ferial Luis Adaro

- Conocimientos y experiencia en SGSS basados en 1SO 45001.
- Conocimientos en auditorias internas de seguridad.

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

[X] CONTACTO EN STAND FORO  [X]ENLACE A PLATAFORMA PROPIA [XIDIRECCION E-MAIL [ _]OTROS

ESPECIFICAR EL MEDIO, EN

SU CASO rrhh@orvana.com




