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Descubre el talento que te mueve

Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO

PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA
NOMBRE DE EMPRESA PASEK
DENOMINACION DEL .
PUESTO TECNICO/A DE PROYECTO
- Planificacion de obra y trabajos a realizar en funcion de las necesidades de produccion
del cliente.
- Gestion de recursos humanos, materiales y técnicos necesarios para la ejecucion de las
DESCRIPCION GENERAL | ODras / servicios. g . L . o
PRINCIPALES - Supervision de la preparacion, seguimiento, revision de operaciones y ejecucion de los
FUNCIONES trabajos para que estén alineados con los estandares de calidad y tiempos.
- Participacion en proyectos de mejora continua.
- Asistencia a reuniones con el cliente.
- Elaboracion de informes sobre el estado de los trabajos, previsiones, incidencias,
reuniones.
. CENTRO DE TRABAJO: BELGICA
UBICACION
DEPARTAMENTO: SERVICIOS INDUSTRIALES
BRUTO MENSUAL A NEGOCIAR (a partir de 2.500€ bruto mes)
RETRIBUCION TRANSPORTE Y ALOJAMIENTO A CARGO DE LA
OTROS BENEFICIOS EMPRESA
[ ]OTRO
TIPO DE CONTRATO
X INDEFINIDO |[] TEMPORAL ] FORMATIVO (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA [ ] PARCIAL XJ COMPLETA |[]INTENSIVA |[]PARTIDA |[] A CONVENIR
LA INCORPORACION SERA 100% PRESENCIAL EN NUESTRO CENTRO DE
OBSERVACIONES TRABAJO DE BELGICA
TITULACION GRADO EN INGENIERfA RAMA INDUSTRIAL, MECANICA, MINAS,
gg&%ﬁgﬁ:}ﬁ;@% ORGANIZACION O RAMAS AFINES
VALORADAS) VALORABLE MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
e ALTO NIVEL DE INGLES
OTROS REQUISITOS « CARNE DE CONDUCIR
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Descubre el talento que te mueve
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MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

] CONTACTO EN STAND FORO  [[JENLACE A PLATAFORMA PROPIA [XIDIRECCION E-MAIL [ JOTROS

EMPLEO

ESPECIFICAR EL MEDIO,

EN SU CASO hr_talent@pasek.group
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Pabellén Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE EMPLEO
PARA DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA
NOMBRE DE EMPRESA PASEK
D GNINACIONDEL | TECNICO/A DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Seleccionamos a un perfil Técnico/a de PRL para que pueda unirse a nuestro equipo de
Prevencion y Seguridad de nuestra filial en Bélgica y desarrolle las siguientes funciones
para nuestro cliente dentro de una planta siderurgica:
) - Inspecciones de seguridad
DESCRIPCION GENERAL | _ Supervision de trabajos
PRINCIPALES pervisiol Jjos _
FUNCIONES - Actualizacion de procedimientos de trabajo
- Coordinacion de actividades empresariales con otras empresas
- Formacion a trabajadores
- Gestion de documentacion preventiva
. CENTRO DE TRABAJO: BELGICA
UBICACION
DEPARTAMENTO: SERVICIOS INDUSTRIALES
BRUTO MENSUAL A NEGOCIAR (a partir de 2.500€ bruto mes)
RETRIBUCION TRANSPORTE Y ALOJAMIENTO A CARGO DE LA
OTROS BENEFICIOS EMPRESA
[]OTRO
TIPO DE CONTRATO
X] INDEFINIDO |[] TEMPORAL [l FORMATIVO | (ESPECIFICAR):
TIPO DE JORNADA ] PARCIAL X] COMPLETA [ ] INTENSIVA |[]PARTIDA [ ] A CONVENIR
LA INCORPORACION SERA 100% PRESENCIAL EN NUESTRO CENTRO DE
OBSERVACIONES TRABAJO DE BELGICA
MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS 4
COMO ACEPTADAS Y/O CFGS EN PREVENCION DE RESGOS PROFESIONALES
VALORADAYS)
e ALTO NIVEL DE INGLES
OTROS REQUISITOS CARNE DE CONDUCIR
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