
 

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE 
EMPRESA 

Randstad 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL 
PUESTO Ingeniero/a Junior 

DESCRIPCIÓN 
GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

 
Trabajo en oficina técnica 

UBICACIÓN 
CENTRO DE TRABAJO: Oviedo 

DEPARTAMENTO: Ingeniería 

 
RETRIBUCIÓN 

BRUTO ANUAL 22.500 € 

OTROS BENEFICIOS 
 

TIPO DE CONTRATO  
x INDEFINIDO 

 
☐ TEMPORAL 

 
☐ FORMATIVO 

☐ OTRO 
(ESPECIFICAR): 

TIPO DE JORNADA ☐ PARCIAL x COMPLETA ☐ INTENSIVA ☐ PARTIDA ☐ A CONVENIR 

OBSERVACIONES 
 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN 

(ESPECIFICAR TANTAS 
COMO ACEPTADAS 
Y/O VALORADAS) 

 
Grado en Ingeniería, valorables diferentes especialidades 

OTROS REQUISITOS Vehículo propio 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

X CONTACTO EN STAND FORO ☐ENLACE A PLATAFORMA PROPIA X DIRECCIÓN E-MAIL ☐OTROS 

ESPECIFICAR EL 
MEDIO, EN SU CASO 

paula.fanjul@randstad.es 



 

 

                                  

 
 

 
 

 

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE 
EMPRESA 

 RANDSTAD 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL 
PUESTO Accounting Analyst 

DESCRIPCIÓN 
GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

-Support for both internal and external audit processses 

-Bank reconciliation 
-Contact point for Accounts Payable queries coming from external suppliers or 
other stakeholders within the company. 
-Communicate with suppliers via email and telephone. 

-Support the team to ensure timely invoice registration and payment execution 

-GL account reconciliation 
-International tax support activites 
-Other accounting cross company activities such as : projects implementation, 
transfer pricing, revenue cognition, payroll accouting 

UBICACIÓN  
CENTRO DE TRABAJO - Carreño 

DEPARTAMENTO -  Accounting 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL     2.323   (EUROS) 

OTROS BENEFICIOS 

-Entorno multicultural 

-Desarrollo profesional en áreas contables 

-Modelo de trabajo híbrido 
-Políticas de conciliación laboral y familiar 

TIPO DE CONTRATO 
 

☐ INDEFINIDO  

 

☐ TEMPORAL 

 

☐ FORMATIVO 
☐ OTRO  

(ESPECIFICAR):        

TIPO DE JORNADA ☐ PARCIAL  ☐ COMPLETA ☐ INTENSIVA ☐ PARTIDA ☐ A CONVENIR 

OBSERVACIONES Indispensable nivel C1 de inglés, otros idiomas serán un extra. 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  

(ESPECIFICAR TANTAS 
COMO ACEPTADAS 
Y/O VALORADAS) 

Grado en ADE, Contabilidad y Finanzas, Economía. 



 

 

                                  

 
 

 
 

 

OTROS REQUISITOS      Manejo de paquete Office y SAP 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

☐ CONTACTO EN STAND FORO      ☐ENLACE A PLATAFORMA PROPIA    ☐DIRECCIÓN E-MAIL      ☐OTROS 

ESPECIFICAR EL 
MEDIO, EN SU CASO 

 sara.fernandez@randstad.es 

 
 
 



 

 

                                  

 
 

 
 

 

 

FICHA OFERTA DE EMPLEO 
PARA DIFUSIÓN EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

DATOS DE LA EMPRESA 

NOMBRE DE 
EMPRESA 

 RANDSTAD 

PUESTO DE TRABAJO 

DENOMINACIÓN DEL 
PUESTO Customer Service Representative 

DESCRIPCIÓN 
GENERAL 
PRINCIPALES 
FUNCIONES 

Recepción y gestión de órdenes de clientes. 

Comunicación con clientes 
Comunicación con equipos de ventas, cadena de suministro y logística 

Organización de envío de materiales a clientes 
Gestión de incidencias 

Tareas administrativas y de proyectos relacionados con el puesto. 

 

UBICACIÓN  
CENTRO DE TRABAJO - Carreño 

DEPARTAMENTO -  Customer Service 

RETRIBUCIÓN  

BRUTO MENSUAL     2.323 (EUROS) 

OTROS BENEFICIOS 

-Entorno multicultural 
-Desarrollo profesional en áreas de atención al cliente y 
proveedores 
-Modelo de trabajo híbrido 

-Políticas de conciliación laboral y familiar 

TIPO DE CONTRATO 
 

☐ INDEFINIDO  

 

☐ TEMPORAL 

 

☐ FORMATIVO 
☐ OTRO  

(ESPECIFICAR):        

TIPO DE JORNADA ☐ PARCIAL  ☐ COMPLETA ☐ INTENSIVA ☐ PARTIDA ☐ A CONVENIR 

OBSERVACIONES Indispensable nivel C1 de inglés, otros idiomas serán un extra. 

REQUISITOS PARA OPTAR AL PUESTO 

TITULACIÓN  
(ESPECIFICAR TANTAS 
COMO ACEPTADAS 
Y/O VALORADAS) 

Se valorará la posesión de un Grado en diferentes áreas (ADE, Marketing…) 

OTROS REQUISITOS      Manejo de paquete Office y SAP 



 

 

                                  

 
 

 
 

 

MEDIOS/CANALES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

☐ CONTACTO EN STAND FORO      ☐ENLACE A PLATAFORMA PROPIA    ☐DIRECCIÓN E-MAIL      ☐OTROS 

ESPECIFICAR EL 
MEDIO, EN SU CASO  sara.fernandez@randstad.es 

 
 
 


