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EMPLEO Descubre el talento que te mueve

Pabellon Central del Recinto Ferial Luis Adaro

FICHA OFERTA DE PRACTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA
DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA Asturagua

OFERTA DE PRACTICAS

Formacion en la realizacion de informes técnicos-econémicos de
necesidades o mejoras asociadas a las infraestructuras hidraulicas.
Colaboraciédn en memorias técnico-econdmicas encaminadas a la
DESCRIPCION GENERAL DE digitalizacion.

TAREAS FORMATIVAS Participaciéon en informes técnicos de los requerimientos.

Formacion en estudios de costes de explotacién de nuevas instalaciones.
Colaboracién en andlisis de infraestructuras hidraulicas.

COMPETENCIAS TECNICAS
Conocimiento Ciclo integral del agua
Procesos operacionales

Control de calidad

Mantenimiento industrial

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Comunicacion efectiva

CONTENIDOS DEL PLAN Trabajg enequipo -

FORMATIVO Capacidad de analisis

Proactividad

Adaptabilidad

COMPETENCIAS DIGITALES
Ofimatica avanzada

Entorno Google.

SCADA

GIS

UBICACION DESARROLLO DE LOCALIZACION CENTRO DE LA EMPRESA : Avilés

LAS PRACTICAS . L .
DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA : Direccidn de Operaciones

DOTACION ECONOMICA 1000 Aprox. (EUROS)

BRUTA MENSUAL

DURACION ESTIMADA 6-12 MESES

HORARIO PROPUESTO

(ESPECIFICAR JORNADA De 8:00 a 15:00 de lunes a viernes
FORMATIVA)

OBSERVACIONES
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REQUISITOS PARA PRESENTACION DE CANDIDATURA

i i O ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM
SITUACION ACADEMICA

X TITULADOS/AS

TITULACION Ingenieria Industrial
(ESPECIFICAR TANTAS COMO Ingenieria Civil
ACEPTADAS Y/O VALORADAS) | Ingenieria Caminos, Canalesy Puertos

OTROS REQUISITOS

MEDIOS PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

X CONTACTO EN STAND FORO X WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO  ODIRECCION E-MAIL  OTROS

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU
CASO
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FICHA OFERTA DE PRACTICAS FORMATIVAS PROGRAMA SUMA TALENTO PARA
DIFUSION EN WEB 23 FORO EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

DATOS DE LA EMPRESA

NOMBRE DE EMPRESA

DESCRIPCION GENERAL DE
TAREAS FORMATIVAS

OFERTA DE PRACTICAS

Veolia Espana

Buscamos a personas con motivacion por desarrollarse en el ambito
de la seguridad y salud en el trabajo, con ganas de asumir
responsabilidades progresivamente y de participar activamente en la
mejora de nuestros procesos preventivos.

Tendran la oportunidad de integrarse en el dia a dia del departamento,
formandose junto a profesionales con experiencia y adquiriendo una
vision practica y real de la gestién de la prevencion dentro de la
empresa.

Ofrecemos una experiencia formativa sélida, con acompafnamiento y
seguimiento continuo, donde podran aplicar los conocimientos
adquiridos durante su formacién académica, desarrollar nuevas
competencias técnicas y habilidades como la comunicacién, el trabajo
en equipo y la planificacion. Ademas, podran contribuir con ideas propias
vy participar activamente en iniciativas orientadas a reforzar la seguridad
y el bienestar de las personas.

CONTENIDOS DEL PLAN
FORMATIVO

COMPETENCIAS TECNICAS
Conocimiento Normativa PRL
Evaluacién de riesgos
Planificacién preventiva
Seguridad e higiene industrial
Ergonomia y psicosociologia

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Comunicacion efectiva

Trabajo en equipo

Capacidad de analisis

Proactividad

Adaptabilidad

COMPETENCIAS DIGITALES
Ofimatica avanzada
Entorno Google.

Bases de datos.

UBICACION DESARROLLO DE
LAS PRACTICAS

LOCALIZACION CENTRO DE LA EMPRESA : Avilés

DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA : Direccién de Prevencion y Seguridad Laboral
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DOTACION ECONOMICA

BRUTA MENSUAL 1000 Aprox. (EUROS)

DURACION ESTIMADA 6-12 MESES

HORARIO PROPUESTO

(ESPECIFICAR JORNADA De 8:00 a 15:00 h. de lunes a viernes
FORMATIVA)

OBSERVACIONES

) ) O ESTUDIANTES PENDIENTES DE TFG/TFM
SITUACION ACADEMICA

X TITULADOS/AS

TITULACION
(ESPECIFICAR TANTAS COMO Master en Prevencidn de Riesgos laborales
ACEPTADAS Y/O VALORADAS)

OTROS REQUISITOS

O CONTACTO EN STAND FORO [0 WEB FUO PROGRAMA SUMA TALENTO ~ ODIRECCION E-MAIL X OTROS

ESPECIFICAR MEDIO, EN SU https://jobs.smartrecruiters.com/VeoliaEnvironnementSA/744000113117379-practicas-en-
CASO prevencion-de-riesgos-laborales-prl-




