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1. DATOS PERSONALES 
 
Apellido y Nombre:  Köhler, Holm-Detlev 
 
D.N.I.: 4009912933 (NIE: X-0639746-R) Fecha de nacimiento:  24-12-1956 
 
Domicilio:  Calle Batería, 6 - 1º izda. Localidad:  Gijón 
 
Provincia: Asturias C.P.:  33201  Teléfono: 985-170655 
 
 
 
2.  RENDIMIENTO ACADÉMICO 
 

2.1. Licenciado en CC. Económicas y Empresariales por la Universidad Francfort 
del Meno, 4 de diciembre de1985, calificación final notable 

 
Licenciado en Pedagogía Comercial (Profesor Mercantil) por la Universidad 
Francfort del Meno, 1 de diciembre de 1989, calificación final notable (no existe 
licenciatura correspondiente en España) 
 

 
 Calificación media del expediente Académico: notable 
 

Título de la tesina: Historia y actualidad de las empresas alternativas 
organizadas de forma cooperativa 

 
2.2. Doctor en CC. Políticas y Sociología por la Universidad Francfort del Meno, 

23 de noviembre de 1992, calificación summa cum laude 
 
 Título de la Tesis: La reorganización de los sindicatos españoles en la 

Transición 
 
2.3. Acreditado de Catedrático de Universidad por el Consejo de Universidades, 

rama Ciencias Sociales y Jurídicas, 20 de Septiembre de 2012 
 
 



3.  EXPERIENCIA  DOCENTE UNIVERSITARIA 
 

1. Prof. Titular de Universidad, Universidad de Oviedo, desde 21-VII-2003 

2. Prof. Titular de Universidad Interino, Universidad de Oviedo, 25-X-2000 a 20-
VII-2003 

3. Prof. Asociado (T. 3) de Sociología, Universidad de Oviedo, 4-XI-1998 a 24-X-
2000 

4. Profesor adscrito y delegado de los proyectos territoriales del proyecto 
EUREXCTER en España (CeCODET de la Universidad de Oviedo), actividad 
que se desarrolla dentro del Master en Desarrollo Local, desde sept. de 1998 

5. Prof. visitante, Universidad de Oviedo, Fac. de Historia y Artes, área de Hist. 
contemporánea, 1994 - 1997 

6. Prof. visitante, Universidad de Oviedo, Fac. de CC. Económicas y 
Empresariales, área de Sociología, 1994 - 1997 

7. Profesor visitante del programa Master en Desarrollo Local de la Universidad de 
Oviedo, Fac. de Geografía 

8. Prof. contratado, Universidad de Francfort, 1993, Fac. de CC. Políticas y 
Sociología 

9. Prof. contratado, Universidad de Darmstadt, 1993, Fac. de CC. Políticas y 
Sociología 

10. Prof. contratado, Universidad de Francfort, 1997, Fac. de CC. Políticas y 
Sociología 

11. Prof. contratado, Universidad de Bochum, 1997, Fac. de CC. Políticas y 
Sociología 

12. Prof. ayudante, Universidad de Francfort, 1988 - 1989, Fac. de CC. Políticas y 
Sociología 

 
 
ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPEÑADA 
 
1.  Universidad de Oviedo: 
Departamento de Sociología: 

- Curso 1998/99: Sociología de la Empresa (2 grupos) 

- Curso 1998/99: Sociología General 

- Curso 1999/00: Sociología de la empresa (2 grupos) 

- Curso 1999/00: Sociología Industrial 

- Curso 2000/01: Sociología Industrial (2 grupos) 

- Curso 2000/01: Desarrollo local, igualdad de oportunidades y empleo (Ciencias 
del Trabajo) 



- Curso 2001/02: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2001/02: Desarrollo local, igualdad de oportunidades y empleo (Ciencias 
del Trabajo) 

- Curso 2001/02: Sociología de la empresa 

- Curso 2002/03: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2002/03: Desarrollo local, igualdad de oportunidades y empleo (Ciencias 
del Trabajo) 

- Curso 2002/03: Introducción a la Sociología 

- Curso 2003/04: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2003/04: Desarrollo local, igualdad de oportunidades y empleo (Ciencias 
del Trabajo) 

- Curso 2003/04: Introducción a la Sociología 

- Curso 2004/05: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2004/05: Introducción a la Sociología 

- Curso 2005/06: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2005/06: Sociología Industrial 

- Curso 2005/06: Sociología de la Empresa 

- Curso 2006/07: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2006/07: Introducción a la Sociología 

- Curso 2007/08: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2007/08: Introducción a la Sociología 

- Curso 2008/09: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2008/09: Introducción a la Sociología 

- Curso 2009/10: Sociología de las Relaciones Laborales 

- Curso 2009/10: Introducción a la Sociología 

- Curso 2010/11: Sociología 

- Curso 2010/11: Introducción a la Sociología 

- Curso 2011/12: Introducción a la Sociología 

- Curso 2012/13: Introducción a la Sociología 

- Curso 2013/14: Introducción a la Sociología 

- Curso 2014/15: Introducción a la Sociología 

 

 

 



Área de Historia Contemporánea: 

- Curso de CEP (febr.-mayo 1996): 1. Los fascismos en Europa 
2. Evolución económica mundial en el siglo 
XX 

Área de Geografía: 

- Módulo del Master en Desarrollo Local, 25-10-1996: El corporatismo local 

 

Centro de Cooperación y Desarrollo Territorial (CeCodet): 

-  Master en Desarrollo Local 1999/2001: Profesor y coordinador de varios 
módulos 

-  Master en Desarrollo Local 2002/2004: Profesor y coordinador de varios 
módulos 

- Master en Desarrollo Local 2005/2007: Profesor y coordinador de varios 
módulos 

- Master en Desarrollo Local 2007/2009: Profesor y coordinador de varios 
módulos 

 

Vicerrectorado de Convergencia Europea, Postgrado y Títulos Propios: 

- Experto Universitario Sociolaboral (2005): Profesor de un módulo (15 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2006 - 2007): 
Profesor de un módulo (4 horas) 

- MASTER EN ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS (2006 
– 2007): Profesor del Módulo C4 (Políticas de I+D+I): Conceptos y problemas 
de medición de la innovación (6 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2007 - 2008): 
Profesor de un módulo (4 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2008 - 2009): 
Profesor de un módulo (4 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2009 - 2010): 
Profesor de un módulo (6 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2010 - 2011): 
Profesor de un módulo (6 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2011 - 2012): 
Profesor de un módulo (6 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2012 - 2013): 
Profesor de un módulo (6 horas) 

- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2013 - 2014): 
Profesor de un módulo (6 horas) 



- Experto Universitario en Dirección de Recursos Humanos (2014 - 2015): 
Profesor de un módulo (6 horas) 

 

 

Vicerrectorado de Extensión Universitaria: 

- Director y docente del curso “China: Economía, historia política y comercio 
exterior” (45 horas lectivas), del 25 de octubre al 30 de noviembre del 2005 

- Director y docente del curso “China: Economía, historia política y comercio 
exterior” (45 horas lectivas), del 18 de abril de 2006 al 23 de mayo de 2006 

 

Programas de posgrado: 

- Programa de doctorado 1994-1996 del Dpto. de Economía Aplicada: 
Nuevas tendencias en la producción y relaciones laborales 

- Programa de doctorado 1994-1996 del Dpto. de Historia: 
El movimiento obrero en el siglo XIX y XX 

- Programa de doctorado 1996-1998 del Dpto. de Historia: 
Teoría y práctica de movimientos nacionalistas 

- Programa de doctorado 1999/2000 del Dpto. de Economía Aplicada: 
Nuevos desarrollos en la Sociología del Trabajo 

- Programa de doctorado 2000/2002 del Dpto. de Economía Aplicada: 
La organización global del trabajo y de las relaciones laborales 

- Programa de doctorado 2000/2002 del Dpto. de Historia: 
Trabajo y relaciones laborales. Métodos de análisis sociológico 

- Programa de doctorado 2001/2003 del Dpto. de Historia: 
Trabajo y relaciones laborales en Europa 

- Programa de doctorado 2001/2003 del Dpto. de Economía Aplicada: 
La organización global del trabajo y de las relaciones laborales 

- Programa de doctorado 2002/2004 del Dpto. de Economía Aplicada: 
La organización global del trabajo y las relaciones laborales 

- Programa de doctorado 2003/2005 del Dpto. de Economía Aplicada: 
La organización global del trabajo y las relaciones laborales 

-  Programa de doctorado 2004/2006 del Dpto. de Historia (Historia Moderna y 
Contemporánea): 
Textos básicos de la Sociología Histórica 

- Programa de doctorado 2004/2006 del Dpto. de Economía Aplicada: 
La organización global del trabajo y las relaciones laborales 

- Programa de doctorado 2005/2007 del Dpto. de Economía Aplicada: Economía y 
sociología de la globalización (Mención de Calidad: 19/09/2007, BOPA 12-10-
2007, mención a la excelencia 2011-2015, Res. Del 06/10/2011, BOE 20/10/2011) 



La organización global del trabajo y las relaciones laborales 

- Programa de doctorado 2006/2008 del Dpto. de Historia: Historia y análisis 
social. Métodos y análisis sociocultural (Interdepartamental) 
Civilización y Estado en la perspectiva de la Sociología Histórica 

- Programa de doctorado 2006/2008 del Dpto. de Economía Aplicada: Economía 
y sociología de la globalización (Mención de Calidad) 
La organización global del trabajo y las relaciones laborales 

- Co-coordinador del Programa de doctorado 2007/2009: Historia y análisis social. 
Métodos y análisis sociocultural (Interdepartamental: Historia y Economía 
Aplicada) (Mención de Calidad, Resolución del 19/092007, BOE núm. 245, 
12/10/2007, ref. MCD2007-00197) 
Civilización y Estado en Europa en la perspectiva de la Sociología Histórica 

- Programa de doctorado 2008/2010 del Dpto. de Economía Aplicada: Economía 
y sociología de la globalización (Mención de Calidad) 
La organización global del trabajo y las relaciones laborales 

- Co-coordinador del Programa de doctorado 2008/2010: Historia y análisis social. 
Métodos y análisis sociocultural (Interdepartamental: Historia y Economía 
Aplicada) (Mención de Calidad) 
Civilización y Estado en Europa en la perspectiva de la Sociología Histórica 

- Co-coordinador del Master 2009/2010: Historia y análisis sociocultural. 
(Interdepartamental: Historia y Sociología)  
Introducción a la Sociología 

- Master en Economía y Sociología de la Globalización (Interdepartamental: 
Economía Aplicada y Sociología) 2009/2010 
Organización del Trabajo y Relaciones Laborales 

- Co-coordinador del Master 2010/2011: Historia y análisis sociocultural. 
(Interdepartamental: Historia y Sociología)  
Introducción a la Sociología 

- Master en Economía y Sociología de la Globalización (Interdepartamental: 
Economía Aplicada y Sociología) 2010/2011 
Organización del Trabajo y Relaciones Laborales 

- Co-coordinador del Master 2011/2012: Historia y análisis sociocultural. 
(Interdepartamental: Historia y Sociología)  
Introducción a la Sociología 

- Master en Prevención de Riesgos Laborales 2010/2012 
(Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas) 
Sociología del Trabajo 

- Master en Historia y análisis sociocultural. (Interdepartamental: Historia y 
Sociología) 2012/2013  
Introducción a la Sociología 

- Master en Prevención de Riesgos Laborales 2011/2013 
(Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas) 



Sociología del Trabajo 

- Master en Historia y análisis sociocultural. (Interdepartamental: Historia y 
Sociología) 2013/2014  
Introducción a la Sociología 

- Master en Prevención de Riesgos Laborales 2012/2014 
(Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas) 
Sociología del Trabajo 

- Master en Historia y análisis sociocultural. (Interdepartamental: Historia y 
Sociología) 2014/2015  
Introducción a la Sociología 

- Master en Prevención de Riesgos Laborales 2013/2015 
(Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas) 
Sociología del Trabajo 

 

 
2.  Universidad de Francfort/Meno: 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología: 

- Curso Semestre 1988/89: Introducción a Marx y Weber  (Básico) 

- Curso Semestre 1989: Introducción al Materialismo Histórico I y II (Básico) 

- Curso Semestre 1993: El movimiento obrero en España (Monográfico) 

- Curso Semestre 1997: Regionalización y Globalización (Monográfico) 

 
3.  Universidad de Darmstadt: 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología: 

- Curso Semestre 1993: El sindicalismo en Europa (Monográfico) 

- Curso Semestre 1993: Las transiciones democráticas (Monográfico) 
 
4.  Universidad de Bochum: 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología: 

- Curso Semestre 1997: Tendencias de Regionalización en Europa (Monográfico) 
 
 
 



4.  EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 
Proyectos y becas de investigación 

1. Beca de investigación de tesina, Servicio de Intercambio Académico Alemán 
(DAAD), Bonn/Alemania (1986/87), estancia en la Universidad de Barcelona 

 Director: Prof. Dr. Lothar Czayka, Universidad de Frankfurt 

2. Beca de doctorado de la Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania (1988-
1992): La reorganización del movimiento sindical en la transición española 

 Director: Prof. Dr. Josef Esser, Universidad de Frankfurt 

3. Estudio contratado por la Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania 
(1989): Nacionalismo y movimiento sindical en el País Vasco  

 Investigador principal 

4. Estudio contratado por la Fundación Friedrich Ebert, Bonn/Alemania (1992): 
Situación política, económica y social en la España actual 

 Investigador principal 

5. Estudio contratado por la Fundación Friedrich Ebert, Bonn/Alemania (1992): 
Modelos sindicales y relaciones laborales en Europa 

 Investigador principal 

6. Estudio contratado por la Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania 
(1993): La política regional y estructural de la Comunidad Europea (CE) 

 Investigador principal 

7. Director del proyecto de investigación de la Fundación Volkswagen, 
Hannover/Alemania (1993-1996) (investigador principal, con 5 becarios): 
Repercusiones del cambio estructural y perspectivas de política regional en 
Regiones Industriales en Declive: el ejemplo de Asturias 

 Director del proyecto (Directora del Instituto: Prof. Dr. Helga Grebing) 

8. Investigador del proyecto de investigación de la Fundación para el Fomento en 
Asturias de la Investigación Científica Aplicada y la Tecnología (FICYT, II 
Programa Regional de Investigación), Oviedo (1995 - 1996): Nuevos sistemas de 
producción y estrategias empresariales de recursos humanos 
Ref.: PB-CYR95-02 

 Investigador principal (Director del proyecto: Prof. Dr. Rodolfo Gutiérrez) 

9. Investigador del Proyecto de la Comunidad Alemana de Investigación (DFG): La 
globalización de las compañías alemanas del sector automóvil, 1997 - 1999 
Instituto de Sociología, Universidad de Erlangen-Nürnberg 

 Investigador principal (Director del proyecto: Prof. Dr. Gert Schmidt)  



10. Investigador del proyecto "Estudio Preparatorio de la Creación del Observatorio 
Asturiano de la Formación y el Empleo (OAFE)", Consejería de Trabajo y 
Promoción de Empleo del Principado de Asturias, Dpto. de Economía, 
Universidad de Oviedo, 2000 

Investigador principal dentro de un equipo de cuatro investigadores y una 
becaria 

11. Investigador del proyecto "Nuevos modelos de organización social del trabajo. 
Trabajo masculino y femenino en empresas multinacionales con presencia en 
Asturias", Vicerrector de Investigación de la Universidad de Oviedo, 1-I-2001 a 
31-XII-2002 
Ref.: AYP-02-533 

 Investigador principal: Fernando Sánchez Bravo-Villasante 

12. Investigador del proyecto "Impacto de las políticas de reconversión industrial en 
las comarcas mineras españolas y elaboración de un Atlas de indicadores de 
cambio", coordinado por el Centro de Cooperación y Desarrollo Territorial 
(CeCODET) de la Universidad de Oviedo dentro del Programa de Fomento de la 
Investigación Técnica (PROFIT) del Ministerio de Ciencia y Tecnología de 
España, 1-I-2002 a 31-XII-2002 

 Investigador principal: Fermín Rodríguez Gutiérrez 

13. Investigador principal del proyecto "Protección social y calidad de vida en 
Asturias”, financiado por el Consejo Económico y Social del Principado de 
Asturias (12-02-2003 a 15-05-2003) 
REF: FUO-EM-024-03 

14. Investigador principal del proyecto "Parámetros demográficos de Asturias 
durante el año 2002”, financiado por el Consejo Económico y Social del 
Principado de Asturias (12-02-2003 a 15-05-2003) 
REF: FUO-EM-025-03 

15. Investigador del proyecto "Sociedad del Conocimiento y nuevos modelos de 
organización social del trabajo" del Ministerio de Ciencia y Tecnología de 
España, (1-XI-2002 a 30-X-2005). 
Ref.: SEC2002-03009 

 Investigadora principal: María Isabel García Espejo 

16) Investigador responsable para España del proyecto "Policy and Innovation in 
Low-tech (PILOT) –  Knowledge Formation, Employment and Growth 
Contributions of the “Old Economy” Industries in Europe" dentro del V 
Programa Marco de la Unión Europea, coordinado por la Universidad de 
Dortmund/Alemania (1-XII-2002 a 30-XI-2005) 
Contract Nº: HPSE-CT-2002-00112 

Coordinador principal: Hartmut Hirsch-Kreinsen (University of Dortmund) 

 
17) Investigador principal del proyecto “La realidad de la juventud de las comarcas 

mineras asturianas”, financiado por el Consejo de la Juventud del Principado de 



Asturias (1-XII-2004 a 30- XI-2005)  
Ref.: FUO-EM-136-04 

18) Investigador principal del proyecto “Estudio comparativo acerca de la 
implantación del «Plan Arco» en el grupo Arcelor en distintas plantas y 
contextos regionales”, financiado por la Fundación Universidad de Oviedo y el 
Ayuntamiento de Gijón (05-VIII-2005 a 04-IV-2006) 
Ref.: FUO-EM-119-05 

19) Investigador del proyecto “Trabajadores pobres: empleos, hogares y políticas” 
del Plan Nacional de I+D+I del Ministerio de  Educación y Ciencia 2005-2007 
(Investigador principal: Rodolfo Gutiérrez) (01-XII-2005 a 30-XI-2007) 
Ref.: SEJ2005-6485/SOCI 

20) Investigador de la Red Europea de Excelencia “Reconciling Work and Welfare 
in Europe (RECWOWE)” (01-X-2006 a 30-IX-2011) 
Ref.: UE-06-RECWOWE-028339 
Coordinador principal: Denis Bouget (MSH Nantes) 

21) Investigador responsable para España del proyecto “The European Works 
Council: A transnacional organization?” de la Comunidad Alemana de 
Investigación (Deutsche Forschungsgemeinschaft, DFG) (1-III-2007 a 31-V-
2010) 

Coordinador principal: Ludger Pries (University of Bochum) 

22) Investigador principal del proyecto “Situación y perspectivas de los sindicatos 
en España” de la Fundación Alternativas (26/11/2007 a 15/12/2008) 
Ref.: HD08 

23) Investigador del proyecto “Archivo de fuentes orales para la historia social de 
Asturias” del Plan Nacional de I+D+I del Ministerio de Educación y Ciencia 
(Investigador principal: Rubén Vega García) (1-I-2009 a 31-XII-2011) 
Ref.: HAR2008-01033 

24) Investigador del proyecto “Culturas del Trabajo” de la Viceconsejería de 
Ciencia y Tecnología del Principado de Asturias dentro de la convocatoria de 
Ayudas para la Cofinanciación de Proyectos de Investigación 2009-2011 
(Investigador principal: Rubén Vega García) (1-I-2009 a 31-XII-2011) 
Ref.: IB09-003 

25) Investigador responsable para España del proyecto “Industrial relations in the 
Automotive sector: how can social dialogue assist a sector in crisis”, Fundación 
Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y del Trabajo (Eurofound) 
(01/09/2009-30/11/2010)  
coord.: Roberto Pedersini, Universidad de Milán 

26) Investigador responsable para España del proyecto “Social Dialogue and 
Recession in the Banking Sector”, Fundación Europea para la Mejora de las 



Condiciones de Vida y del Trabajo (Eurofound) (30/06/2010-29/03/2011)  
coord.: Istituto Ricerche Economiche Sociali, Emilia-Romagna 
Ref.: FUO-EM-272-10 

27) Investigador principal del proyecto “Estrategias de revitalización de los 
sindicatos. Retos para la adaptación al nuevo marco económico y social” del 
Plan Nacional de I+D+I del Ministerio de Educación y Ciencia (1-I-2010 a 31-
XII-2012) con ayuda de cofinanciación de la Fundación para el Fomento en 
Asturias de la Investigación Científica Aplicada y la Tecnología (FICYT) 
Ref.: CSO2009-09699 y FC-10-COF10-17 

28) Investigador responsable para España del proyecto “Work and Employment 
Relations in MultiNational Companies in the European Grocery Retail Sector– 
Discounters and Hypermarkets”, financiado por las Universidades de Surrey/UK 
y Nacional University of Ireland Galway en cooperación con la Fundación Hans 
Boeckler/Alemania (1-V-2010 a 30-IV-2012) 
Ref.: FUO-EM-181-10 

 Coordinador principal: Mike Geppert, University of Surrey/UK 

29) Responsable del Marie Curie Initial Training Network “Changing Employment 
– The changing nature of employment in Europe in the context of challenges, 
threats and opportunities for employees and employers” (PITN-GA-2012-
317321), Septima Programa Marco de la UE, (1-XII-2012 a 30-XI-2016) 
Coordinador: Prof. Paul Stewart, Universidad de Strathclyde/Escocia, RU 

 

 
 



5.  PUBLICACIONES (libros) 
 
5.1. Libros en español 

1.  Manual de la Sociología del Trabajo y de las Relaciones Laborales (junto con 
Antonio Martín Artiles) 
Ed. Delta Publicaciones, Madrid 2005 (2ª edición ampliada: 2007; 3ª edición 
revisada y ampliada: 2010) (ISBN: 978-8492453-80-1) 

2. Los sindicatos en España frente a los retos de la globalización y del cambio 
tecnológico 
Madrid: Fundación Alternativas, Doc. de Trabajo 142/2008  (ISBN: 978-
84-92424-49-8) 
(http://www.falternativas.org/laboratorio/documentos/documentos-de-trabajo/) 

3. Buenas prácticas de vincular el empleo y la productividad. El caso del grupo 
ARCELOR 
Consejo Económico y Social del Principado de Asturias. Colección de estudios 
Nº 7, Oviedo 2007 (ISBN: 978-84-690-9514-0) 

4. Una mirada a la juventud de las Comarcas Mineras asturianas 
Consejo de la Juventud del Principado de Asturias, Oviedo 2006 
(http://www.cmpa.es/datos/2/Libro_Juventud_Minera_3814.pdf ) (ISBN: 84-
606-3997-5) 

5. Revisión de la literatura especializada sobre la europeización de las relaciones 
laborales desde una perspectiva global. Informe 91 del European Trade Union 
Institute, Bruselas 2005 (editor de la edición en castellano junto con Sergio 
González Begega) (ISBN: 2-87452-006-3) 

6. Asturias - El Declive de una Región Industrial 
 Ed. Trea, Gijón 1996 (ISBN: 84-89427-15-1) 
7. El movimiento sindical en España. Transición democrática - modernización 

económica -  regionalismo 
 Ed. Fundamentos, Madrid 1995 (2ª edición: 2001) (ISBN: 84-245-0685-5) 

8. Modelo Neoliberal y Sindicatos en América Latina 
(ed. junto con Manfred Wannöffel)  
Fundación Friedrich Ebert, México 1993 (ISBN: 968-6823-15-8) 

 
 
5.2. Libros en alemán 

1. Die Gewerkschaften in Spanien (con José Pablo Calleja Jiménez) 
Friedrich Ebert Stiftung, Berlin 2013 (http://library.fes.de/pdf-files/id/10133.pdf) 
(ISBN: 978-3-86498-561-4) 

2. Global Players in lokalen Bindungen. Unternehmensglobalisierung in 
soziologischer Perspektive (aportaciones en inglés y alemán) 

 (ed. junto con Andrea Eckardt y Ludger Pries) 
 Ed. Sigma, Berlin 1999 (ISBN: 3-89404-470-5) 

3. Ökonomie und Autonomie. Historische und aktuelle Entwicklungen 



genossenschaftlicher Bewegungen 
 Ed. Brandes & Apsel, Frankfurt, 1986 (ISBN: 3-925798-24-2) 

4. Die Gewerkschaftsbewegung im Baskenland 
 HBS-Manuskripte, Düsseldorf 1993 

5. Spaniens Gewerkschaftsbewegung. Demokratischer Übergang -Regionalismus - 
Ökonomische Modernisierung, Westfälisches Dampfboot, Münster 1993 (ISBN: 
3-924550-75-1) 

6. Gewerkschaften und Neoliberalismus in Lateinamerika (ed. junto con Manfred 
Wannöffel), Westfälisches Dampfboot, Münster 1993 (ISBN: 3-924550-74-3) 

7. Altindustrielle Regionen und Strukturkrise 
 HBS-Graue Reihe, Düsseldorf 1994 (ISBN: 3-928204-17-3) 

8. Forschungen zur Arbeiterschaft und Arbeiterbewegung in Spanien (ed. junto con 
Reiner Tosstorf) 

 Mitteilungsblatt des Instituts zur Erforschung der europäischen 
Arbeiterbewegung, Nr. 17, Bochum 1996 (ISSN: 0173-2471) 

9. Asturien. Der Niedergang einer Industrieregion in Europa 
 Klartext Verlag, Essen 1998 (ISBN: 3-88474-641-3) 

 



6.  PUBLICACIONES (artículos) 
6.1. Artículos en español (libros y revistas científicas) 

1. Elementos para un concepto sociológico de innovación (con Sergio González 
Begega), en EMPIRIA. Revista de metodología en ciencias sociales, nº 29, 2014, 
pp. 67-88 (ISSN: 1139-5737) (http://e-
spacio.uned.es/revistasuned/index.php/empiria/) 

2. Logros y derrotas sindicales como motor del progreso social en Alemania (con 
José Pablo Calleja Jiménez), en José Babiano (ed.), El sindicalismo y la 
construcción de los derechos. Trabajo y ciudadanía en la Europa 
contemporánea, Madrid: Fundación 1º de Mayo, 2014, pp. 17-37 (ISBN: 978-84-
87527-38-8) 

3. Sindicatos, crisis económica y repertorios de protesta en el Sur de Europa, (con 
Sergio González Begega y David Luque Balbona), en Salvador Aguilar et al. 
(eds.), Anuari del Conflicte Social 2012, Barcelona, Mayo 2013, pp. 1013-1052 
(http://www.observatoridelconflictesocial.org/media/0/217/105_sindicatos_crisis
_econmica_y_repertorios_de_protesta_en_el_sur_de_europa.pdf ) (ISSN: 2014-
6760) 

4. La economía asturiana en el franquismo, en Rubén Vega (coord.), El 
movimiento obrero en Asturias durante el franquismo 1937-1977, Oviedo: 
Fundación Juan Muñiz Zapico y KRK ed., 2013, pp. 23-42 (ISBN: 978-84-8367-
409-3) 

5. La representación de intereses laborales en la sociedad anónima europea (SE). 
Dimensiones y contenidos, (junto con Sergio González Begega), en REVISTA 
DE DERECHO SOCIAL, nº 60, 2012, pp. 221-232 (ISSN: 1138-8692) 

6. Las relaciones laborales en la empresa transnacional. Una propuesta de marco 
analítico, (junto con Sergio González Begega), en SOCIOLOGÍA DEL 
TRABAJO, núm. 75, 2012, pp. 111-130 (ISSN: 0210-8364) 

7. Génesis política y nuevas coberturas de la Directiva revisada sobre comités de 
empresa europeos, (junto con Sergio González Begega), en CUADERNOS DE 
RELACIONES LABORALES, vol. 29 (2), 2011, pp. 445-469 (ISSN: 1131-8635) 

8. Retos de futuro para las organizaciones sindicales en España (junto con José 
Pablo Calleja Jiménez, en GACETA SINDICAL, nueva época, nº 16, junio 
2011, pp. 119-138 (ISSN: 1889-4135) 

9. Mercados laborales competitivos, en Anuario Sociolaboral de Cataluña 2010, 
Barcelona: Fundación La Fábrica, pp. 110-114 (ISSN 2014-0770) 

10. ¿Qué políticas para una juventud sin futuro? La juventud en las cuencas mineras 
asturianas, (junto con Vanessa Martín Méndez), en ÁBACO, 2ª –Epoca, vol. 4, 
nº 66/2010, pp. 77-85 (ISSN: 0213-6252) 

11. Los determinantes de la afiliación sindical en España, (junto con José Pablo 
Calleja Jiménez, en Observatorio Confederal de Afiliación, nº 2/2011, pp. 36-58 
(ISSN 2173-335X) (http://www.1mayo.ccoo.es/nova/files/1018/ObAfiliacion02.pdf) 

12. La relación de Jorge Semprún con Alemania, en CLAVES de Razón Práctica, nº 

http://www.1mayo.ccoo.es/nova/files/1018/ObAfiliacion02.pdf


206/2010, pp. 70-73 

13. La Directiva 2009/37/CE. Nueva normativa de información y consulta de los 
trabajadores europeos en empresas transnacionales, (junto con Sergio González 
Begega), en Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, núm. 87, 
2010, pp. 169-189 (ISSN: 1137-5868) 
(http://www.mtas.es/es/publica/pub_electronicas/destacadas/revista/2010.htm) 

14. Diálogo Social y procesos de participación política del empresariado y el trabajo 
a escala europea, (junto con Sergio González Begega), en Ana Marta Guillén 
Rodríguez, Rodolfo Gutiérrez Palacios y Sergio González Begega (eds.), Calidad 
del Trabajo en la Unión Europea. Conceptos, tensiones, dimensiones, Cizur 
Menor: Aranzadi (Thomson Civitas), 2009, pp. 215-244 (ISBN: 978-84-470-
3136-8) 

15. El diálogo social europeo. De la macro-concertación comunitaria a la 
negociación colectiva transnacional, (junto con Sergio González Begega), en 
Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, núm. 72, 2008, pp. 251-
269 (http://www.mtas.es/es/publica/revista/numeros/72/Doc03.pdf) (ISSN: 1137-
5868) 

16. Participación de los trabajadores y reestructuración de la empresa transnacional, 
(junto con Sergio González Begega), en SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO, núm. 
63, 2008, pp. 49-78 (ISSN: 0210-8364) 

17. La participación de los trabajadores en programas de reducción de plantilla 
(junto con Vanessa Martín Méndez y Hans-Peter van den Broek), en Revista 
Universitaria de Ciencias del Trabajo: Relaciones Laborales, Formación y 
Fiscalidad, núm. 6 (2008), Valladolid, pp. 165-182 (ISSN: 1576-2904) 

18. Diálogo Social y negociación colectiva a escala sectorial en la Unión Europea. 
Limitaciones y perspectivas, (junto con Sergio González Begega), en 
CUADERNOS DE RELACIONES LABORALES, vol. 25 (2), 2007, pp. 117-
149 (ISSN: 1131-8635) 

19. La participación de los trabajadores en programas de reducción de plantilla. El 
caso del grupo Arcelor, (junto con Vanessa Martín Méndez y Hans-Peter van 
den Broek), en SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO, núm. 58, otoño 2006, pp. 33-61 
(ISSN: 0210-8364) 

20. ¿Hacia un sistema de relaciones industriales europeo? La respuesta de los 
Comités de Empresa Europeos (CEUS), (junto con Sergio González Begega), en 
CUADERNOS DE RELACIONES LABORALES, vol. 22 (1), 2004, pp. 7-36 
(ISSN: 1131-8635) 

21. El «enfoque socio-técnico» y el «sistema de producción reflexivo», en 
ING.fórmate, nº 2/2004, pp.7-12 (ISSN: 1692-8504) 

22. Foucault como sociólogo de la empresa moderna, en Esther Puyal Español, 
Carlos A. Gómez Bahillo y María Victoria Sanagustín Fons (coords.), 
SOCIOLOGÍA DE LAS ORGANIZACIONES: UNA MIRADA CRÍTICA 
DESDE LA UNIVERSIDAD, Zaragoza: Editorial Egido, 2004, pp. 145-164 
(ISBN: 84-95879-23-9) 

http://www.mtas.es/es/publica/revista/numeros/72/Doc03.pdf
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=226996
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=188248
http://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=188237


23. La sociedad asturiana asentada en el declive, en PAPELES DE ECONOMÍA 
ESPAÑOLA. ECONOMÍA DE LAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS, nº 
20/2003, pp. 19-31 (ISSN: 1136-4777) 

24. Las relaciones laborales en España, (junto con Sergio González Begega), en 
Ludger Pries y Manfred Wannöffel (eds.): REGÍMENES DE REGULACIÓN 
LABORAL EN LA GLOBALIZACIÓN, Bochum: Bochum University Press, 
2002, pp. 109-136 (ISBN: 3-934453-86-4) 

25. La «máquina que cambió el mundo» cumplió diez años. El debate sobre la 
«producción ligera», en SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO, núm. 41, Invierno 
2000-2001, pp. 75-100 (ISSN: 0210-8364) 

26. La fusión Daimler-Chrysler: ¿Un matrimonio feliz o una pesadilla?, en 
REVISTA ASTURIANA DE ECONOMÍA nº 18/2000, pp. 239-266 (ISSN: 
1134-8291) 

27. La minería asturiana y el declive industrial, en Trea (ed.): ASTURIAS Y LA 
MINA, Gijón: Trea 2000, pp. 149-157 (ISBN: 84-95178-91-5) 

28. Las relaciones laborales españolas en el marco europeo, en Faustino Miguélez y 
Carlos Prieto (eds.): LAS RELACIONES DE EMPLEO EN ESPAÑA, Madrid: 
Siglo XXI, 1999, pp. 399-432 (ISBN: 84-323-0982-6) 

29. Corporatismo local, ¿una estrategia de consenso para el desarrollo?, en Fermín 
Rodríguez Gutiérrez (ed.): MANUAL DE DESARROLLO LOCAL, Gijón: Trea 
1999 (2ª ed. 2001), pp. 91-110 (ISBN: 84-951-7822-2) 

30. El Nacionalismo: Un pasado ambiguo y un futuro sangriento, en REVISTA DE 
ESTUDIOS POLÍTICOS n° 98, 1997, pp. 171-186 (ISSN: 0048-7694) 

31. Transición y espacio sindical, en PROYECTO n° 18, 1992, Universidad Sindical 
USO, Martorell/Barcelona, pp. 61-81 (ISSN: 0214-4749) 

32. Nacionalismo y movimiento obrero en el Pais Vasco, en PROYECTO n° 14, 
1990, Universidad Sindical USO, Martorell/Barcelona, pp. 65-86 (ISSN: 0214-
4749) 

33. El DGB: ¿Sindicato de futuro o comunidad de intereses corporativos?, en 
PROYECTO n° 7, 1988, Universidad Sindical USO, Martorell/Barcelona, pp. 
23-38  (ISSN: 0214-4749) 

34. Prólogo en: Rubén Vega García: Comisiones Obreras de Asturias en la 
Transición y la Democracia, CC.OO. de Asturias, Oviedo 1995, pp. 13-16 
(ISBN: 84-605-2988-6) 

 

6.2. Artículos en español (revistas, reseñas, periódicos) 

1. La disidencia académica y el compromiso científico, El País, 14/06/2013 
(http://elpais.com/elpais/2013/06/06/opinion/1370546845_191006.html) 

2. La participación de los trabajadores en las empresas alemanas, en TEMAS para 
el debate, nº 222, mayo 2013, pp. 30-32 

3. El mito de las reformas en Alemania, El País, 04/0172013 



(http://elpais.com/elpais/2013/01/02/opinion/1357142736_718348.html) 

4. Reseña: Peter Birle, Detlef Nolte y Hartmut Sangmeister (eds.): Demokratie und 
Entwicklung in Lateinamerika. Frankfurt a.M.: Vervuert Verlag, en 
IBEROAMERICANA, vol. 11 (41), 2011, pp. 272-275 (ISSN: 1577-3388) 

5. Reseña: Fernando Fernández Méndez de Andrés (dir.): La internacionalización 
de la empresa española: aprendizaje y experiencia. Universidad Antonio de 
Lebrija/Grupo Santander, en IBEROAMERICANA, vol. 9 (34), 2009, pp. 248-
249 

6. Las soluciones locales para un problema mundial, en Anuario Asturias 2009, 
Gijón: Linea Zero, pp. 41-42 

7. El corazón industrial de Asturias en crisis 
en El Norte Económico, Año II, nº. 24, Marzo de 2009 

8. Reseña: Jean-Louis Guereña: Sociabilidad, cultura y educación en Asturias bajo 
la Restauración (1875-1900), en IBEROAMERICANA, vol. 8 (30), pp. 266-268 

9. La «Flexiguridad». ¿Una salida del dilema del empleo?, en Empleo Activo, 
Revista de Información del Servicio de Empleo del Principado de Asturias, núm. 
3/2008, pp. 12-19 

10. ¿A dónde va la economía asturiana?, en Anuario de la Economía Asturiana, vol. 
1 (1), Oviedo: Iniciativas de marketing, 2007, pp. 88-90 

11. Reseña: Javier Tusell: Dictadura franquista y democracia (1939-2004), en 
IBEROAMERICANA, vol. 7 (27), pp. 292-295 

12. Seis retos para la industria del automóvil en Europa, en EURASTUR, Revista 
asturiana de relaciones exteriores y asuntos europeos, nº. 48/2007, pp. 10s  

13. La gestión de Recursos Humanos y el Trabajo Asociado, en EL 
OBSERVATORIO, nº 3, enero 2000, pp. 8-10 

14. Estrategia de recursos humanos (junto con Rodolfo Gutiérrez), cuatro entregas 
en el suplemento de Empresas y Finanzas de LA VOZ DE ASTURIAS, 8, 15, 22 
y 29 de mayo de 1999 

15. Reseña: Teresa M. Vilarós: El mono del desencanto. Una crítica cultural de la 
transición española, en IBEROAMERICANA, vol. 3 (12), pp. 286-289  

16. Reseña: Walter L. Bernecker: Arbeiterbewegung und Sozialkonflikte im Spanien 
des 19. und 20. Jahrhunderts, en NOTAS, vol. 2, n° 1/1995, p. 113 (ISSN: 0945-
8301) 

17. Reseña: Rubén Vega García: Comisiones Obreras de Asturias en la Transición y 
la Democracia, en NOTAS, vol. 3, n° 1/1996, p. 140 y s. 

18. Reseña: Manfred Wannöffel (ed.): Ruptura de las Relaciones Laborales, en 
NOTAS, vol. 4, n° 1/1997, pp. 165-167 

19. Reseña: Rainer Dombois et al.: Neoliberalismus und Arbeitsbeziehungen in 
Lateinamerika, en NOTAS, vol. 5, n° 3/1998, pp. 157-160  

20. Reseña: Santos Juliá: Los socialistas en la política española, en NOTAS, vol. 6, 



nº 1/1999, pp. 143-147 

21. Reseña: Santiago Castillo (ed.): Construyendo el futuro. Correspondencia 
Política (1870-1895), en NOTAS, vol. 6, nº 18, 3/1999, pp. 137-138 

22. Reseña: Arturo Fernández/Silvia Gaveglio (comps.): Globalización, 
fragmentación social y violencia, en NOTAS, vol. 6, nº 18, 3/1999, pp. 169-170 

23. Reseña: John Ward: Latin America. Development and Conflict since 1945, en 
NOTAS, vol. 7, nº 19, 1/2000, pp. 184-185 

24. Reseña: Josep M. Colomer : La transición a la democracia: el modelo español, 
en NOTAS, vol. 7, nº 20, 2/2000, pp. 172-174 

25. Reseña: Walter L. Bernecker: España entre tradición y modernidad. Política, 
economía, sociedad (siglos XIX y XX), en NOTAS, vol. 7, nº 21, 2/2000, pp. 
152-155 

26. Reseña: Ulrich Harmes-Liedtke: Regionale Autonomie und Arbeitsmarktpolitik. 
Untersuchung zur Verteilung arbeitsmarktpolitischer Kompetenzen im 
spanischen Autonomiestatut. en IBEROAMERICANA, vol. 1 (2), 2001, pp. 295 
y s. 

27. Apuntes sobre el declive industrial de Asturias, en LA NUEVA ESPAÑA, 16-9-
1996 

28. Universidad y desarrollo regional, en LA VOZ DE ASTURIAS, 20-2-1997 

29. La tercera democracia alemana (dos partes), en LA NUEVA ESPAÑA, 9 y 10 de 
nov. de 1999 

30. En cuatro ocasiones publiqué artículos en la «Tribuna Libre» (máximo espacio 
de artículos de opinión) del diario EL MUNDO 

31. Reseña: Juan-Ramón Capella: La práctica de Manuel Sacristán. Una biografía 
política., en IBEROAMERICANA, vol. 7 (nº. 25), 2007, pp. 277-279 

En portugués: 

 A crise do movimento se alastra pelo mundo, en ZERO HORA, 10-8-1997 

 

 

6.3. Artículos y libros en inglés 

1. Industrial relations in European hypermarkets: Home and host country influences 
(junto con Mike Geppert, Karen Williams, Michael Wortmann, Jan Czarzasty, 
Deniz Kağnicioğlu, Tony Royle, Yvonne Rueckert, Banu Uçkan), European 
Journal of Employment Relations, vol. 20 (3), 2014, pp. 255-271 (ISSN: 0959-
6801) 

2. Trade Unions in Spain. Organisation, Environment, Challenges. (junto con José 
Pablo Calleja Jiménez), Berlin: Friedrich-Ebert-Foundation, 2013, 
(http://library.fes.de/pdf-files/id-moe/10187.pdf ) (ISBN: 978-3-86498-630-7) 

3. The relationship between income concentration and demand structure. The case 



of automobile demand in Spain (junto con José Pablo Calleja Jiménez), Atlantic 
Review of Economics – 2nd Volume – 2012, 
(http://www.unagaliciamoderna.com/eawp/coldata/upload/19_automobile_dema
nd_in_Spain_25_9_12.pdf) (ISSN: 2174-3835) 

4. Transformations in Spanish trade union membership (junto con José Pablo 
Calleja Jiménez), en INDUSTRIAL RELATIONS JOURNAL, vol. 43 (3) 2012, 
pp. 281-292 (ISSN: 0019-8692) 

5. The European Works Council as a Multidimensional Contested Terrain: The 
case of ArcelorMittal (junto con Sergio González Begega), en Baglioni, Mirilla y 
Brandl, Bernd (eds.), Changing Labour Relations. Between Path Dependency 
and Global Trends, Frankfurt/M.: Peter Lang 2011, pp. 143-169 (ISBN: 978-3-
631-61623-9) 

6. Trans-National Companies and the «new» industrial relations. A vehicle to re-
think the regulatory boundaries of the nation-state (junto con Sergio González 
Begega), en Revista Internacional de Organizaciones RIO, nº 4/2010, pp. 35-52 
(http://www.revista-rio.org/index.php/revista_rio/article/view/46/pdf_1) (ISSN: 
2013-570X) 

7. Firm level structures for workers’ representation in the European Union: A 
comparison between three transnational companies (junto con Sergio González 
Begega), en Olaf Struck (ed.): Industrial relations and social standards in an 
internationalized economy, München and Mering: Rainer Hampp Verlag, 2010, 
pp. 47-73 (ISBN: 978-3-86618-600-2; DOI: 10.1688/978366187009) 

8. The European Works Council as a multidimensional contested terrain (junto con 
Sergio González Begega), en EMPLOYEE RELATIONS, vol. 32, nº 6/2010, pp. 
590-605 (ISSN: 0142-5455) 
(http://www.emeraldinsight.com/journals.htm?articleid=1889598&show=abstrac
t) 

9. Organizing heterogeneity: challenges for the Spanish trade unions (junto con 
José Pablo Calleja Jiménez), en TRANSFER, vol. 16, nº 4/2010, pp. 541-557 
(ISSN: 1024-2589) (http://trs.sagepub.com/content/16/4/541) 

10. From the marriage in heaven to the divorce on earth. The DaimlerChrysler 
trajectory since the merger, en Michel Freyssenet (ed.), The second automobile 
revolution. Trajectories of the world carmakers in the 21st century, Houndsmills: 
Palgrave Macmillan 2009, pp. 309-331 (ISBN 978-0-230-21971-7) 

11. Participation of Employees as a Mean to Improve Quality at Work. The Case of 
Social Dialogue in the European Union (junto con Sergio González Begega), en 
Guillén, Ana M. and Dahl, Svenn-Ǻge (eds.), Quality of Work in the European 
Union, Brussels: Peter Lang 2009, pp. 163-185 (ISBN: 978-90-5201-577-4) 

12. European Works Councils in Spain (junto con Sergio González Begega), en 
Hertwig, Markus/Pries, Ludger/Rampeltshammer, Luitpold (eds.), European 
Works Councils in complementary perspectives, Brussels: ETUI 2009, pp. 187-
217 (ISBN: 978-2-87452-162-1) 

13. Profit and innovation strategies in low-tech firms, en ESTUDIOS DE 

http://www.revista-rio.org/index.php/revista_rio/article/view/46/pdf_1


ECONOMÍA APLICADA, vol. 26 (3), 2008, pp. 73-87, (http://www.revista-
eea.net/documentos/26305.pdf) (ISSN 1697-5731 (online) – ISSN 1133-3197 
(print))  

14. Still learning from Europe: Spanish participation in European Works Councils 
(junto con Sergio González Begega), en Whittall, Michael/Knudsen, 
Herman/Huijgen, Fred (eds.), TOWARDS A EUROPEAN LABOUR 
IDENTITY. THE CASE OF THE EUROPEAN WORKS COUNCIL, 
Londres/N.Y: Routledge, 2007, pp. 132-149 (ISBN: 978-0-415-40396-2) 

15. Consequences of Enlargement for the Old Periphery of Europe: Observations 
from the Spanish Experience with European Works Councils (junto con Sergio 
González Begega), en Leisink, Peter/Steijn, Bram/Veersma, Ulke (eds.), 
INDUSTRIAL RELATIONS IN THE NEW EUROPE, Cheltenham: Edward 
Elgar, 2007, pp. 99-114 (ISBN: 978 1 845426149) 

16. Organisational learning: Knowledge management and training in low-tech and 
medium low-tech companies, (junto con Klaus Schmierl), en PERSPECTIVES 
ON ECONOMIC POLITICAL AND SOCIAL INTEGRATION. JOURNAL FOR 
MENTAL CHANGES. SPECIAL EDITION: NON-RESEARCH-INTENSIVE 
INDUSTRIES IN THE KNOWLEDGE ECONOMY, (eds. Gerd Bender, David 
Jacobson y Paul L. Robertson), vol. XI, nº. 1-2, 2005, pp. 171-221 (ISSN: 1233-
6009) 

17. The TNC as a Transnational Political Complex. Research Questions stemming 
from the DaimlerChrysler and BMW-Rover Deals, en ACTES DU GERPISA, nº. 
36, 2004, pp. 127-142 (http://www.gerpisa.univ-
evry.fr/actes/actes_index.html.fr) (ISSN – 0981-5597) 

18. The DaimlerChrysler Deal: A nice marriage or a nightmare?, en Michel 
Freyssenet/Koichi Shimizu/Guiseppe Volpato (eds.): GLOBALIZATION OR 
REGIONALIZATION OF THE EUROPEAN CAR INDUSTRY?, Houndsmills: 
Palgrave Macmillan 2003, pp. 73-102 (ISBN: 1-4039-0581-9) 

19. Adjustment problems between human resources strategies and public 
educational systems in Germany and Spain, en Norwegian Social Research 
NOVA (ed.), TRANSITIONS AND MOBILITY IN THE YOUTH LABOUR 
MARKET, Oslo 2000, pp. 95-111 (ISSN: 0808-9183) 

20. The Daimler-Chrysler Deal, en LA LETTRE DU GERPISA nº 129, février 1999, 
pp. 9-11 

21. New systems of production and initial work careers (con Rodolfo Gutiérrez) 
R. Breen, J. Planas and P. Werquin (eds.): NETWORK ON TRANSITIONS IN 
YOUTH: THEORY AND EVIDENCE, European Science Foundation, 
Strasbourg, France 1997, pp. 9-24 

22. Mondragón - The Self-Deception of the International Coop.-Movement 
GEO-NEWSLETTER, New Haven, EE.UU., enero 1996, pp. 4 y s. 

23. Book review: Carlos Prieto (ed.): La crisis del empleo en Europa, TRANSFER, 
1/2000, pp. 158-159 

24. Spain, en Hoffmann, J. et al. (eds.): LITERATURE REVIEW ON THE 

http://www.gerpisa.univ-evry.fr/actes/actes_index.html.fr
http://www.gerpisa.univ-evry.fr/actes/actes_index.html.fr


EUROPEANISATION OF INDUSTRIAL RELATIONS IN A GLOBAL 
PERSPECTIVE, Bruselas: ETUI 2002, pp. 149-153 (ISBN: 92-897-0205-2) 

25. Book review: Klaus Dörre and Bernd Röttger (eds.): Die erschöpfte Region, 
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 Nacional 

13. The European Works Council as a multidimensional contested terrain (con 
Sergio González Begega) 
European workshop on the Perspectives for industrial relations in Europe 
Parma (Italy), 16-17 April 2010 

 Internacional 

14. El impacto de la crisis en las relaciones laborales del sector de automoción en 
España (con José-Pablo Calleja Jiménez) 
VIII Congreso Vasco de Sociología y Ciencia Política “Sociedad e Innovación 
en el Siglo XXII” 



Bilbao, 10-12 de febrero de 2010 

 Nacional 

15. Nuevas estrategias sindicales en España: organizing y negociación colectiva 
flexible (con José-Pablo Calleja Jiménez) 
Congreso Anual REPS (Red Española de Política Social) 
Oviedo, 5-6 de Noviembre de 2009 

 Nacional 

16. Spanish unions facing the challenges of europeanisation and globalisation (con 
José-Pablo Calleja Jiménez) 
Industrial Relations in Europe Conference (IREC 2009) 
Estambul, 22-24 de Julio de 2009 

 Internacional 

17. Kohle und Stahl als strukturierender Konflikt der Sozialregion 
Asturien/Nordspanien 
Internationale Bergbautagung im Kornkasten von Steinhaus, Tirolia del 
Sur/Italia, 14-18 de septiembre de 2009 

 Internacional 

18. Self-management and Social Democracy. Reflections on Co-ops as part of anti-
authoritarian movements vs. those within authoritarian regimes 
Inter-University Centre Dubrovnik/ Universidad de Zagreb/Croacia : Self-
management: Past, Present and possible Future(s) 

 Dubrovnik, 13 – 17 April 2009 
 Internacional 

19. Transnational companies and the ‘new’ industrial relations. A vehicle to re-think 
the regulatory boundaries of the nation-state (con Sergio González Begega) 
First International Sociology Association Forum, ‘Sociological research and 
public debate’. Session 7: ‘TRANSNATIONAL CORPORATIONS: VILLAINS OR 
HEROES OF GLOBALIZATION’ 
Barcelona, 5 a 8 de Septiembre 2008 

 Internacional 

20. Workers´ participation in cost-cutting and job reduction programmes: the case of 
four plants of the Arcelor-Mittal group 
4th International Workshop of the Research Network on European Trade Union 
Strategies 
European Parliament Office, Dublin, 22 February 2008 

 International 

21. Relocation and Follow Sourcing – The Iberian Automotive Supplier Industry 
(con Sergio González Begega) 
Research Seminar: High wage and low wage countries in production networks of 
the automobile industry - Relocation, development chances and risks, and the 
consequences for work and employment  
Wissenschaftszentrum Berlin, 29 a 30 de Noviembre de 2007 



 Internacional 

22. Experiencias europeas de cooperativismo 
I Encuentro Internacional: La Economía de los Trabajadores: Autogestión y 
Distribución de Riqueza. Universidad de Buenos Aires, Fac. de Filosofía y 
Letras, Buenos Aires/Argentina, 19 al 21 de julio de 2007 

 Internacional 

23. Workers´ participation in cost-cutting and job reduction programmes 
IIRA Europe Conference 2007: The Dynamics of European Employment 
Relations 
Universidad de Manchester, 3 a 6 de Septiembre de 2007 

 Internacional 

24. European Works Councils in Spain (con Sergio González Begega) 
Research Seminar: European Works Councils as Transnational Organisations, 
Universidad de Bochum/Alemania, 9 al 14 de Julio 2007 

 Internacional 

25. From the marriage in heaven to the divorce on earth. The DaimlerChrysler 
trajectory since the merger.  
15th GERPISA International Colloquium: “What have we learned about the 
dynamics of automobile firms and systems over the past 15 years?”, Paris, 20-22 
de junio 2007 

 Internacional 

26. The European experience (with special reference to Mondragón), International 
Institute for Selfmanagement Conference “Globalisation and Co-operatives“, 
University of Cape Town, Ciudad de Cabo (Suráfrica), 8 – 12 de enero de 2007 

 Internacional 

27. Firm level structures for dialogue and participation of workers in the European 
Union: A comparison among three transnational companies 
”Industrial Relations and Social Standards in an Internationalized Economy”, 
Jena 17 – 18 de noviembre de 2006 (con Sergio González Begega) 
 
Internacional 

28. Dialogue and negotiation at sectoral European level. Limitations and prospects 
“Industrial Relations in Europe Conference 2006”, Ljubljana, 30-VIII – 02-IX-
2006 (con Sergio González Begega), paper publicado en www.irec2006.com 

 Internacional 

29. Buenas prácticas de vincular empleo y productividad. Un estudio comparativo 
dentro del Grupo Arcelor (con Hans-Peter van den Broek y Vanessa Martín 
Méndez) 
I Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales, Dpto. 
de Economía Aplicada de la Universidad de Valladolid 
Palencia, 27 y 28 de abril de 2006 



 Nacional 

30. How to co-ordinate labour policy in European firm-level Social Dialogue (con 
Sergio González Begega) 
7th Congress of the European Sociological Association “Rethinking Inequalities” 
Torún/Poland, 9-IX-2005 – 12-IX-2005 

 Internacional 

31. Policy and divergent strategies of knowledge management (con Hans-Peter van 
den Broek) 
7th Congress of the European Sociological Association “Rethinking Inequalities” 
Torún/Poland, 9-IX-2005 – 12-IX-2005 

 Internacional 

32. Building a European common identity for European Works Councils. 
Experiences and proposals from the ‘old mediterranean periphery of Europe’. 
(con Sergio González Begega) 
13th annual International Employment Relations Association Conference at 
Aalborg University, Denmark, 26-29 June 2005 
(http://www.socsci.auc.dk/leo/iera/papers/Workshopno7/Holm-
DetlevK%f6hlerno7.pdf) 

 Internacional 

33. Industriekultur und Raumbewusstsein in Asturien/Spanien 
45. Deutscher Historikertag (Congreso Anual de la Asociación de Historiadores 
de Alemania) 
Kiel, 14-VII-2004 – 17-VII-2004 

 Internacional 

34. Towards a new Enlarged industrial relations model? Extracting useful 
conclusions from the Spanish experience with European Works Councils. (con 
Sergio González Begega) 
Industrial Relations in Europe Conference (IREC) 2004 
Utrecht, Países Bajos, 26-VIII-2004 – 28_VIII-2004 
(http://www.usg.uu.nl/irec/papers.html) 

Internacional 

35. Internationalisation Changing Strategies in Auto Industry Supplier MNCs: the 
Example of Saint-Gobain, (con Sergio González Begega) 
12th GERPISA International Colloquium: Reconfiguring the auto industry: 
Merger & Acquisition, Alliances, and Exit, Paris, 9-11 June 2004 
(http://www.gerpisa.univ-evry.fr/rencontre/) 

 Internacional 

36. The panoptic plant. Perspectives and limits of the Foucaultian analysis of 
modern industrial plants (http://www.uva-
aias.net/files/ILPC_abstracts/093_Köhler_KohlerAmst.doc) 
22nd Annual International Labour Process Conference 
Amsterdam, 5-7 April 2004 

http://www.usg.uu.nl/irec/papers.html


Internacional 

37. Region und Arbeitspolitiken von Global Players 
Automobilindustrie im Strukturwandel, Sozialwissenschaftlichen 
Forschungszentrum (SFZ) der Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 
Nürnberg, 25-26 de abril de 2003 
Internacional 

38. The TNC as a Transnational Political Complex. Research Questions stemming 
from the DaimlerChrysler and BMW-Rover deals 
Ninth GERPISA International Colloquium: Reconfiguring the auto industry: 
Merger & Acquisition, Alliances, and Exit, Paris, 7-9 June 2001 

 Internacional 

39. Recent Trends in Spanish and Mondragón Cooperatives 
 Inter-University Centre Dubrovnik: Selfmanagement in war and destruction, 

growth and boom, Dubrovnik, 21 – 26 May 2001 
 Internacional 

40. Collective Bargaining in International Firm Networks: Trends and Challenges 
 Escuela de Relaciones Laborales/Universidad de Complutense de Madrid: 

Industrial Relations in Europe Conference (IREC 2001), 26 – 28 de abril 2001 
 Internacional 

41. El Proyecto del Observatorio de Formación y Empelo del Principado de Asturias 
Ayuntamiento de Gijón y Universidad de Oviedo: Escuela Española de 
Excelencia Territorial "Observatorios de Empleo y Centros de Recursos para el 
Desarrollo Territorial", Gijón, 24-X-2000 
Nacional 

42. Labour Politics in International Firm Networks 
 18th Labour Process Conference, Strathclyde Graduate Business School 
 25-27 de abril 2000 
 Internacional 

43. Nuevas formas de participación en la empresa 
 Jornadas sobre LA NUEVA ORGANIZACÓN DEL TRABAJO, Gijón, 
 27-09 a 01-10-1999  

Nacional 

44. Adjustment problems between human resources strategies and public 
educational systems in Germany and Spain 
European Research Network on Transitions in Youth, Workshop 1999, Oslo, 
Sept. 2-5, 1999 

 Internacional 

45. The DaimlerChrysler deal: A nice marriage or a nightmare?, Seventh GERPISA 
International Colloquium: “Internationalization: Confrontation of Firms 
Trajectories and Automobile Areas“, Paris, 18 – 20 de junio 1999 

 Internacional 

46. New Production Systems and the Welfare State 
 LXVIth International Conference: Employment, Inequalities and Social Policies 



Applied Econometrics Association, Université de Pau, may 19-21, 1999 
Internacional 

47. La ordenación del territorio, la actividad económica y el empleo 
Seminario: La Ciudad Astur, un espacio-proyecto, Fundación Asturias/CeCodet 
Universidad de Oviedo, 4-5 de febrero de 1999, Gijón 
Internacional 

48. Nuevos espacios industriales en mercados emergentes 
 Curso de Verano “Cómo Reconvertir un Territorio Generando Actividad: 

Análisis de Casos”, Universidad de Oviedo/Ayuntamiento de Mieres, 21-9-1998 
 Internacional 

49. Concession Bargaining and Globalisation in the German Automobile Industry 
 International Conference: Globalisation: Restructuring Capital-Labour Relations 
 University of Melbourne, Australia, 28-30 de junio, 1998 
 Internacional 

50. Nuevos sistemas de producción y sociedad de bienestar 
 III Congreso Astur-Gallego de Sociología, 6-12-1996 
 Nacional 

51. New systems of production and initial work careers 
 Workshop "European Network on Transitions in Youth" in La Ciotat/Marseilles 

1996 
 Internacional 

52. Asturias: Una Región Industrial en Declive? 
 Conferencia Internacional: Transiciones de las Regiones de Antigua 

Industrialización 
 El Entrego/Asturias, 1995 
 Internacional 

53. Die spanische Genossenschaftsbewegung 
 Arbeitsgruppe "Europäische Wirtschaftskulturen" auf dem 26. Deutschen 

Soziologentages in Düsseldorf, 1992 
 Nacional 

54. The Spanish Cooperative Movement 
 Political Economy of Selfmanagement, Inter-University Centre Dubrovnik, 1991 
 Internacional 
 



Congresos organizados: 

• Miembro del Comité Científico del Congreso “Trabajo, Economía y Sociedad: 
Alternativas para una salida a la crisis”, organizado por la Fundación 1º de Mayo 
y el European Trade Union Institute en Madrid, 20-22 de Mayo de 2012 

• Conferencia Internacional: Transiciones de las Regiones de Antigua 
Industrialización 

 El Entrego/Asturias, 22-06-1995, Universidad de Oviedo/Unión 
Europea/Universidad de Bochum 

 Internacional 

• Strukturwandel altindustrieller Regionen 
 Bochum Alemania, Conferencia del Instituto de Investigación del Mov. Obrero 

Europeo, 5/6-05-1994 
 Internacional 

• La política estructural y regional de la Comunidad Europea 
 Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania, 1992 
 Internacional 

• América - Europa: Una vieja relación frente a nuevos retos 
 Fundación Hans Böckler, Essen/Alemania, 1992 
 Internacional 

 

 
 
11.  PATENTES Y TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS 

1. Tesis doctoral dirigida junto con Begoña Cueto Iglesias: “Transiciones laborales 
de los trabajadores españoles: análisis de trayectorias a través del concepto de 
flexiguridad”, de Ángel Alonso Domínguez, Universidad de Oviedo, Dpto. de 
Economía Aplicada, 24 de junio de 2013 

2. Tesis doctoral dirigida junto con Rodolfo Gutiérrez Palacios: “Las huelgas en 
España: intensidad, formas y determinantes”, de David Luque Balbona, 
Universidad de Oviedo, Dpto. de Economía Aplicada, 8 de noviembre de 2010 

3. Tesis doctoral dirigida: “Participación de los trabajadores en empresas 
transnacionales. Tres estudios de caso”, de Sergio González Begega, 
Universidad de Oviedo, Dpto. de Economía Aplicada, 17 de Julio de 2009 
(Mención doctorado europeo y Premio del Consejo Económico y Social de 
España para Tesis Doctorales 2009) 



12.  CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS    
1. “Worker representation in Spain”, expert speaker in the Training Seminar on 

European Works Council of the Telefónica Group, European Trade Union 
Institute, Madrid, 25/25 de noviembre de 2014 

2. “Estrategias de revitalización sindical. Experiencias de Organizing”, ponencia 
impartida en el Seminario de la Confederación Nacional del Trabajo  
“Sindicalismo en la empresa y el territorio: una perspectiva anarcosindicalista” 
celebrado el día 16 de Febrero de 2013 en Zaragoza. 

3. Ayuda para la participación en el Proyecto de Cooperación al Desarrollo “El 
cooperativismo como estrategia de renovación económica en Cuba”, organizado 
por el Centro para la Justicia Global (ONG residente en San Miguel de Allende, 
México) y la Facultad de Filosofía e Historia de la Universidad de La 
Habana/Cuba, del 11 al 22 de junio de 2012. 

4. Director del curso intensivo: Self-management: Past, Present and possible 
Future(s) 

 Inter-University Centre Dubrovnik/ Universidad de Zagreb/Croacia 
Dubrovnik, 13 – 17 April 2009 

 Internacional 

5. Módulo “La economía mundial” en el MBA en Relaciones Internacionales y 
Comercio Exterior de la Asturias Business School, Gijón, 15-18 de diciembre de 
2008 (6 horas) 

6. “La economía cooperativa en Europa”, curso intensivo para profesores, 
estudiantes de postgrado y expertos, Facultad de Filosofía y Letras, Universidad 
de Buenos Aires, 19 al 25 de julio de 2007  

7. Profesor conferenciante del curso “La integración europea a la luz del 
reconocimiento mutuo”, 02-V a 11-V-2007 
Curso del Vicerrectorado de Extensión Universitaria 

8. Profesor conferenciante en el curso de verano de la Universidad de Oviedo 
“Desde las Entrañas de la Tierra: Mina, Cultura y Sociedad ayer y hoy”, 10-07-
2006 a 14-07-2006 
Curso del Vicerrectorado de Extensión Universitaria  

9. Coordinador y ponente del curso “Nociones básicas de Sociología aplicadas al 
contexto laboral” (20 horas lectivas) del 1 al 13 de marzo de 2006 
Curso del Instituto Asturiano de Administración Pública “Adolfo Posada” 

10. Las relaciones laborales en Asturias 
Curso en el Aula Jovellanos del Instituto Adolfo Posada: “Elementos básicos 
para conocer la realidad económica y social de Asturias” (30-V a 3-VI-2005) 

11. Los sindicatos españoles en la salida de la clandestinidad 
Curso del Vicerrectorado de Extensión Universitaria: Mercados de trabajo sin 
democracia. Iberia y Corea durante el siglo veinte 
Oviedo, 14 de marzo de 2003 

12. Mercados de trabajo en el siglo veinte 



Curso de Verano de la Universidad de Oviedo 
Oviedo, 19 de julio de 2002 
Curso del Vicerrectorado de Extensión Universitaria 

13. Recursos Humanos y Sociedad del Conocimiento 
Curso de Verano de la Universidad de Oviedo 
Oviedo, 12 de julio de 2002 
Curso del Vicerrectorado de Extensión Universitaria 

14. Movimiento obrero y sindicalismo 
Escuela Social de la Iglesia Asturiana 
Oviedo, 16 de diciembre de 2000 

15. Recursos Humanos en las empresas participativas 
 Curso de Verano de Extensión Universitaria: Las Empresas Participativas 
 Oviedo, 17-21 de julio de 2000 

16. La nueva organización del trabajo 
Encuentros Internacionales de Juventud, Cabueñes 99 
Gijón (Asturias), 27 de septiembre al 1 de octubre de 1999 

17. Nuevos espacios industriales en mercados emergentes 
Curso de Verano de Extensión Universitaria: Cómo reconvertir un territorio 
generando actividad: Análisis de casos 
Mieres, 21-25 de septiembre de 1998 

18. Models of Industrial Relations 
 Asturian Business School, Oviedo, 5 de octubre de 1997 

19. Políticas territoriales para el cambio estructural 
Curso de Extensión Universitaria: Métodos y Balance de Actuación para la 
Reactivación de Territorios Mineros en Europa, Oviedo, 2 – 26 de septiembre de 
1997 

20. El Sindicalismo en América Latina 
 Seminario, Instituto de Sociología y Estudios Campesinos, Universidad de 

Córdoba, 10 de mayo de 1996 

21. La comparación de regiones industriales 
 Facultad de Ciencias Sociales/Ruhr-Universität Bochum, 18 de diciembre de 

1996 

22. Los retos del sindicalismo europeo ante el futuro 
 Seminario, Universidad de Oviedo, Fac. de CC. Económicas y Empresariales, 4 

de noviembre de 1993 

23. La política estructural y regional de la Comunidad Europea 
 Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania, 1992 
 
 
13. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
 
1. El uso de programas de ordenador para el análisis de datos cualitativos 

2ª Jornada de Sociología Profesional en Asturias, Oviedo, 15 de junio de 2001 



2. Economía mundial: tendencias y perspectivas 
UIMP, Santander, 29-6 a 3-7 de julio de 1987 

3. La transición española a la democracia 
UIMP, Santander, 22-26 de agosto de 1988 

4. Estudios Hispánicos para extranjeros 
Universidad de Barcelona, curso 1986/87 

 
 



14.  BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS 
 
Becas y ayudas a la investigación: 
1. Beca de investigación de tesina, Servicio de Intercambio Académico Alemán 

(DAAD), Bonn/Alemania (1986/87), estancia en la Universidad de Barcelona 

 Director: Prof. Dr. Lothar Czayka, Universidad de Frankfurt 

2. Beca de doctorado de la Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania (1988-
1992): La reorganización del movimiento sindical en la transición española 

 Director: Prof. Dr. Josef Esser, Universidad de Frankfurt 

3. Estudio contratado por la Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania 
(1989): Nacionalismo y movimiento sindical en el País Vasco  

 Investigador principal 

4. Estudio contratado por la Fundación Friedrich Ebert, Bonn/Alemania (1992): 
Situación política, económica y social en la España actual 

 Investigador principal 

5. Estudio contratado por la Fundación Friedrich Ebert, Bonn/Alemania (1992): 
Modelos sindicales y relaciones laborales en Europa 

 Investigador principal 

6. Estudio contratado por la Fundación Hans Böckler, Düsseldorf/Alemania 
(1993): La política regional y estructural de la Comunidad Europea (CE) 

 Investigador principal 

7. Director del proyecto de investigación de la Fundación Volkswagen, 
Hannover/Alemania (1993-1996) (investigador principal, con 5 becarios): 
Repercusiones del cambio estructural y perspectivas de política regional en 
Regiones Industriales en Declive: el ejemplo de Asturias 

 Director del proyecto (Directora del Instituto: Prof. Dr. Helga Grebing) 

8. Investigador del proyecto de investigación de la Fundación para el Fomento en 
Asturias de la Investigación Científica Aplicada y la Tecnología (FICYT, II 
Programa Regional de Investigación), Oviedo (1995 - 1996):Nuevos sistemas de 
producción y estrategias empresariales de recursos humanos 

 Investigador principal (Director del Dpto. x del proyecto: Prof. Dr. Rodolfo 
Gutiérrez) (Código: PB-CYR95-02) 

 
9. Investigador del proyecto de la Consejería de Trabajo y Promoción de Empleo 

del Principado de Asturias: "Estudio Preparatorio de la Creación del 
Observatorio Asturiano de la Formación y el Empleo (OAFE)", 2000 

 
10. Autor del estudio “Los sindicatos en España frente a los retos de la globalización 

y del cambio tecnológico”, Fundación Alternativas, Doc. de trabajo 142/2008 
 



 Dpto. de Economía, Universidad de Oviedo 

 

Proyecto de Innovación Docente: 
Incorporación de materiales al Aula Virtual (2004, Universidad de Oviedo) (Código: 

PB-04-24) 

 

Premios: 
Premio de Investigación 2007 del Consejo Económico y Social del Principado de 

Asturias (BOPA Nº 278 del 29/11/2007) 



15.  ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y/O PROFESIÓN LIBRE 
 

1. Formación profesional en la administración pública del estado federado de 
Hesse de la República Federal de Alemania (1975-1978) 

2. Funcionario (inspector) del Estado federal de Hesse (01-09-1978 a 31-10-1978) 

3. Empleado a tiempo parcial del Sinkkasten Arts Club e.V., un centro cultural 
(1978-81) 

4. Empleado a tiempo parcial de la Lufthansa Service GmbH, catering (1981, 6 
meses) 

5. Empleado a tiempo parcial del Pädagogischen Arbeitsstelle des Deutschen 
Volkshochschulverbandes (Asociación de las Universidades Populares de 
Alemania) (1985-1986) 

6. Socio fundador de la empresa de servicios a domicilio “Bergen-Enkheimer 
Brötchen-Dienst”, 06-04-1984 a 16-09-1986 

7. Traductor de textos en inglés y español al alemán para varias editoriales (entre 
ellos textos de Agnes Heller o Carlos Fuentes) 

 

Prácticas remuneradas: 

• Kibbutz Sde Nehemia, Israel (1/02 - 31/03/1980) 

• Escuela de las Juventudes Sindicales del DGB en Oberursel (1/02 - 30/04/1984) 

• Escuela Hans-Böckler del DGB en Hattingen (15/01 - 28/02/1986) 

• Centro de Formación y Documentación de ELA-STV en Bilbao (1/02 - 
31/03/1989) 

• Escuela Julián Besteiro de la UGT en Madrid (1/05 - 31/07/1990) 

• Fundación Friedrich Ebert, Bonn, dpto. de las relaciones con América Latina 
(1/04/ - 30/06/1992) 

 
 



16.  OTROS MÉRITOS DOCENTES Y/O DE INVESTIGACIÓN 

1. Formo parte de las siguientes redes internacionales de investigación: 

 GERPISA (Groupe d’Étude et de Recherche Permanent sur l’Industrie et les salariés 
de l’Automobile  -- Grupo Permanente de Estudios de la Industria Automóvil y de 
sus Empleados): Un grupo de más de 300 investigadores de todo el mundo, entre 
ellos miembros del Massachusetts Institut of Technology y de las universidades más 
importantes de Japón, así como representantes de varias multinacionales del sector 
automóvil 

 Eurexcter (Excellence Territoriale en Europe): Un proyecto de cooperación, 
financiado por la UE y apoyado por la Confederación Europea de los Sindicatos 
(ETUI) y la Confederación Europea de Empresas con Participación Pública (CEEP) 
con socios en Francia, España, Italia, Alemania e Irlanda, para la mejora de calidad 
de vida y el desarrollo local.  

 European Research Network on Transitions in Youth: Un grupo de especialistas en 
temas de juventud de todos los países de Europea occidental 

 Director científico de la red "European Works Councils Network": Un grupo de 
especialistas en temas de relaciones laborales de las universidades o centros de 
investigación en Aalbrog/Dinamarca, Alessandria/Italia, Budapest/Hungría, 
Fulda/Alemania, Goeteborg/Suecia, Ljubljana/Eslovenia, Manchester/R.U., Noisy-
Le-Grand/Francia y Oviedo, coordinado por el Instituto Sindical Europeo en 
Bruselas 

 International Institute for Selfmanagement: Grupo mundial coordinado desde la 
Universidad de Maine/EE.UU. de académicos y socios trabajadores relacionados 
con el Trabajo Asociado y la Economía Social con afiliados en los cinco continentes 

 GRUPO DE COHESIÓN SOCIAL Y POLÍTICAS PÚBLICAS EN LA UE: Grupo 
interdisciplinar e internacional de investigadores con centro en el área de sociología 
de la Universidad de Oviedo 

 Network of excellence (NoE) de la Unión Europea "Reconciling Work and Welfare 
in Europe" (RECWOWE): RECWOWE comprises 29 partners (universities or 
research institutions) from 17 countries and 180 researchers and 80 PHD students, 
members of RECWOWE (La Red Europea de Excelencia RECWOWE está formada 
por 29 socios, 18 universidades y 11 centros de investigación, de 17 países con 180 
investigadores y 80 doctorandos). (http://recwowe.eu) Ref.: UE-06-028339 

 SEEUROPE – The Influence of the EU Directive on Worker Involvement in 
European Companies on Worker Participation and Company Management Practices 

 

 
2. Profesor de alemán del Instituto Brighton en Barcelona, 1987 (3 meses) 

3. Profesor docente a tiempo parcial del Verwaltungsseminar Frankfurt (Instituto 
de formación profesional de la administración pública del estado federado de 
Hesse), 1988 - 1993 

 



 

17.  OTROS MÉRITOS 
 Hablo, leo y escribo, aparte del alemán y español, el inglés. Leo el francés, 

italiano, portugués y catalán. 
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