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Lograr el desarrollo sostenible en un mundo diverso

Agenda 2030 (2015) Nueva Agenda Urbana (2016)
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ODS (2015-2030): Claves para configurar asentamientos urbanos con
equidad, justicia y servicios basicos. B
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Localizar ODS / alinear con politicas locales




COMO TERRASSA VINCULA ODS —AGENDA URBANA Y PROYECCION FUTURA

#LocalizingSDGs

ROADMAP FOR
LOCALIZING THE SDGQ :

TERRASSA ha aprobado recientemente dos estrategias:

® |dentidad, competitividad y proyeccion de ciudad ® |nternacionalizacion
1- HISTORIA: esencia, historia y 1- Vinculo directo con la
cultura Nueva Agenda Urbana vy
2- Activos y valores - conlos ODS
3- Terrassa, espiritu creativo : idea para 2- Identificar el - contexto
explicar como somos, trabajamos y comunitario (reciente
encaramos el futuro Agenda Urbana catalana) y
4- Sentimiento de  PERTENENCIA estatal. Alinear con los ODS
6- Eacilitar la atraccion de 3- ldentificar necesidades

conocimiento, talento y recursos 4- Objetivos



Joan Chicon
Head of the European and International Relations
Service and City Branding and Marqueting

{ Ayuntamiento de Terrassa
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